ABECEDA PREVENCIJE

podrska Sskolama za ujednacavanje standarda kvalitete i sadrzaja Skolskih
preventivnih strategija

Agencija za odgoj i obrazovanje

Vodi¢ za predmetnu nastavu
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Abeceda prevencije obuhvaéa Vodi¢ za razrednu nastavu, Vodi¢ za predmetnu nastavu i
Vodi¢ za srednju Skolu.

Dio aktivnosti je autorski rad, za dio aktivnosti su navedeni izvori, a neke aktivnosti su dugo
prisutne u praksii nismo uspjele pronadi izvor.

Abecedu prevencije osmislile su socijalne pedagoginje:

Alma Rovis Brandié, visa savjetnica u Agenciji za odgoj i obrazovanje

prof. dr. sc. Dejana Bouillet, Filozofski fakultet u Zagrebu

Ana Ivancan, socijalna pedagoginja u mirovini

Sanja Radi¢ Bursa¢, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, Nastavno-klinicki centar

Ana Markovi¢, visa stru¢na savjetnica u Ministarstvu znanosti , obrazovanja i mladih

U izradi su sudjelovale i dale znacajan doprinos socijalne pedagoginje

Martina Dumanci¢ Vranjes, Katarina Sikiri¢ Luki¢, Lucija Lamesi¢, Dubravka Novosel Guszak, ,
Marija Sitar, Ivana Kelek Saboli¢, Tajana Sari¢, Ivana Sirac, Nena Peri¢, Marta Kokoli¢, Maja
Lozinjak Stefanac, Ljiljana Samard?zi¢, Jelena Petkovi¢, Anita Augustanec, Vanja Bojani¢, Maja
Postoglu, Gabrijela Fabijani¢, Katarina Fruk, Sanja Horvat Sinovci¢ i Ivana Klari¢ Ivancié¢
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Uvod

U rje€nicima stranih rijeCi prevencija se definira kao €in, postupak ili ukupnost radnji koje se
poduzimaju da se &to sprijeci, radnja koja ¢e proizvesti kao posljedicu zastitu od ¢ega. Vec¢ je
temeljem povrsne internetske pretrage pojma prevencija mogucée ustanoviti da se radi o
dominantnom diskursu kada je rije€ o zdravstvenim teSko¢ama, ovisnostima, kriminalu,
preranom napustanju Skole, nasilju i drugim pojavama za koje postoji visoka razina drustvenog
konsenzusa o njihovom nepovoljnom ucinku na djecu, mlade, odrasle osobe, obitelji,
drudtvene zajednice i drustva u cjelini.

Preventivne strategije odnose se na intervencije koje se poduzimaju prije inicijalnog pocetka
nekog odstupanja ili ponadajnih problema, odnosno ukupnost postupaka koji sprieCavaju da
se dogodi ili zavlada ne$to nepovoljno (Ajdukovi¢ i RadoCaj, 2008). Prakticiranje preventivnih
strategija u Skolama pridonosi socijalno-emocionalnom ucenju djece i kreiranju drustvene
zajednice Ciji ¢lanovi imaju kvalitetne meduljudske odnose, postuju jedni druge i drustvene
norme, zadovoljni su, posveceni u€enju, empatitni i autonomni u nenasilnom rjeSavanju
sukoba, s razvijenom otpornosc¢u i samopouzdanjem (Mainstone-Cotton, 2021). Radi se o
slozenom sustavu mjera i aktivnosti usmjerenih prema smanjivanju ili otklanjanju rizi¢nih
Cinitelja i/ili posljedica njihova djelovanja te jaCanja zastitnih Cinitelja u podrucjima klju¢nima za
razvoj, prilagodbu i sazrijevanje djece.

Unutar pristupa poznatog pod nazivom intervencijski spektar (Mrazek i Haggerty, 1994), Skole
su pozvane razvijati i implementirati programe univerzalne prevencije koji obuhvacaju svu
populaciju u€enika u nekoj ustanovi, s ciliem sprje€avanja, ublazavanja ili odgode djelovanja
razli¢itih Cinitelja rizika. Kada je rije¢ o prevenciji emocionalnih i ponasajnih problema ucenika,
preporucCuje se primjena sustava podrSke prosocijalnom ponasanju u¢enika na razini cijele
Skole (Bambara & Kern, 2021). Njegova je svrha promocija prosocijalnog i prevencija
neprihvatljivog ponasanja ucenika na kontinuumu od univerzalnog, preko ciljanog
(selektivhog) do individualnog (indiciranog) sustava podrske.

U stvarnosti, postoji opée slaganje da je prevencija koncept kojeg je potrebno podrzati i
provoditi, ali opée prihvaceno razumijevanje i definiranje ovog i s njime povezanih pojmova ne
postoji. Iznimno su rijetke i studije koje bi dokazivale ucinke razli€itih preventivnih strategija,
programa i mijera. Istodobno koegzistiraju brojne prepreke kvalitetnom pozicioniranju
prevencije u kurikulima Skolskih ustanova, medu kojima su fragmentirani pristupi, nejasne
smjernice, nedovoljna usuglasenog dionika odgojno-obrazovnog procesa, nedostatno
vodenje i suradnja, nedostatni kapaciteti, resursi i sl. Sve navedeno dovodi do
marginaliziranog statusa preventivne strategije u mnogim odgojno-obrazovnim ustanovama,
pa i u samoj obrazovnoj politici i praksi, iako su sve Skole obvezne razvijati, implementirati i
evaluirati Skolske preventivne programe (Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih
radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucCenika te prijave svakog
krSenja tih prava nadleznim tijelima, Narodne novine, 132/13).

Teorijsko polaziste preventivne strategije jest ekoloSka teorija sustava (Bronfenbrenner,
1979), s posebnim naglaskom na cCinitelje rizika i Cinitelje zastite koji karakteriziraju ekoloSki
prostor svakog u€enika. To znadi da preventivna strategija treba biti:
= usmjerena na smanjivanje rizicnih i jacanje zastitnih ¢imbenika u ekoloSkom prostoru
djece/ucenika (obitelji, Skoli)
= utemeljena na procjeni potreba, rizika i potencijala svakog u€enika i svake Skole

= orijentirana na razvoj ujednacenih sustava vrijednosti (kako na razini pojedinca, tako i
na razini ustanova)
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= posvecena razvoju socijalnih/Zivotnih vjestina i kritickog razmiSljanja u€enika i njihovih
roditelja/skrbnika

= cjelovita, tako da svim ukljuéenim dionicima i korisnicima budu pravovremeno
dostupne i jasne informacije o sustavima podrdke koje im stoje na raspolaganju u
kontekstu selektivne i indicirane prevencije.

Ujednaceno odgojno djelovanje svakog djelatnika Skole pretpostavka je definiranja i realizacije
preventivne strategije. To znaCi da ju €ini svaki nastavni sat, svaki odnos koji se u skoli
ostvaruje i svaka komponenta kurikula. Preventivnu strategiju koju bi mogao realizirati i za
koju bi mogao biti zaduZzen samo jedan zaposlenik 8kole, neovisno o njegovim temeljnim
kompetencijama i profesionalnom profilu, nije moguée ni teorijski zamisliti. To otvara prostor
svim razli¢itostima koje su utkane u srz svake Skole i koje objedinjuju kreativnost, sposobnosti i
kompetencije u€enika i odraslih.

Strategija puno Siri pojam od pojma program, pri Cemu se strategija ostvaruje programima,
odnosno setovima aktivnosti koje su planirane radi ostvarivanja specifiCnih cilieva u
odredenom vremenskom razdoblju. U tom kontekstu, Skolski preventivni program sastavni je
dio preventivne strategije svake Skole. To je suradniCki proces planiranja i primjene
mnogostrukih programa i aktivnosti u Skolskom okruzenju radi smanjivanja specifi¢nih rizika za
razvoj problema u ponasanju ucCenika i jaCanja zaStitnih Cimbenika koji osiguravaju
preduvjete za optimalan razvoj svih u€enika. Ova definicija Skolskih preventivnih programa u
prvi plan stavlja vaznost sudjelovanja i ukljucenosti cijelog Skolskog kolektiva, s op¢im ciljem
razvoja Skolskog okruzenja koje je poticajno za socijalno-emocionalni razvoj u€enika jer
podrzava emocionalnu dobrobit te poti€e razvoj drustveno prihvatljivih i individualno svrhovitih
vrijednosti i ponaSanja uc€enika.

Abeceda prevencije osmi$lijena je radi osiguravanja podrske Skolama za ujednacavanje
standarda kvalitete i sadrzaja Skolskih preventivnih programa na razini Republike Hrvatske.
Odgovara na izazove prepoznate u Nacionalnom planu razvoja sustava obrazovanja za
razdoblje do 2027. godine (Ministarstvo znanosti i obrazovanja, 2023), a tiCu se nedostatne
strucne potpore strucnih suradnika — socijalnih pedagoga za profesionalnu podrSku ugiteljima i
nastavnicima u provedbi socijalnopedago$kih (preventivnih) programa, odnosno za izradu i
provedbu dodatnih prevencijskih i rano interventnih programa.

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih sustavno prikuplja podatke o nasilju i ostalim
neprimjerenim ponasanjima u Skolama. |z podataka je razvidno kako prijave neprimjerenih
ponasanja rastu kroz godine te da je potrebno sustavno djelovati na univerzalnoj razini
prevencije kako bi Skola uspjesnije odgovorila na potrebe s kojima se svakodnevno susrece.
Uloga skole je osvijestiti vaznost preventivnhog djelovanja, iskoristiti sve svoje raspoloZive
resurse i na univerzalnoj razini, koja je uhvatljiva samo u Skolskom okruzenju, svim ucenicima
osigurati socijalno-emocionalno ucenje slijedeci tri specificna cilja kao minimalni standard.
Podatci koji su nam dostupni, vrste i broj prijava neprimjerenih ponasanja, ukazuju na potrebu
razvijanja samopouzdanja i pozitivhe slike o sebi kako bi u¢enici mogli asertivno odgovoriti na
izazove vanjskog svijeta i obraniti se od nasilja te ujedno kako bi adekvatnije regulirali i
procjenjivali vlastita ponasSanja. Nadalje, uoavamo da mnoge prijave neprimjerenih
ponaSanja ukazuju na nedostatak suradnickih socijalnih vjestina te nedostatak empatije i
uvazavanja potreba drugih jednako kako uvazavamo i Zelimo da se uvazavaju naSe osobne
potrebe. Participiranje uCenika paralelno u virtualnom i realnom svijetu, s naglaskom na
neadekvatnu komunikaciju u virtualnom svijetu dovodi do nerazvijanja vjeStina nenasilnog
rieS8avanja sukoba te je u€enicima potrebno u€enje i modifikacija njihovih uvjerenja o tome §to
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je sukob, kako dolazi do sukoba te koji su nenasilni nacini rjeSavanja sukoba razmisljajuci pri
tome i 0 posljedicama koje nam donose nasi odabiri.

Tablica 1. Evidencija neprimjerenih ponasanja u Skolama, Ministarstvo znanosti, obrazovanja
i mladih

Evidencija neprimjerenih pona$anja u Skolama, 2020.-2024.
2024.
VRSTE DOGADPAJA 2020. 2021. | 2022. | 2023. | do6.
mjeseca
TJELESNA OZLIEDA 41 18 9 76 30
NASILNICKO PONASANJE 90 48 29 295 118
SEKSUALNO NASILIE 36 18 1 64 32
TUCNJAVA 21 13 9 103 67
UBOJSTVO 0 0 0 0 0
SAMOUBOJSTVO 0 0 0
KRADA 0 0
OSTECENJE TUDE STVARI 0 0 2 3
PRIUETNJA 28 8 8 91 44
ZLOUPORABA DROGE 3 0 1 13 2
POSJEDOVANJE VATRENOG ILI DRUGOG ORUZJA 3 2
OSTECENJE SKOLSKE IMOVINE 1 0 0
NARUSAVANJE JAVNOG REDA | MIRA 1 2
ELEKTRONICKO NASILIE 34 15 7 79 28
VERBALNO NASIUE 78 17 13 16 25
OBITELJSKO NASILIE 17 5 1 23 8
UKUPNO: 368 141 80 786 369

O Abecedi prevencije

Abeceda prevencije predstavlja konceptualni okvir za razvoj i implementaciju Skolskih
preventivnih strategija koje povezuju medupredmetne teme i Skolske preventivne programe.
Njezina je svrha unaprijediti resurse Skolskih ustanova da uz podrSku Agencije za odgoj i
obrazovanje primjereno realiziraju obveze vezane uz prevenciju pona$ajnih i emocionalnih
problema ucenika putem razvoja, implementacije i evaluacije programa stru¢ne podrske
$kolama u provedbi kolskih preventivnih programa (SPP) radi:

= osiguravanja minimalnih standarda kvalitete Skolskih preventivnih strategija
= ujednacavanja prevencijske prakse u hrvatskim Skolama i

* razvoja odrzivog sustava podrsSke uciteljima i nastavnicima u planiranju i realizaciji
Skolskih preventivnih strategija.

Ostvarivanje ovog cilja podrazumijeva ujednaCen sustav vrijednosti na razini Skolskih
ustanova, ujednaCen sustav kompetencija odgojno-obrazovnih djelatnika za provedbu
Skolskih preventivnih programa, dostupne alate za njegovu provedbu i dostupnu podrsku. To
podrazumijeva:
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1. Potporu rukovodstva 8kola i utemeljenost na zajedni¢kim vrijednostima (na $to se
nadovezuje sustav pravila i procedura koje osiguravaju njihovo postovanje).

2. Promicanje inkluzivne kulture 8kole koja je usmjerena postovanju i vrednovanju
razli€itosti.
3. Kurikul, u€enje i pou€avanije koje je usmjereno socijalno-emocionalnom ucenju.

4. Osigurano sudjelovanje u€enika (tako da njihova midljenja utjeCu na donoSenje
odluka).

5. Kontinuiran profesionalni razvoj ucitelja i nastavnika (koji pridonosi njihovoj dobrobiti i
dobrobiti u€enika).

6. Dobro usugladen sustav programa na svim razinama prevencije (univerzalne,
selektivne i indicirane) te razvijene mehanizme identifikacije u€enika za uklju€ivanje u
programe.

7. Rad s roditeljima/skrbnicima uéenika (od informiranosti, preko savjetovanja, do
sudjelovanja u procesima odludivanja).

8. Razvijene intervencije za u€enike u nepovoljnom polozZaju.

Raznolikost sastava i raznolikost inicijalnog obrazovanja Clanica i ¢lanova uditeljskih i
nastavnickih vije¢a, znatno oslabljuje mogucnost primjerene participacije i doprinosa svih
odgojno-obrazovnih djelatnika Skolskim preventivnim strategijama, osobito u realizaciji
Skolskih preventivnih programa. Zato postoje¢i znanstveno evaluirani Skolski preventivni
programi nisu ozivotvoreni u praksi i implementiraju se u malom broju Skola.

Prevencijska strategija i prevencijska praksa sastavnice su organizacijske kulture svake skole,
pri Eemu je osobito vazno da svaki zaposlenik zna i razumije ciljeve prevencijske strategije
koje je Skola definirala i koristi svaku priliku da u odnosu s u€enicima komunicira zajednicke
vrijednosti. Organizacijska kultura podrazumijeva opéi obrazac ponasanja, zajedniCkih
uvjerenja i vrijednosti njihovih pripadnika. O njoj se moze zakljucivati iz onoga Sto ljudi govore,
¢ine i misle unutar organizacijskog ambijenta, a ukljuuje ucenje i prenoSenje znanja,
uvjerenja i obrazaca pona$anja tijekom nekog razdoblja, $to znaci da je organizacijska kultura
prili€no stabilna i da se ne mijenja brzo.

Ako organizacijska kultura ne pridonosi prevencijskoj praksi, nastaje veliki problem jer izostaju
fokusirani napori za promjenom i kreiranjem standardizirane prakse u konkretnom okruzenju.
Preduvjet uspjesnosti preventivne strategije uskladenost preventivne strategije sa Skolskom
filozofijom, cilievima, politikama i kurikulom Sto opet vodi potrebi zajedniStva i usuglasenosti
sustava vrijednosti.

Zato Abeceda prevencije obuhvaca pet temeljnih aktivnosti (Slika 1):

1. edukacija i senzibilizacija ravnatelja Skola sa svrhom osiguravanja primjerene podrske
planiranju i realizaciji preventivnih strategija u svakoj skoli

2. edukacija i senzibilizacija Zupanijskih voditelja Skolskih preventivnih programa o
vaznosti, nacelima, sadrzajima i modalitetima planiranja i realizacije $kolskih
preventivnih strategija

3. informiranje svih dionika o Skolskim preventivnim strategijama (uciteljska i nastavnicka
vijeca, vijeca roditelja, u€enici)

4. planiranje 8kolskih preventivnih strategija (programi za socijalno-emocionalno ucenje,
jaanje kompetencija roditelja za roditeljsku ulogu)
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5. kontinuirana supervizija i evaluacija provedbe na razini zupanijskih vijeca.
Vaznosti ovih aktivnosti proizlazi iz €injenice da je inicijalno obrazovanje ravnatelja i voditelja
Skolskih preventivnih programa raznoliko i rijetko sadrzava kompetencije prevencijske
znanosti i socijalne pedagogije.

EDUKACUAT | W Bl rozrednika Evaluacija i
\ riziku

Razrednici Ak.tnw?o'stu ’ AZOO V |
ucenicima
Aktivnosti s

roditeljima

—

Slika 1. Struktura Abecede prevencije

Prvi korak programa odnosi se na njegovo predstavljanje ravnateljima (stru¢ni skup u
organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje), nakon ¢ega slijedi njihov angazman u svakoj
Skoli posvecen predstavljanju programa uciteljskim/nastavni¢kim vije¢ima i vije€¢ima roditelja.
Pretpostavka tog angazmana je primjereno razumijevanje vaznosti i komponenti preventivnih
strategija i spremnost na svestranu podrSku programu.

Drugi korak odnosi se na edukaciju zupanijskih voditelja preventivnih programa koji ¢e biti
osposobljeni za edukaciju voditelja Skolskih preventivnih programa po zupanijama. Svrha ovih
aktivnosti ogleda se u potrebi osiguravanja standardizirane edukacije razrednika i drugih
zaposlenika skola za sudjelovanje u preventivhim strategijama. Bitha komponenta svih
edukacija je medusobno povezivanje, odnosno razvoj kvalitetnih odnosa, $to je znacajna
pretpostavka njegove uspjesSnosti.

Sredidnji dio programa je neposredni rad razrednika s wucenicima i njihovim
roditeljima/skrbnicima. Taj se rad temelji na ciljevima i sadrzajima koji se definiraju u
preventivnoj strategiji svake Skole.

Na neposredan rad razrednika, nadovezuje se sustav supervizije i evaluacije koji je predviden
radi osiguravanja primjerene podrske struénim suradnicima, uciteljima i nastavnicima, ali i
uCenicima te roditeljima/skrbnicima ucenika koji iziskuju intervencije na razini sekundarne ili
indicirane prevencije. Poseban je naglasak na podrsci Skolama koji u svojim stru¢nim
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sluzbama nemaju socijalne pedagoge. Na toj razini program predvida medusobno
povezivanje 8kola i resursa u lokalnim zajednicama radi racionalnog koriStenja raspolozivih
resursa, uz aktivnu ulogu Agencije za odgoj i obrazovanje. Kljuénu ulogu u superviziji imaju
voditelji Zupanijskih vije¢a za preventivne programe. Dionici Abecede prevencije prikazani su u
Slici 2.

Rod. W o rednici | Uteniciu informiranje |

I sastanak riziku pracenje

Razrednicl Voditelji 3pp-a U

roditelja

Ravnatelji/Uprave
skola

Zupanijska vijeca

MZO/AZO0

Slika 2. Dionici Abecede prevencije

Edukacijom, senzibilizacijom, supervizijom i kontinuiranom podr§kom voditeljima Skolskih
preventivnih programa zeli se posti¢i da Skolska preventivna strategija bude:

= integralni dio odgojno-obrazovnog procesa

= proces koji se provodi kontinuirano

= obveza svih zaposlenika Skola

= usmjerena na suradnju s obiteljima u€enika i zajednicom

= prilagodena dobi i vrlo heterogenoj populaciji u¢enika u svakoj Skoli

= sveobuhvatna (proteZze se na kontinuumu od univerzalne, preko selektivne do
indicirane prevencije)

= znanstveno utemeljena i evaluirana.

Da bi se povecala kvaliteta, odrzivost i u€inkovitost Skolskih preventivnih strategija one trebaju
sadrzavati programe socijalno-emocionalnog ucenja, programe podrSke roditeljima i
intervencije za u€enike u nepovoljnom polozaju.

Visoko se preporu€uje primjena postojecih znanstveno evaluiranih programa, socijalno-
emocionalnog u€enja, a u Abecedi prevencije razvijen je i minimalan skup aktivnosti koje je u
svakom razredu potrebno provesti s u€enicima i s roditeljima. Tim se aktivnostima ostvaruju
preduvjeti za ostvarivanje specifi¢nih ciljeva preventivnih programa, a to su:
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1. Razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi koja u€eniku omoguéuje prepoznavanje
vlastitih sposobnosti, izraZavanje osobnosti i prepoznavanje njegovog doprinosa
zajednici.

2. Razvoj suradni¢kih socijalnih vjestina koje ucCeniku omogucavaju stvaranje
meduljudskih odnosa u kojima uspjeSno zadovoljava vlastite potrebe, bez ugroZavanja
potreba drugih, te doprinose uzajamnom razumijevanju, podrsci, osje¢aju zajednistvai
razvoju prijateljskih odnosa.

3. Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba koje ucCeniku omogucéavaju C&uti i
razumijeti druge te dogovarati se, uskladivati i su€eljavati bez naruSavanja osobnog i
tudeg integriteta.

Ovaj pristup je izabran jer u€inkoviti preventivni programi ne nastoje promijeniti sve kod svih
ucenika, jasno prikazuju prioritete i cilieve koji oslikavaju karakteristike populacije kojoj su
namijenjeni te aktivnosti, usluge i podrSku koju nude. Uz to, veca je vjerojatnost da ¢e ucitelji i
nastavnici sudjelovati u programima koji su jednostavni za primjenu, pozitivno usmijereni i
dozivljeni kao djelotvorni i kompatibilni Skolskom okruzenju. OCekuje se Skolsko okruzenje
usmjereno rastu, ucenju i suradnji, temeljeni na kvalitethim meduljudskim odnosima,
dijellenom razumijevanju prevencijske strategije i usuglasenim uvjerenjima. U takvim
okruzenjima prevencijske programe provode kompetentni izvoditelji, osiguravajuéi njihovu
raznovrsnost i sveobuhvatnost te usmjerenost na ucenike (u klopu redovitih kurikularnih
aktivnosti i dodatnih intervencija).

U kontekstu preventivhog rada sa srednjoSkolcima namijera jest da on bude usmijeren
poticanju pozitivnog i cjelokupnog razvoja (primjerice, tjelesnog, kognitivhog, emocionalnog,
socijalnog i profesionalnog) u€enika, usvajanja zdravih stilova i navika te osobno i drustveno
odgovornih (prosocijalnih) oblika ponasanja. U osmiSljavanju preventivnih aktivnosti za
srednjoskolce potrebno je voditi racuna o rizi€nim i zastitnim Cimbenicima (individualnim i
onima iz kljuénih socijalnih okruzenja), karakteristikama razvojne dobi/adolescencije (kao $to je
usmjerenost na vrSnjacke odnose i naglaSena potreba za pripadanjem, nedostatno razvijene
vjestine kriticke analize razli¢itih okolinskih utjecaja, sklonost eksperimentiranju i upustanju u
rizicna ponaSanja, fokusiranost na kratkoro¢ne posljedice, nedostatno razvijeno apstraktno
misljenje i dr.) te se usmijeriti socijalno-emocionalnom uéenju. Prema Elias i Zins (2006) ono
predstavlja proces usvajanja i ucinkovite primjene znanja, stavova i vjestina neophodnih za
(1) prepoznavanje i noSenje s osjecajima, (2) razvoj briznog odnosa prema drugima, (3)
donoSenje odgovornih odluka, (4) uspostavljanje pozitivnih odnosa i (5) sposobnost noSenja
s izazovima. Upravo socijalno-emocionalne kompetencije predstavljaju svojevrsne alate
mladima za uspje$no savladavanje teSkoéa i ostvarivanje pozitivnih razvojnih ishoda. Pet
medusobno povezanih skupova kognitivnih, afektivnih i ponasajnih kompetencija odnose se
na svijest o sebi, samoregulaciju, druStvenu svijest, vjestine vazne za odnose te odgovorno
odlucivanje (CASEL, 2015), a iste su prikazane u grafiCkom organizatoru iz nastavka
(Graficki prikaz 1).
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Graficki prikaz 1. Kljuéne socijalno-emocionalne kompetencije

Upravljanje
vlastitim
ponasanjem i
osjecajima kako bi
se postizali ciljevi

Samo-svjesnost:
prepoznavanje
vlastitih osjecajai
vrijednosti,
snaga, izazova,

ogranicenja

Drustvena Odgovorno

osvijestenost: donosenje
pokazivanje odluka: eticni i
razumijevanja i konstruktivni
empatije u izbori osobnih i
odnosima s socijalnih
drugima ponasanja

Vjestine stvaranja i
odrzavanja odnosa s
drugim ljudima:
uspostavljanje
odnosa, rad u
timovima, rjesavanje
sukoba

U okviru Abecede prevencije, a s generalnim ciliem ujednaavanja standarda kvalitete i
sadrzaja preventivnog rada na razini Republike Hrvatske, za srednjoSkolske ustanove
preporucena je provedba
e minimalno 4 preventivne aktivnosti tijekom nastavne godine s uenicima trogodisnjih
programa, u trajanju izmedu 30 i 45 minuta

e minimalno 6 preventivnih aktivhosti tijekom nastavne godine s ucenicima
Cetverogodisnjih i petogodidnjih programa, u trajanju izmedu 30 i 45 minuta

¢ minimalno 2 tematska roditeljska sastanka po godini/razredu.

Izbor aktivnosti te nacin provedbe istih uskladuje se s kriterijima vrste srednjoSkolskog
program, posebnostima razrednih odjela (kao $to je broj uenika, dob, razvojne karakteristike i
dr.) te uo€enim potrebama za preventivnhim radom.

Abeceda prevencije temelji se na odgovaraju¢em Skolskom okruzenju, ukljuCuje primjenu
znanstveno evaluiranih preventivnih programa i doprinosi sveobuhvatnim preventivnim
strategijama. Nudi razradene radionice i tematske roditeljske sastanke koji predstavljaju
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primjere aktivnosti za postizanje specifiCnih ciljeva programa. Ipak, naglasak je na ukupnom
preventivnom kontekstu i razvoju preventivnih strategija koje su okosnica pozitivhog razvoja
ucenika.
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OBILJEZJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

SPECIFICNI CILJEVI:

1. RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA |
POZITIVNE SLIKE O SEBI

2. RAZVOJ SURADNICKIH
SOCIJALNIH VJESTINA

3. RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG
RJESAVANJA SUKOBA

SMJERNICE ZA
UCITELJE/NASTAVNIKE:

1. Sviucenici i roditelji/skrbnici
upoznati su sa Skolskom
preventivnhom strategijom i
dostupnoj podrsci uéenicima i
roditeljima/skrbnicima u Skoli.

2. Osoblje ucenicima upucuje
¢injenine povratne informacije o
njihovom ponasanju, odlukama,
osobinama i potite ih da sami
uocavaju Vvlastite pozitivne osobine.

3. Osoblje potitu zajednitke aktivnosti
ucenika u razredu.

4. U nastavnom procesu realiziraju se
sadrzaji medupredmetnih tema koje
doprinose razvoju slike o sebi,
potencijala i radnih navika ucéenika,
ucenju upravljanja vlastitim
emocijama i ponasanjem,
prepoznavanju osnovnih emocija,
razvoju empatije.

1. Osoblje kontinuirano razvijanja
kvalitetne odnose s ucenicima i
njihovim roditeljima/skrbnicima koji
se temelje na medusobnom
povjerenju i uvazavanju.

2. Osoblje viastitom komunikacijom
daju ucenicima primjer aktivnog i
ciljanog slusaca.

3. Koriste se ideje ucenika u
planiranju zajednickih aktivnosti i
rieSavanja razlititih problema te
potite solidarnost u razredu.

4. U nastavhom procesu realiziraju se
sadrzaji medupredmetnih tema koje
doprinose razvoju komunikacijskih
kompetencija ucenika,
prepoznavanju i uvazavanju
potreba i osjecaja drugih,
prepoznavanju i procjenama
vr$njackih odnosa, prepoznavanju,
uvazavanju i podrzavanju
razlicitosti.

1. Osoblje potite uéenike na
odgovoran odnos prema sebi,
drugima, obvezama, imovini i
okruzZenju.

2. Osoblje sudjeluje u stvaranju
sigurnog i poticajnog Skolskog
okruzenja.

3. U nastavnom procesu realiziraju se
sadrzaji medupredmetnih tema koje
doprinose postivanju djecjih prava,
ucenju strategija nenasilnog
rieSavanja sukoba, razlikovanju
primjerenog od neprimjerenog
ponasanja te nacina na koje
drustvene norme i pravila reguliraju
ponasanje i medusobne odnose.

4. Ugitelji/nastavnici su usmjereni na
uocavanje ucenika koji iziskuju
dodatne oblike podrske te s time u
vezi kontinuirano suraduju sa
stru¢nim suradnicima.

ZNANSTVENO
EVALUIRANI
PREVENTIVNI
PROGRAMI

RESCUR: na valovima, Europski kurlikulum za razvoj otpornosti djece, UCiteljski fakultet, SveuciliSte u Zagrebu LQ

Vjestine za adolescenciju (UNODC)

Trening zivotnih vjestina (NZJZ Primorsko goranske Zupanije)

Stop nasilju medu djecom, UNICEF Ured za Hrvatsku (program je u doradi)
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Za implementaciju
navedenih programa
izvoditelji trebaju zavrsiti
dodatne edukacije.

SNEP i SNEP junior program: Seksualno nasilje — edukacijski i preventivni program (Zenska soba) Program

prevencije koristenja duhana, alkohola i drugih sredstava ovisnosti kod djece i mladih ,Imam stav“Program

prevencije nasilja u mladenackim vezama (DPP, ERF)

Program prevencije kockanja mladih ,Tko zapravo pobjeduje?” (ERF)

Program prevencije pona8ajnih ovisnosti i rizicnih ponasanja u virtualnom okruzZenju ,Alati za moderno doba“ (ERF) Program
prevencije poremecaja hranjenja , Tko je to u ogledalu?“ (Centar za poremecaje hranjenje — Bea)

DODATNE
MOGUCNOSTI:
KORISNI MATERIJALI i
IZVORI INFORMACIJA,
INTERNI

EMICA — razvoj emocionalnih vjestina, socijalnopedagoski program
La(r)a — lan€ana reakcija, trening socijalnih vjestina, socijalnopedagoski program
Razvoj pozitivne slike o sebi (A. Rovis Brandié¢ i J. Bi¢anic)

Sexting i Sextortion, uz pripadajuée video-lekcije, nastavni materijal za srednje Skole (Agencija za elektroniCke medije i
UNICEF)

Slika o sebi — Okvir za osnaiivanje utenika, edukativni paket (Nastavno-Kklinitki centar ERF-a)

Putokaz za uspjesno savladavanje izazova odrastanja — Mjesec borbe protiv ovisnosti, edukativni paket (Nastavno-klinicki
centar ERF-a)

Putokaz za uspjesSno savladavanje izazova odrastanja — Dan ruziastih majica, edukativni paket (Nastavno-klinicki centar ERF- a)

SOCIJALNOPEDAGOSKI| | Putokaz za uspje$no savladavanje izazova odrastanja — Briga za mentalno zdravlje, edukativni paket (Nastavno-Kklinitki centar
PROGRAMI ERF-a)

Komunikacijske vjestine u prevenciji sukoba, interni program (Z. Gregorin i S. Radié¢ Bursag)

Priprema, pozor, START — Vjestine upravljanja karijerom, interni program (Z. Gregorin i S. Radit Bursac)

Digitalni mediji i mentalno zdravlje, uz pripadajucu video-lekciju, obrazovni materijal (Agencija za elektronicke medije i UNICEF)
ODGOVORNOST Osigurati odrzivost programa (ulaganje u razvoj, poéetnu implementaciju i evaluaciju)
MZOM/AZOO Osigurati edukaciju za ravnatelje, voditelje Zupanijskih vije¢a i voditelje SPP-a
ODGOVORNOST Supervizija voditelja SPP-a (upoznavati s moguénostima, razmjenjivati ideje, planirati aktivnosti, pruiati podrsku)
ZUPANIJSIH VIJECA Vodenje procesa evaluacije na razini ZV-a
ODGOVORNOST Predstaviti SPP flanovima Ugiteljskog/nastavnitkog vije¢a i dlanovima Vije¢a roditelja
RAVNATELJA SKOLA Osigurati prepoznatljivost SPP-a kao odgojnog prioriteta $kole
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Osigurati podrsku u provedbi

ODGOVORNOST
VODITELJA SPP-a

Osigurati podrSku u provedbi (redovni struéni aktivi na mjeseénoj razini)Osigurati

poveznicu SPP-a na selektivnu i indiciranu razinu prevencije

Voditi proces evaluacije na razini Skole

POPIS STRUKTURIRANIH AKTIVNOSTI ZA UCENIKE: OSNOVNA SKOLA

SPECIFICNI CILJEVI:

1. RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA |
POZITIVNE SLIKE O SEBI

2. RAZVOJ SURADNICKIH
SOCIJALNIH VJESTINA

3. RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG
RJESAVANJA SUKOBA

Igre predstavljanja i upoznavanja

Drvo naseg razreda
To sam ja — ne postoje ista dva

Kugica prijateljstva
Pri¢a o zdralu i njegovom jatuSva

Briino bite: razredna i Skolska pravila Moje
sigurno mjesto

E AKTIVNOSTI
ZA UCENIKE (po
razredima):

STRUKTURIRAN | »

Zlatne markice

Sto mi se kod tebe svida
Ljubav

Moje vrijednosti

1. 5 ) - _ lica mojih osjecaja Sto nas plasi
0znajem se — mijenjam se — upozna| . ”
NG e POZNAJ | Nage sliinosti i razlike Kako ti mogu pomoci?
; ; Ne rugaj se
Knjizica majih uspjeha Dugine boje S
Tko sam ja
J Ja i drugi Knjizica Moj strah

osje¢ajaDolazi

nam gost

Nasa pri¢a u Sest slika
SluSa me — ne slusa me

Zelje i potrebe

Prava djeteta

Nas$ dogovor o postupanju
Obaranje ruku

Razredno ogledalo
Samopostovanje
Odaberi predmet
Mogu — znam - vrijedim
Moji — nasi potencijali

Piramida prijateljstva
Suradnja

Zasto se zovem Pero
Imam pravo!

Tople i hladne pahuljice

Slavimo razli¢itosti
Omotnica

Odgovorna ponasanja
Izgubljeno-nadeno
Napisite kraj price

Cvijet 2 -slika o sebi
Osnovni osjecaji (video)
Superherojski stit

-MEMO Sigurno surfanje
-Djeca o pravima djece ili Covjege,
ispravi se

-Stepenice nasilja — gdje prestaje igra, a
pocinje nasilje?
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SPECIFICNI CILJEVI:

1. RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA |
POZITIVNE SLIKE O SEBI

2. RAZVOJ SURADNICKIH
SOCIJALNIH VJESTINA

3. RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG
RJESAVANJA SUKOBA

-Prizemljenje iz Mindfulness kratkih
vjezbi za djecu
-Sto kod tebe volim

-Crtanje u parovima,
-Pleme
-Duga’

-Naranta, vjestine asertivhog rjeSavanja
sukoba

-Duga slitnosti i duga razlika

-Medalja ima dvije strane

-Moj superjunak, (Kako moj superjunak
rieSava sukobe?)

-Upoznaj sebe — memory,
-Zlatne markice

-Moje unutarnje i vanjsko ja
-Kome sam ja najvaznija i najdraza
osoba" ("Moja najdraza" — uvodna

-NaSe zajednicke vrijednosti
-Rastrgano srce (Unicef)
-Tockice

-Just because" (kratki animirani film o
nenasilnom rjeSavanju sukoba')
-Jezik zmije i Zirafe

Volim samoga sebe, svog jedinog sebe
U ravnotezi

Na pustom otoku

Prevencija rizicnih ponasSanja-

maturalno putovanje

5. aktivnost, Slika o sebi) -Suradnja | -Hitno rjeSenje
-Mindfulness kratke vjezbe za djecu — -Toranj (suradnja) -Konfliktne situacije
Poliklinika -Dam-das -Da ali...
-Stresanje mrava - (kako se nosimo s
neugodnim osjecajima)
-Moja najdraza (Slika o sebi)
-Moj virtualni profil (jesam li to uistinu -Nase pozitivno klupko -Sendvi¢ poruke
ja?) -Euroieljeznica: predrasude -Crtacka bitka
-Moje psiholoske potrebe -Noz i vilica -Ono $to je re¢eno nije ono Sto se ¢ulo
6. -Prijateljstvo -Jacganje zajedniStva -Koji je tvoj okidac?
-Zabe u vrhnju -Lijeparije¢, sad nam treba lijepa rijec, -SMS na ledima
-Ljepota - spot YouTube (utjecaj medija | spot YouTube, prevencija govora -Izbori (na koji nacin biramo svoja
na sliku o sebi) mrznje na internetu ponasanja)
3 . Odg_ovvorno et TS A Sukobi i nacini na koje ih rigSavamo
to znam o sebi VodiS me, vodim te ; L
) ; Kanali komunikacije
Vremeplc_)v_ C_rtacka L Pismo osobi nasuprot mene
7. Sam svoj ,influencer* Zid predrasuda

Boca suradnje
Ljutnja — jedan od najc¢escih osjecaja u
sukobu
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SPECIFICNI CILJEVI:

1. RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA |

2. RAZVOJ SURADNICKIH

3. RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG

POZITIVNE SLIKE O SEBI SOCIJALNIH VJESTINA RJESAVANJA SUKOBA
Ljudska prava runda prava Sukob i ja

Sve moje zivotne uloge Pepeljuga Potrebe i sukobi

Lov na identitet Na$ bolji razred GIEE S0
Slusam/ne slusam Moji izbori

Izazov ili prilika
Odraz u ogledalu
Moja buduénost

Zidovi i mostovi

Pri¢aj mi pricu

Moj komunikacijski stil
Mi smo tim

Pobjeda? Poraz? Dogovor!
U sukobu sa sobom

POPIS TEMATSKIH RODITELJSKIH SASTANAKA: OSNOVNA SKOLA

TEMATSKI
RODITELJSKI
SASTANCI:

1. Poruke koje Saljemo djeci: odgojni stilovi (Ne)djelotvorna ponasanja u odgoju
2. Roditeljstvo i suradnja Sukobi i nasilje: uloga Skole

3. Samopouzdano dijete — uloga roditelj Pravila i granice u odgoju

4, Roditeljski utjecaj na djetetovu sliku o sebi Kako postati bolji u¢enik

5 SsTEsd T e Moje dijete u virtualnom svijetu

6. Roditeljska uloga Agresivna ponasanja

7 Moja ponasanja u ulozi roditelja Izazovi adolescencije

8. Komunikacija u obitelji Moje dijete odrasta — $to uginiti?
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OBILJEZJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA: SREDNJA SKOLA

SPECIFICNI CILJEVI:

1. RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA |
POZITIVNE SLIKE O SEBI

2. RAZVOJ SOCIJALNO-EMOCIONALNIH VJESTINA

ODGOJNO-OBRAZOVNI
PROCES//SMJERNICE ZA

NASTAVNIKE/RAZREDNIKE:

Svi ucenici i roditelji/skrbnici
upoznati su s SPP-om i dostupnoj
podrsci u€enicima i
roditeljima/skrbnicima u Skoli.
Nastavnici u€enicima upucuju
¢injeni¢ne povratne informacije o
njihovom ponasanju, odlukama,
osobinama i potitu ih da sami
uocCavaju vlastite pozitivhe
osobine.

Nastavnici potitu zajednitke
aktivnosti uéenika u razredu.

U nastavnom procesu realiziraju
sadrzaje medupredmetnih tema
koje doprinose razvoju slike o
sebi, stabilnog identitea i
osnazivanja potencijala uéenika,
upravljanju svojim obrazovnim i
profesionalnim putem te vlastitim
emocijama i ponasanjem.

Nastavnici kontinuirano razvijaju
kvalitetne odnose s u€enicima i
njihovih roditeljima/skrbnicima koji
se temelje na medusobnom
povjerenju i uvazavanju.

Nastavnici vlastitom
komunikacijom daju u€enicima
primjer aktivnog i ciljanog slusaca.

Koristiti ideje uéenika u planiranju
zajednickih aktivnosti i rieSavanja
razlititih problema te potice
solidarnost u razredu.

U nastavhom procesu realiziraju
sadrzaje medupredmetnih tema
koje dopinose razvoju
komunikacijskih kompetencija
ucenika, vijestina uspostavljanja i
odrzavanja odnosa ukljucujuci
suradnju i timski rad,
prepoznavanjui uvazavanju
potreba i osjecaja drugih,
prepoznavanju, uvazavanju i
podriavanju razlititosti.

Nastavnici potitu utenike na
odgovoran odnos prema sebi,
drugima, obvezama, imovini i
okruzZenju.

Nastavnici sudjeluju u stvaranju
sigurnog i poticajnog Skolskog
okruzenja.

U nastavnom procesu realiziraju
sadrzaje medupredmetnih tema
koje doprinose postivanju ljudskih
prava, uéenju strategija nenasilnog
rieSavanja sukoba i nacina
samozastite te strategija noSenja s
izazovnim/stresnim situacijama,
razlikovanju primjerenog od
neprimjerenog ponasanja u raznim
okruzenjima, brizi o cjelokupnom
zdravlju te nacina na koje
drustvene norme i pravila
reguliraju ponasanje i medusobne
odnose.

Nastavnici su usmjereni na
uocCavanje ucenika koji iziskuju
dodatne oblike podrske te s time u
vezi kontinuirano suraduju sa
struénim suradnicima.
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POPIS TEMATSKIH RODITELJSKIH SASTANAKA: SREDNJA SKOLA

TEMATSKI
RODITELJSKI
SASTANCI

(izbor 2 teme po
razredu)

Prvi

Adolescencija — razdoblje prilika za cijelu obitelj
razred

Kako biti podrska djetetu prilikom prijelaza u srednju Skolu?
Roditeljski stilovi — Koji STIL je moj?
Utjecaj roditelja na djetetovu sliku o sebi
Sukobi i nasilje: Uloga Skole i roditelja (propisi o zastiti prava uenika)

2./13./4. Srednjoskolac u virtualnom okruzenju — Kako s novim izazovima?

Sukob kao prilika za izgradnju obiteljskih odnosa — Pou€imo ih nenasilnom rieSavanju sukoba
Nasilje u mladenackim vezama — Sto roditelji trebaju znati?
Mentalno zdravlje uéenika — Kako ga o€uvati?
Djelotvorna komunikacija u obitelji
Medijska pismenost uéenika — Nautimo ih krititkom promisljanju!
Brinem o (cjelokupnom) zdravlju — brinem o sebi

Zavrsni

Vijestine upravljanja karijerom — Sto jesu i kako ih osnaiivati kod maturanata?
razred

Drzavna matura — Kako ju preiivjeti?

POPIS STRUKTURIRANIH AKTIVNOSTI ZA UCENIKE: SREDNJA SKOLA

STRUKTURIRANE
AKTIVNOSTI ZA
UCENIKE (izbor 4 li 6
aktivnosti po razredu
tj. godini)

Prvi Tko sam JA? Dio po dio... Slozimo mozaik potreba
el Nova Skola, novi izazovi Razredna pravila — Prilika ili neprilika?
Leksikonska pitanja Razredna duga slitnosti i razliitosti
Moji CILIEVI Prijatelj na vagu!

Sukob kao prilika
Nasilje — Prepoznajmo ga!

2.13.14. Stablo odrastanja Skolska POZITIVA
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Moja mreZa odnosa
Ni dana bez ekrana — Moje slobodno
vrijeme

Javno vs. Privatno Ja

Zavrsni  \ediji i slika o sebi — Kakva je tu
razredi veza?

Vremepolov mog Zivota
Dnevnik samopostovanja
Moj stit za buduénost

Promovirajmo LJUDSKA prava
Solidarnost na djelu
Kako bez rije€i puno reéi?

Slusati AKTIVNO

Ja u JA-porukama

RjeSavanje problema po koracima
Seksualno nasilje
Ima lirizika u Zivotu na mrezi?

Zauzmi se za sebe!
(ne)Kvalitetni partnerski odnosi
Pepeljuga — krimi¢ ili bajka?

Moja kutija s ALATIMA u zaustavljanju nasilja
Tko tu koga kontrolira — Ja emocije ili one mene?

Prvi korak u karijernom putu — (Samo)procjena
Odluke na vagu i MUDRO postavljanje cilijeva
Nosenje s pritiskom/stresnim dogadajima
Brinem o (cjelokupnom) ZDRAVLJU — brinem o sebi
Kako protiv stereotipa i predrasuda?

Biti odgovoran GRADANIN/GRADANKA
Razredne zlatne markice
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Sadrzaj

rukturirane aktivnosti za uéenike: 5. razr
L. cilj: Razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi
1.1, Upoznaj sebe
1.2. Moje unutarnje i vanjsko ja
1.3. Kome sam ja najvaznija i najdraza osoba
1.4 Mindfulness vjezbe za djecu
L.5. Stresanje mrava
2. cilj: Razvoj suradnickih socijalnih vjestina
2.1. Nase zajednicke vrijednosti
2.2. Rastrgano srce
2.3. Suradnja
2.4, Gradnja tornja
2.5. Dam-Das
3. cilj: Razvoj vjestina nenasilnog rieSavanja sukoba
3.1. Justbecause
3.2. Kako zboriti? (Jezik zmije i zirafe)
3.3. Hitno rieSenje
3.4, Konfliktne situacije
3.5, Daali...
Kturi kti . - N |
L cili . . - . li :
L.1. Moj virtualni profil (Jesam li to uistinu ja?)
1.2. Moje psiholoske potrebe
1.3, Prijateljstvo
1.4, Zabe uvrhnju
1.5 Ljepota
2. cilj: Razvoj suradnickih i socijalnih vjestina
2.1. NaSe pozitivho klupko
2.2. Nozivilica
2.3. JacCanje zajedniStva
2.4. #lijeparijec
2.5. Slusanje u paru

3. cilj: Razvoj vjestina nenasilnog rieSavanja sukoba



3.1. Sendvi€ poruke
3.2. CrtaCka bitka
3.3. Diskriminacija
3.4, Spor ili sporazum
3.5, Izbori
rukturirane aktivnosti za uéenike: 7. razr
L. cilj: Razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi
1.1, Sto znam o sebi
1.2, Vremeplov
L1.3. Sam svoj influencer
1.4 Volim samog sebe, svog jedinog sebe
1.5, Uravnotezi
2. cilj: Razvoj suradni¢kih i socijalnih vjestina
2.1. Odgovorno ponasanje na internetu
2.2. Vodi$ me, vodim te
2.3. Zid predrasuda
2.4, CrtaCka bitka
2.5. Na pustom otoku
3. cilj: Razvoj vjestina nenasilnog rieSavanja sukoba

3.1. Prevencija rizi¢nih pona$anja - maturalno putovanje

3.2. Sukobi i nacini na koje ih rieSavamo
3.3. Kanali komunikacije
3.4, Pismo osobi nasuprot tome
3.5, Ljutnja - jedan od naj¢e$c¢ih osjeéaja u sukobu
Kturi kti . .-, |
L. cilj: Razvoj samopostovanija i pozitivne slike o sebi
L.1. Sve moje zivotne uloge
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1.4 Odraz u ogledalu
L1.5. Moja buduénost
2. cilj: Razvoj suradnickih i socijalnih vjestina
2.1. Ljudska prava, runda prava
2.2. Pepeljuga
2.3. Nas$ bolji razred (Brizno bice)

2.4 SluSam/ne slusam

N

5. Zidovi i mostovi

2.6. PriCaj mi pricu



2.7. Moj komunikacijski stil
2.8. Mi smo tim
3. cilj: Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba
3.1. Sukobija
3.2. Potrebe i sukobi
3.3, Moji Izbori
3.4, Pobjeda? Poraz? Dogovor!
3.5, U sukobu sa sobom
ki roditeljski '

L1.1. Opasnosti ha internetu

1.2, Moje dijete u virtualnom svijetu

1.3. Roditeljska uloga

1.4 Agresivha ponasanja

L.5. Moja pona$anja u ulozi roditelja
L1.6. Izazovi adolescencije

L1.7. Komunikacija u obitelji

1.8. Moje dijete odrasta - Sto utiniti?



Strukturirane aktivnosti za uéenike: 5. razred

1. cilj: Razvoj samopostovanjai pozitivne slike o sebi

1.1. Upoznaj sebe
Cilj: razvoj pozitivne slike o sebi
Ocekivaniishodi: u€enici ¢e se moci predstaviti drugima pomocu pozitivnih osobina koje odaberu.

Potreban materijal: edukativno- didakticka igra ,UPOZNAJ SEBE" (ako $kola posjeduje) ilipapirici/karton€ici s
pozitivnim osobinama

Opis: Za ovu aktivnost se mogu koristiti kartice s osobinama iz edukativno — didakti¢ke igre "Upoznaj sebe".
UCenici/e sjednu u krug, kartice s pozitivnim osobinama se rasporede po stolu ili podu. Svaki u¢enik/ca odabere dvije
ili tri osobine koje ga/ju najbolje opisuju. Zatim se po redu predstavljaju ostalima pokazujuéi osobine koje su odabrali
i kratko objasnjavajuéi zasto su odabrali bas nijih.

Napomena: Moguce je i samostalno izraditi kartice s pozitivnim osobinama (od papira ili kartona — izrezati na
veli€inu kartica i na svaku napisati jednu pozitivhu osobinu: npr. vedar/ra, kreativan/na, osje¢ajan/na,
druzeljubiv/a, iskren/a, odgovoran/na, uredan/na, posten/na, spretan/na, veseo/la, uporan/na, itd., osobine se
mogu ponavljati, npr. na dvije kartice). Treba biti barem po dvije ili tri kartice za svakog u€enika/cu.

lzvor: prema Jarebica, S., Udruga "Ti si ok"

1.2. Moje unutarnje i vanjsko ja

Cilj: razvoj pozitivne slike o sebi.

Ocekivani ishodi: u€enici ¢e moéi prepoznati razliku izmedu slike kakvu imaju o sebi (unutarnje ja) i slikekakvu
drugi imaju o njima (vanjsko ja).

Potreban materijal: prazan listi papira za svakog sudionika (priblizno veli€ine A4), olovke, boijice ili
flomasteri.

Opis: U&enicima se da zadatak da prazan list papira presaviju na pola kako bi dobili izgled Cestitke ili knjige.
Zatim rastvore papir i u unutrasnjost pisu i crtaju sve sto njih predstavlja i $to im je vazno, mogu se Koristiti i
simbolima. Unutarnja strana papira predstavlja njihovo unutarnje "ja", sve $to oni jesu za samoga sebe, bez
obzira je li to drugi vide/znaju. S obje vanjske strane papira crtaju ili piSu sve ono $to smatraju da drugi vide
0 njima, sliku koju drugi imaju o njima samima.

Nakon crtanja/pisanja ucenici/ce koje zele kratko prezentiraju svoje slike o sebi.

Zajednicka rasprava na kraju: Razrednik/ca pitanjima usmjerava ucenike kako bi uodili da postoji razlika izmeduslike
koju imamo o sebi i slike koju drugi imaju o nama, da je to prirodno, da bi te slike trebale biti pretezno
pozitivne i ne bi smjele biti oprecne.

Moguca pitanja: Postoji li razlika izmedu vasSeg unutarnjeg ja i vanjskog ja, odnosno slike koju imate o sebi i

slike koju drugi imaju o vama? Zasto se razlikuju? Po ¢emu?

Je li prirodno da slika koju imamo o sebi nije u potpunosti ista onoj koju drugi imaju o nama? Kakve bi te
slike trebale biti u odnosu jedna prema drugoj? Kako mi utjeemo na stvaranje slike koju drugi vide o
nama?

Izvor: izvorna radionica

1.3. Kome sam ja najvaznija i najdraza osoba

Cilj: osvjescivanje svojih uloga
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Ocekivani ishodi: ucCenici e prepoznati kome su najvaznija osoba i koliko im to znaci te ¢e prepoznati
privrzenost prema svojim bliznjima
Potreban materijal: pitanja na papiru.
Opis: "Razrednik/ca uvodno kaZe kako svatko od nas ima osobe koje su nam najdraze i najvaznije u Zivotu, tekako
¢e danas o tome razgovarati.
Zadatak je u malim grupama razgovarati prema dobivenim pitanjima (pripremiti pitanja na papiru za svaku
grupu):

- Tkotije rekao da si mu najvaznija i najdraza osoba?

- Kako tije to rekao?

- Sto sitada pomislio?

- Nakoje nacine ti to pokazuje?

- Kako se ti tada osje¢as?

Zaklju¢no se povede razgovor o tome $to su rekli. Zaklju€ujemo u smjeru kako smo svi sretni, dobro se i

posebno osje¢amo i puno nam znaci $to smo nekome najdraza osoba.

Izvor: Bi€ani¢, J., Rovis Brandi¢, A., Bazmenjak, V., (2011./2012.). Slika o sebi — Program prevencije
ovisnosti. Zagreb: Zupanijsko struéno vijeée socijalnih pedagoga.

1.4. Mindfulness kratke vjezbe za djecu

Cilj: uspostava ravnoteze tijela i uma kao osnove samopouzdanja i samopostovanja

Ocekivaniishodi: poboljSanje paznje, koncentracije i paméenja te opustanje u situacijama koje u€enicipercipiraju
stresnim.

Potreban materijal: priruénik

Opis:

Tjelesno vijezbanje pomaze ojacati naSe misice i tijelo. Mindfulness je vjestina koja pomaze da nas mozak bude zdrav i
jak. Mindfulness znaci usmieriti svoju paznju prema ne¢emu i primjecivati sve $to se dogada upravo sada, iz trenutka u
trenutak. Paznju mozemo usmijeriti prema okolini koriste¢i nasa osjetila (vid, sluh, dodir, miris i okus) ili naSim
unutarnjim stanjima (osjeti u tijelu, misli i osje¢aji u umu). Kada svu svoju paznju usmjerimo na nesto, tada
detaljnije, jasnije, punije primje¢ujemo trenutno iskustvo — bilo okoline (stvari koje vidimo, cujemo,
dodirujemo, miri§imo i mozemo okusiti) ili nasih misli, osje¢aja i senzacija u tijelu. Mindfulness ukljuCuje znatizelju
prema onom $to se dogada upravo sada, kao i otvorenost i prihvaéanje trenutnog iskustva bilo ono ugodno ili
neugodno. To je suprotho on stanja kad radimo viSe stvari odjednom i to automatski, kao da smo na
autopilotu — naSe tijelo radi jednu radnju, a nas um je negdje drugdje te ili misli o proslosti ili brine o
buduénosti. Kao Sto oblikujemo nase miSice tijela kada idemo u teretanu ili na sport, tako mozemo oblikovati i
usmjerenu paznju redovnom primjenom vjezbi koje se zovu mindfulness. Svega nekoliko minuta dnevno
moze uciniti veliku razliku za tvoj mozak. Zato odvoji malo vremena za mindfulness svaki dan, i tvoj mozak ¢e
ti biti zahvalan.

Izvor: brosura Poliklinike za zastitu djece i mladih grada Zagreba, https://www.poliklinika-

djeca.hr/aktualno/novosti/besplatna-brosura-kratke-viezbe-mindfulnessa-za-djecu-za-prepoznavanje-i-
kontrolu-neugodnih-osjecaja-i-ponasanja/

1.5. Stresanje mrava
Cilj: samoregulacija osjecaja i ponasanja


https://www.poliklinika-djeca.hr/aktualno/novosti/besplatna-brosura-kratke-vjezbe-mindfulnessa-za-djecu-za-prepoznavanje-i-kontrolu-neugodnih-osjecaja-i-ponasanja/
https://www.poliklinika-djeca.hr/aktualno/novosti/besplatna-brosura-kratke-vjezbe-mindfulnessa-za-djecu-za-prepoznavanje-i-kontrolu-neugodnih-osjecaja-i-ponasanja/
https://www.poliklinika-djeca.hr/aktualno/novosti/besplatna-brosura-kratke-vjezbe-mindfulnessa-za-djecu-za-prepoznavanje-i-kontrolu-neugodnih-osjecaja-i-ponasanja/

Ocekivani ishodi: u€enici ¢e moci primijeniti praktiénu tehniku kojom mogu ublaZiti/rijeSiti se neugodnih osjecaja
Potreban materijal: digitalni priru¢nik

Opis: Voditelj grupe zatrazi od sudionika da zamisle kako po njima hodaju mali dosadni mravi. Uputa
voditelja je da ih se svatko moZe rijesiti tako da se temeljito stresu. Zadatak sudionika je da zamisle neku
situaciju koja ih je naljutila i koja ih jo$ uvijek ljuti, te neka otresu tu ljutnju kao i mrave. Razgovor s grupom
o tome je li im pomogla

ova neuobi¢ajena metoda.”

lzvor: http://sosvt.hr/wp-content/uploads/2014/10/SOS-EduKa.pdf

2. cilj: Razvoj suradni€kih i socijalnih vjestina

2.1. Nase zajednicke vrijednosti
Cilj: razvoj suradnickih i socijalnih vjestina
Ocekivaniishodi:

e ucenici ¢e moti nabrojati koje su njihove najvainije vrijednosti u Zivotu,

e ucenici ¢e moti prepoznati da svi imamo vrlo sliéne ili iste vrijednosti
Potreban materijal: po 3 papiri¢a i olovka za svakog u€enika/cu
Opis:
Razrednik/ca povede razgovor s u€enicima o tome §to smatraju najvaznijim vrijednostima u svojem Zzivotu.
Uc€enici mogu u obliku oluje ideja nabrajati (npr. hrana, zdravlje, obitelj, ljubav, novac, prijatelji,
samopostovanje, sloboda, itd.). U€enicima objasnimo da ljudi razli¢ito tumace Sto im je izrazito vrijedno u
zivotu, a &to manje vrijedno. Imaju razlicite prioritete. Nekome ¢e najvrjednija biti obitelj, nekome materijalna
dobra, nekome samopostovanje. Razlozi leze u nasem odgoju i iskustvima koje imamo. Razrednik/ca daje
uputu ucenicima da razmisle kojim vrijednostima bi oni dali prva 3 mjesta na svojoj listi vrijednosti. Nakon
toga neka svaku napiSu na jedan papiric. Papiri¢i svih uCenika se rasporede po podu/stolu. U&enike

usmjeravamo zaklju€ku da svi imamo nesto/nekog Sto/tko nam je vazan i vrijedan te da su naSe vrijednosti
medusobno vrlo sliéne.

lzvor: izvorna radionica

2.2. Rastrgano srce

Cilj: razvoj socijalnih vjestina

Ocekivani ishodi: uCenici ée moci prepoznati ohrabruju¢a od obeshrabruju¢ih ponasanja.
Potreban materijal: ljepljiva traka (selotejp), papirnato srce za svakog ucenika Opis:
Zapocnite tako $to éete podiéi srce i objasniti kako svaka osoba na poCetku u zivotu misli da

je netko tko je vazan — netko tko ima vazne misli, tko ima vazne osjecaje, tko opcenitonesto
znadi. To je naSe samopostovanje.

Upitajte: Sto podrazumijevamo pod samopo$tovanjem? Kako na nase samopostovanje
mogu utjecati nasa iskustva ili na€in na koji ljudi prema nama postupaju? Povedite
kratku raspravu o tome.


http://sosvt.hr/wp-content/uploads/2014/10/SOS-EduKa.pdf

Sada s pomocu ljepljive trake zalijepite veliko papirnato srce na prsa i recite u€enicimada

Cete im ispri€ati priCu o jednom danu u Zivotu jedne mlade osobe koja je otprilike njihove dobi.

Svaki puta kada ¢uju neko obeshrabrenje trebaju pokazati palcem prema dolje. Za

svaki palac dolje vi cete dramati¢nim pokretom otrgnuti

komadi¢ srca s vas8ih prsiju i baciti ga na pod". Slijedi Citanje pri€e "Rastrgano srce" koja sadrzi mnogo

obeshrabrujuc¢ih ponadanja prema dje€aku. Na kraju cijelo papirnato srce ostane rastrgano na komadice.

Zatim se Cita pri€a tako da se obeshrabruju¢a pona$anja drugih prema djeCaku pretvore u ohrabrenja. Na kraju

slijedi rasprava i zaklju€ak koji nacin je ispravan i zasto."

lzvor: prema "Nemoj mi se rugati”, 6. — 8. razred, Priru¢nik za nastavnike od Sestog do osmog razreda:
Stvaramo razred bez ismijavanja, (Peter Yarrow Productions i Educators for Social Responsibility), Unicef.

Rastrgano srce

Jednog utorka ujutro, kad je zazvonila budilica, Petar nije ustao iz kreveta. Deset minuta
kasnije njegov stariji brat Bruno glasno je zalupao na njegova vrata."Ti si takva lijencina."
(TRGANJE)rekao je. ,, Ustani. Opet ¢es zakasniti u skolu.

"Ali, zlo mi je", rekao je Petar.

"Zasto se uvijek ponasas kao beba?" (TRGANJE) rekao je Bruno. ,,Izlazi iz Kreveta. Autobus
tek sto nije stigao.

Petar se brzo odjenuo — posegnuvsi za prvom stvari koju je mogao pronaci — i otisao u
kuhinju nesto pojesti. ,, Uzmi jabuku i kreni“, kazala je njegova majka. ,, Da nisi tako lijen
(TRGANJE) mogao si pojesti posten dorucak. Ponekad mislim da je tvoj otac u pravu, od tebe
nikada nece biti nista.,, (TRGANJE).

Bruno je izjurio kroz vrata koja su se zalupila Petru pred nosom (TRGANJE)

"Pricekaj Petra”, rekla je njihova majka.

"Taj luzer (TRGANJE) rekao je Bruno. "Ne Zelim da me uopce vide s njim. Zar ne vidis
kakvu odjecu nosi? “

Djecaci su stigli na stanicu tocno na vrijeme, a Petar je slijedio starijega brata. Ali kad su se
vrata zatvorila i autobus krenuo, Petar se sjetio da je ostavio zadacu u svojoj sobi.

Upitao je vozaca autobusa bi li ga pricekao dok se vrati po zadacéu. "Sto ti je mali, jesi li lud?
(TRGANJE) Ovo nije taksi. Bilo kako bilo, to te ide kad kasnis.” (TRGANJE)

Kad je Petar stigao u skolu rekao je uciteljici iz hrvatskog kako je ostavio zadacu kod kuce.
"To je cetvrti put ovaj mjesec, Petre", rekla je. "Jel' ti uopce radis svoju zadacu? Pocinjem
misliti da lazes. (TRGANJE) Znas, tvoja je sestra bila moja ucenica, ali ona je bila toliko
bolje dijete od tebe. “ (TRGANJE)

Petar je volio sportove, ali je mrzio sat tjelesnog jer je bio najmanji od svih djecaka. A da
stvar bude gora, Zureci se tog jutra zaboravio je svoj dres, pa je morao obuci nesto iz kutije
za izgubljene stvari. Tog su dana na tjelesnom trebali igrati koSarku, koja je za Petra bila
najgori od svih sportova. UCcitelj je zatrazio od djece neka se podijele u dvije momcadi,
Lavove i Tigrove. Za nekoliko minuta bilo je po deset djecaka u svakoj momcadi, samo je
Petar ostao. (TRGANJE)

Kapetan momcadi Lavova je rekao: "Ne zZelimo ga. On ne vrijedi nista.”" (TRGANJE)

"On nije Tigar. Vise je kao preplasena macka", (TRGANJE) rekao je kapetan Tigrova. A
drugi su se djecaci smijali i mijaukali (TRGANJE). ,, Gle, pa on nema niti pravi dres za
tjelesni* rekao je drugi djecak. (TRGANJE). ,, Da (sarkasticno) stvarno izgledas strasno
dobro. | svi su se opet nasmijali. (TRGANJE).

Napokon je ucitelj dodijelio Petra jednoj momcadi, i to Lavovima. Medutim, odsjedio je na
klupi cijelo vrijeme jer ga kapetan niti jednom nije stavio u igru. (TRGANJE).



2.3. Suradnja

Cilj: osvjesc¢ivanje kulture suradnje kao uspjesne strategije Zivljenja

Ocekivaniishodi:
e ucenici ¢e uvidjeti da im je za komunikacija stalno na raspolaganju nekoliko kanala komunikacije,
e ufenici ¢e nautiti suradivati medusobno.



Potreban materijal: papiri, olovke

Opis:

Podijelite u€enike u skupine od po tri u€enika. Jedan ucenik je osoba A- on ne Cuje, drugi u€enik je osoba B — on ne
vidi, a tre¢i u€enik je osoba C — on ne govori. Zadatak je u trojkama (A,B,C) dogovoriti se za odlazak na izlet.
Kada bi isli, kamo bi i8li, kojim prijevoznim sredstvom, $to bi nosili, $to bi radili na izletu i kad bi se vratili?
UcCenike uputite da se koriste ,preostalim kanalima komunikacije. Dajte im za vjeZbu 15 minuta.

Nakon vjezbe razgovarajte o problemima u komuniciranju koji nastaju zato 5to ne govorimo $to Zelimo, ne
pitamo druge §to Zele, ne sluSamo druge ili oni nas ne slusaju, ne gledamo druge ili oni nas ne gledaju.

Na kraju u ,trojkama“ ucinite osvrt na suradnju prigodom igranja uloga i na to je li viezbu bilo moguée u€initi bez
suradnje."

Izvor: Bunci¢, K., Ivkovi¢, B., Jankovié, J. ,Penava (2007.) Igrom do sebe. Zagreb: Alinea

2.4. Gradnjatornja
Cilj: osvjesc¢ivanje kulture suradnje kao uspjedne strategije Zivljenja
Ocekivaniishodi:
e ucCenici e moéi prepoznati dobrobit suradnje te
e navesti nekoliko sastavnica dobre suradnje (podjela zadataka, prethodni dogovor, voda i sl.)
Potreban materijal: za svaku grupu po jedan kolut ljepljive trake (selotejpa) i hrpica novina
Opis: "Podijelimo sudionike/ce u 3 grupe. Svaka grupa dobiva istu hrpu papira i selotejpa na raspolaganje.
Dajte im upute: imate 2 minute za dogovor i 2 minute za rad. Cilj je napraviti $to veéi toran;.
Evaluacija vjezbe:

- Kako vam je bilo?

- Koliko ste se zapravo dogovarali?

- Jeste li se dogovarali dvije minute i dvije radili ili ste odmah poceli raditi?

- Kakva je bila podjela odgovornosti, da li je bilo vode?

- Dalivam je to odgovaralo? Koliko vam je bilo vazno $to se dogada u drugim grupama i zasto?
- Koliko ste zadovoljni sa svojim tornjem?

- Sto mislite zasto se srusio? Il zasto stoji?

Mozete napomenuti sudionicima kako su u stvarnom zivotu, bas kao i u ovoj vjezbi — dobri temelji polaobavljenog
posla. Stara poslovica kaze “Slozna braéa kuc¢u grade”.

lzvor: /

2.5. Dam-Das
Cilj: osvjesS¢ivanje kulture suradnje kao uspjesne strategije zivljenja
Ocekivaniishodi:
e iskustvo nacina na koiji u Zivotu nesto trazimo i kako to primamo,
e nenasilna komunikacija
Potreban materijal: -
Opis:
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"Grupa se podijeli u parove. Dogovore se tko je ¢lan A, a tko ¢lan B. Najprije ¢lan A traZi od ¢lana B neverbalno $to
god Zeli i $to moze objasniti. Nije toliko vazno $to se trazi, vazno je traziti. Clan B mu to daje takoder neverbalno. Zatim
zamjene uloge — ¢lan B neverbalno trazi od ¢lana A, a ovaj mu daje. U sljedecem krugu, jedan €lan trazi od drugog, ali
taj odbija da mu da. Prvi inzistira, koristi se razli€itim naCinima da dobije ono Sto Zeli. Voditelj] mu ukazuje na
trenutak u kojemu bi ¢lan od kojeg se trazi trebao popustiti.

Svaki €lan nakon igre komentira kako je dozivio igru i svaku ulogu. Koliko je to u skladu s njegovim
ponasanjem u zivotu? Je li bilo lakSe traziti ili davati? Je li bio problem inzistirati? Kako mozemo promijeniti
svoje ponaSanje da bismo bili uspjesniji u traZenju onoga Sto Zelimo? Koja su sve ponaSanja sudionici
izabrali?

Vazno je paziti da se tijekom igre sve odvija isklju¢ivo neverbalno, da se sudionici ne sluze rijeima. Diskusija nakon igre
od izuzetne je vaznosti, jer otkriva obrasce ponaSanja koje sudionici inaCe koriste u zivotu."

lzvor: Bunci¢, K., Ivkovi¢, D., Jankovié, J. ,Penava (2007.) Igrom do sebe. Zagreb: Alinea

3. cilj: Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba

3.1. Just because
Cilj: osvjeSc¢ivanje i usvajanje vjestina nenasilnog rijeSavanja sukoba
Ocekivaniishodi:

e UcCenik/ca prepoznaje razliku izmedu nasilne i nenasilne komunikacije.

e UcCenik/ca izdvaja prednosti nenasilne komunikacije.
e UcCenik/ca razumije ljutnju, $to nam ona porucuje te kako se nositi s njom.

Potreban materijal: raCunalo, zvucnici, projektor ili pametna plo€a, internetska mreza,

Opis:

Razrednik/ca govori: Danas ¢emo razgovarati o sukobima i nenasilnoj komunikaciji. Na kraju ove aktivnostiod
vas oCekujem da razmislite na koji nacin mozete rijeSiti svoje sukobe na nenasilan nacin.

Pocnite s gledanjem filma "Just because", zaustavite film na 1 mini 30 s.

Razmisli:

Sto i tko ljuti dje¢aka iz fima?

Tko su crveni likovi koji mu lebde oko glave i $to mu porucuju?

Kako dje¢ak zamislja ponovni susret s Lucasom koji mu nije vratio loptu?

S uéenicimal/cama zavrsite pri¢u na sljedeci naéin:
- Neparni brojevi iz e-Dnevnika zavrSavaju pri¢u iz filma na nacin da se sukob ne rjeSava.
- Parni brojevi iz e-Dnevnika zavrSavaju pri€u iz filma na nacin da se sukob rjeSava nenasilnim putem.

Zatim pogledajte ostatak filma i saznajte kako je dje€ak rijeSio sukob. Prokomentirajte s u€enicima/ama film.
Razmisli:
- Kako je zamisljanje sukoba s Lucasom utjecalo na djeCakove osjecaje?

- Jeli Lucas uistinu imao loSe namjere kad nije vratio loptu?
- Sto djedak zakljuuje, zasto treba ostati smiren?
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Zakljucite kako na ljutnju mozemo reagirati i na nacin da ostanemo smireni (ili pricekamo da nas prvi val ljutnje
prode) te porazgovaramo s osobom koja nas je naljutila — da joj kazemo kako se osjeCamo zbog odredene
situacije te zasto nam je vazno da se neSto viSe ne ponovi ili da se promijeni, imaju¢i na umu da i druga strana
ima svoju pri€u — potrebe, Zelje, mozda nesto ¢ime smo je mi povrijedili... To ¢e nam takoder pomoci da ¢ujemo i drugu
stranu priCe te pokusamo naci zajednicko rieSenje. Sastavite s u¢enicima/ama popis na koji nacin si moZzemo
pomoci kad smo ljuti / kad nekog razljutimo."

lzvor: prilagodeno prema Forum za slobodu odgoja, "12. festival prava djece", video
https://www.youtube.com/watch?v=hsWEt52xIrl (trajanje 3:28)

3.2. Kako zboriti? (Jezik zmije i zirafe)
Cilj: osvjeScivanje prednosti nenasilne komunikacije
Oc¢ekivaniishodi:

e vjestine aktivnog slusanja i

e vjestine nenasilne komunikacije

e razlikovanje govora zmije i Zirafe...

Potreban materijal: racunalo, zvuénici, projektor ili pametna ploca, internetska mreza, https://edutorij-
admin-api.carnet.hr/storage/extracted/975917bf-c132-4a95-9f8a-

1¢c839f3al0de/html/2262_sints Kako zboriti.html

Opis: Vjestine aktivnog slusanja i nenasilne komunikacije u¢enici ¢e moci usvaijiti razlikovanjem govorazmije
i zirafe, prakti¢nim vjezbama za nadvladavanje Sumova u komunikaciji, primjenom JA i Tl poruka.

Izvor: https://edutorij-admin-api.carnet.hr/storage/extracted/975917bf-c132-4a95-9f8a-
1c839f3al0de/html/2262_sints Kako zboriti.html

3.3. Hitno rjesenje

Cilj: razvoj vjestina rieSavanja problemskih situacija

Ocekivani ishodi: vjezbati grupno rieSavanje problemskih situacija

Potreban materijal: papiri, olovke, radni list TRAZIMO HITNO RJESENJE (u prilogu)
Opis:

"Podijelite u¢enike u grupe od 3 do 4 ¢lana. Objasnite im da ¢éete ih suociti s nizom situacija koje traze hitno
rieSenje. Na samom pocetku, sudionici metodom sijevanja ideja mogu sakupiti niz situacija iz svog iskustva.
Nakon §to ste izabrali jednu situaciju sudionici imaju najviSe pet minuta da odluce $to ¢e uciniti. Svaka grupa
mora posti¢i sporazumno rjeSenje (konsenzus) i 0 njemu izvijestiti ostale sudionike. Mogucée je vjezbu ponoviti sjos
nekoliko situacija.
Nakon situacije razgovarajte s uéenicima:

- Kako ste dozivieli cijelu viezbu?

- Koja je situacija bila najteza za donoSenje odluke?

- Jeste li zadovoljni svojom grupom?

- Kako je odustati od toga da budemo u pravu?

- Kako bi svaka grupa lakse mogla donijeti grupnu oduku?

- Je liu grupi bilo mnogo ili malo opcija?

- Kako ste naposljetku uspjeli donijeti zajedni¢ku odluku?

- Kojaje vrijednost prevagnula?"
lzvor: Bagi¢, A., Bognar, L., Uzelac, M., (2000.). Budimo prijatelji, Prirunik odgoja za nenasilje i suradnju,
Pedagos$ke radionice za djecu od 6 do 14 godina. Zagreb: Mali korak — Centar za kulturu mira i nenasilja.
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Trazimo hitno rjeSenje

Radni list

TRAZIMO HITNO RJESENJE

1.UGiteljica je zakljucala vrata kabineta ne vidjevsi da je
unutra ostao jedan uc¢enik. Prozor kabineta je na drugom katu,
a vec je pao mrak.

2. Tvoj najbolji prijatelj u razredu | djevojka koja ti se svida
ved neko vrijeme ne razgovaraju. 1o su dvije najcjenjenije 0so-
be u razredu i otkada ne razgovaraju, promijenila se i atmos-
fera razreda. Oni kao da su ga podijelil.

3. Granata je u Biogradu pogodila kucu, ali svi su ukudani
sre¢om bili u podrumu. NaZalost, podrum se zaruSio | oni ne
mogu izadi.

4. Stojim u redu u trgovini | sluSam utakmicu s radija. Upra-
vo je najnapetija situacija, a iza mene u redu podinje glasno
plakati neko dijete.

5, Igramo se na igralistu. Odjednom se ispred igralista za-
ustavlja neki automobil, iz njega izguraju jednog pretuc¢enog
Covjeka i automobil hitro nestaje.

6. Upravo sam doznala da je moj stariji brat s prijateljima
oti8ao na obliznje ruSevine za koje tvwrde da su prepune ne-
aktiviranog eksploziva.

7. Moj put do kuce povezan je s nekim neprilikama. Moram
proc¢i dio naselja u kojem "operira" banda mojih vrsnjaka koji
se izivljavaju na prolaznicima. Imaju batine, a poneki - bojim
se - | eksploziv. Ve¢ sam im zapeo za oko, jer €esto nosim
violinu u futroli. Petak je navecer, idem Kkuci, ¢ujem iz potho-
dnika zvizduk, odjednom bat koraka iza mene...
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3.4. Konfliktne situacije
Cilj: vjeStine nenasilnog rjeSavanja sukoba
Ocekivaniishodi:

e uociti svakodnevne konfliktne situacije (u obitelji, razredu, susjedstvu),

e uoCiti snagu svojih osjecaja i dinamiku sukoba,

e nauciti nove nacine kako izbjeci sukob u konfliktnim situacijama
Potreban materijal: kartice KONFLIKTNE SITUACIJE (u prilogu)
Opis:
"Cijela skupina se razbroji na parove ili na slogove SU — KOB. U sredinu kruga se postave kartice s opisom
konfliktne situacije (u prilogu). Prvi u paru izvuc€e Karticu i tekst koji je napisan na kartici pro€ita svom paru.
Ovaj treba odreagirati onako kako bi to ucinio u svakodnevnoj situaciji. Svaki par igra konfliktnu situaciju
ispred cijele grupe. Nakon $to u€enik odglumi kako bi on postupio u konfliktnoj situaciji, ostali se mogu izjasniti
smatraju li da ¢e ta njegova reakcija odvesti u sukob ili ne, i ako da, predlazu drugi nacin postupanja kojim bi se
mogao izbjeci sukob. Treba teziti pronalaZzenju rjeSenja gdje na kraju niti jedna strana nije nezadovoljna. Jedino je
tako sukob rijeSen."
lzvor: Bagic¢, A., Bognar, L., Uzelac, M., (2000.). Budimo prijatelji, Priru¢nik odgoja za nenasilje i suradnju,
Pedagos$ke radionice za djecu od 6 do 14 godina. Zagreb: Mali korak — Centar za kulturu mira i nenasilja.
Kartice KONFLIKTNE SITUACIJE
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U AUTOBUSU !
Zasto ne ustanes :

da sjedne ova gospoda? |
I

|

- U TRGOVINI
Tvoj racun iznosi 5000,
a ti imas samo 2000.

B ——

~ NA NASTAVI
Ova)] sastav ti nisi napisala.

o ———— ———————————— - ——

NA ULICI
To nije tvoj bicikl,
Taj bicikl je ukraden!

NA TULUMU
A Sto ces ti mala ovdje?
Ovo nije zabava za djecu.

- —— ————————— . —— —

U SVLACIONICI

Ti si kriv 8to smo izgubili
.. utakmicu.

Mici se da te ne vidim.

—— e e e e e e b . e e o e e e e e e e b o

U UCIONIC!
Zakasnjavas. vec Cetvrti put.
Rect majci da dode na
razgovor.

U IGRI
o Ne vrijedi! _ .
Vidio sam da nisi zmirila.

|
|
|
|
1
1
!
|
I
I
|
I
|
|
|
|
|
|
I
1
1
!
I
I
|

- PRIJATELJI
Ti si u zadnje vrijeme
stalnc s Franjom.

NA IGRALISTU
Pogodena si. Izlazi iz igre!

I
1
1
|
1
1
1
I
I
I
|
I
|
I
|
|
I
I
|
|
I
|
1
|
1

NA NASTAVI
Zasto stalno pr%pisujeé od
mene"

|
|
I
!
|
|
1
'
1
|
'
1
|
f
I
|
I
|
I
|
|
I
|
|
|

RODITELJI
Sad je deset sati,
a dogovorili smo se
da ¢e$ u osam biti kod
kuce.

3.5. Daali...
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Cilj: razvijanje nenasilne komunikacije

Ocekivaniishodi: prepoznati situacije koje bi mogle prerasti u sukob

Potreban materijal: -

Opis:

"Da ali.. vjezba improviziranog dijaloga u parovima. Vrlo je korisna kao vjeZzba za razvijanje nenasilne
komunikacije.

Izvodi se tako da se igraci podijele u parove, a parovi dogovore o tome tko prvi optuzuje.

Prvi igra¢ smiSlja razloge kojima ¢e optuZiti drugoga, a drugi prihvaca optuzbu i odgovara: Da ali.. ( smislja pritom
razlog kojim objasnjava svoje ponasanje):

Uobi¢ajen razgovor izmedu dvoje djece najéeSc¢e izgleda ovako: Ona Sarena olovka u tvojoj pernici je moja! Nije! Je!
E, bas nije! Je!...

Pomocu vjezbe Da ali... isto zapoceti razgovor mogao bi se ovako nastaviti: Ova Sarena olovka u tvojoj
pernici je moja! Da ali ja sam mislila da je moja, ili primjerice: Uzela si mi plasti¢no Siljilo! Da ali... nasla sam
ga na podu i uzela ga da ga nitko ne zgazi. Nakon nekog vremena parovi zamjene uloge.

Voditelj moze unaprijed pripremiti listice s optuzbama koje su se deSavale u razredu."

lzvor: KruSié, V., Leki¢, K., Migliaccio-éuéak,N., Radeti¢-lveti¢, J, Stanié¢, D., Turkulin-Horvat, M., Vili¢-
Kolobarié¢, K. (2009.) Igram se, a u¢im - Dramski postupci u razrednoj nastavi. Zagreb: Hrvatski centar za
dramski odgoj.

Strukturirane aktivnosti za ucéenike: 6. razred

1. cilj: Razvoj samopostovanjai pozitivne slike o sebi

1.1. Moj virtualni profil (Jesam li to uistinu ja?)
Cilj: razvoj pozitivne slike o sebi
Ocekivaniishodi:
= ucenici ¢e prepoznati da sviimamo vlastitu sliku o sebi (kako vidimo sami sebe) i sliku o sebi koju
stvaramo za druge (kako nas drugi vide) i da je to prirodno
= ucenici Ce prepoznati da postoji razlika izmedu slike koju sami imamo o sebi i slike o sebi kakvu
zelimo da drugi vide
= ucenici ¢e moci prepoznati da je vazno da su te dvije slike medusobno uskladene i pozitivne
Potreban materijal: papir za svakog ucenika, olovke, bojice
Opis:
Ucenici dobivaju papir na koji trebaju nacrtati svoj profil na drustvenoj mrezi (mogu sami odabrati kojoj). Trebaju
nacrtati sljedec¢e sastavnice:
- svoju profilnu sliku
- navesti neke svoje prijatelje i/ili pratitelje
- jedan vaZzan dogadaj u svome Zivotu
- jednu vaznu objavu
- jednuvaznuidragu lokaciju
- Sto najviSe vole raditi u slobodno vrijeme
- Stoihveseli, 8to ih rastuzuje, a Sto ljuti.
Nakon crtanja profila razrednik/ca povede raspravu pitanjima:
1. U kojoj mjeri va$ profil odraZava sliku o sebi kako se sami vidite?
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2. Jeste li na svom profilu iznijeli bas sve o sebi? Jeste li iznijeli sve Sto je istinito?
3. Smatrate li da je prirodno/normalno stvarati jednu sliku o sebi za druge (Siri krug ljudi), a za najblize i
sebe samog imati nesto potpuniju sliku o sebi? Zasto je to tako?

Zakljuéak: Razrednik/ca usmjerava uc€enike na zakljuCak da slika koju prezentiramo drugima treba biti u
skladu sa slikom koju imamo o sebi, ne bismo trebali iznositi neistine ili iskrivljavati Cinjenice. Profili na
druStvenim mreZama trebaju nas prezentirati realno i istinito, samo tako mozemo graditi stabilne i dugotrajne
odnose, kako na mreZi, tako i u stvarnosti. Prirodno je da ¢emo javno podijeliti samo dio svoje slike o sebi,
vise ¢emo podijeliti s bliskim osobama u koje imamo povjerenja. Slika koju imamo o samima sebi trebala bi
biti pretezno pozitivna. Profili na druStvenim mrezama ne bi trebali biti pokuSaj da sakrijemo negativnu sliku
koju imamo sami o sebi. U tom slu¢aju trebamo poraditi na vlastitom samopouzdaniju ili potraziti pomoc¢
drugih.
Izvori: izvorna radionica

1.2. Moje psiholoske potrebe
Cilj: razvoj spoznaje o sebi
Ocekivani ishodi:

= ucenici ¢e moci nabrojati 4 psiholodke osnove potrebe

= ucenici havode da su psiholoske potrebe jednako vazne i univerzalne svim ljudima

= ucenici ¢e moci nabrojati nacine na koje zadovoljavaju svoje potrebe kod kuée/Skoli
Potreban materijal: Prilog 1. "PsiholoSke potrebe" za svakog ucenika, pribor za pisanje.
Opis:
Uc€enicima se prvo objasni da je svako ponasanje izbor koji je motiviran IZNUTRA, koji sami svjesno ili
nesvjesno izabiremo da bismo zadovoljili jednu od naSih temeljnih POTREBA. Da bismo prezivjeli moramo
zadovoljiti naSe egzistencijalne potrebe (hrana, voda, zrals, zaklon, itd.). Da bismo se osjecali zadovoljno i
ispunjeno, moramo  zadovoljiti ] nase PSIHOLOSKE POTREBE. To su: potreba za
LJUBAVLJU/PRIPADANJEM, za MOCI, SLOBODOM i ZABAVOM. Sve su jednako vazne i univerzalne svim
ljudima.
Nakon toga ucenici trebaju u svaku Cetvrtinu kvadrata upisati na koji nacin zadovoljavaju svoje potrebe kod
kuée/u 3koli? Moguce je dalje razradivati temu tako da ucenici oznae + ili — potrebu koja im je
zadovoljena/nije zadovoljena, predloze nacine na koje bi im mogle biti zadovoljene, razgovarati o tome, na
koji na¢in moZemo sami utjecati na to da bolje zadovoljavamo svoje potrebe. Takoder je moguce ovaj radni
listi¢ prilagoditi za rad s roditeljima.

Prilog 1.
LJUBAYV | PRIPADANJE SLOBODA
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ZABAVA MOC

Izvor: Prilagodeno prema Glasser, W. (2004). Teorija izbora. Zagreb: Alinea.

1.3. Prijateljstvo
Cilj: razvoj samosvijesti 0 sebi i svojim potrebama
Ocekivaniishodi:
= uCenici Ce istraziti narav prijateljstva, njegovih granica
* razmisljati o vlastitim osobinama u ulozi prijatelja
= razvijati samosvijest i odredivanje granica

Potreban materijal: papir, pribor za pisanje

Opis:

Aktivnost 1: Na samom pocletku aktivnosti, neka svaki u€enik za sebe ispiSe osobine koje ocekuje od
prijatelja. Kada je popis gotov, Citaju u€enici koji zele. Slijedi samoprosudba tako da svatko za sebe (ne
pokazujuci drugima) uz osobine koje o¢ekuje od prijatelja stavi zvjezdicu za onu osobinu koju procjenjuje da i
sam ima, a to¢ku za onu osobinu koju nema ili nije siguran da je i sam ima. Razgovarajte s ucenicima o tome
koliko im je vazno da razviju osobinu koju nemaju i kako je mogu razviti.

Aktivhost 2: Zatim podijelite uenike u tri skupine. Prva skupina neka medusobno razgovara o tome $to je
svatko spreman uraditi za prijatelja, a druga — §to nikada ne biste ucinili za prijatelja ii zbog prijatelja. Tre¢a
skupina razgovara o tome $to bi ucinili kada bi doznali da ih je prijatelj iznevjerio ili odbio za njih nesto uciniti.
Svaka skupina svoje zakljucke zapisuje na papir, kojeg jedan predstavnik skupine predstavi svima. Na kraju
razgovarajte o njima.

Za kraj, neka svaki uéenik odgovori na pitanje: Sto je u prijateljstvu najvaznije, $to je najliepSe, a $to je
najteze?

Napomena: Opisane aktivnosti se mogu raditi kao jedna ili kao dvije radionice.

Izvor: Bun€i¢, K., Ivkovi¢, D., Jankovi¢, J., Penava, A. (2007). Igrom do sebe: 102 igre za rad u grupi. Zagreb: Alinea
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1.4. Zabe u vrhnju

Cilj: razvoj samopostovanija i pozitivne slike o sebi

Ocekivani ishodi: u€enici ¢e moci prepoznati vaznost ,pozitivnog stava“ i ustrajnosti

Potreban materijal: prilog 1. (priéa ,Zabe u vrhnju®)

Opis:

Uiitelj/ica te s uéenicima sjesti u krug: ,Sada tu vam proiitati jednu pritu - pritu ,Zabe u vrhnju“. Va$ zadatak je SAMO
POSLUSATI ju....*

Prilog 1.
- *ZABE U VRHNJU
Ll

"Bile jednw bﬁ%%@ﬂ @ Odmah su shvatile da tonu: bilo je nemoguce
dugo plivati‘i'pl 0j [ put-zivoga oCetku su Zzabe lamatale nogama u vrhnju kako bi
dosegnule rub posude. Ali bilo je uzalud; samo su se pracakale na istome mjestu i tonule. Osjecale su da je
sve teZe izaCi na povrSinu i disati.

Jedna od njih glasno je rekla: “Ne mogu vise. Nemoguce je izaéi odavde. U ovome se ne moze plivati. Buduéi da ¢u
umrijeti, ne vidim razloga da produljujem ovu patnju. Ne razumijem kakva smisla ima umrijeti od iscrpljenosti

zbog uzaludnog napora. ” Rekavsi to, prestane lupati nogama i brzo potone, doslovno ju je progutala bijela
gusta tekucina.

Druga zaba, ona upornija i mozda tvrdoglavija, rekla je samoj sebi:” Ne postoji nacin! Nista se ne moze uciniti da
isplivam iz ovoga. Ipak, makar se smrt priblizila, radije ¢u se boriti do posljednjeg daha. Ne zelim umrijeti ni
sekundu prije no $to kucne moj ¢as.” Nastavila je lupati nogama i pra¢akati se satima stalno na istome mjestu, a
da se nije pomaknula ni centimetra."

*
Iznenada, od tolika batrganja i lupanja batacima, udaranja i batrganja, vrhnje se pretvorilo u maslac.
Iznenadena, iaba skoi i klizuéi dode do ruba posude. Odande se mogla vratiti kuéi sretno krekecuci.

*Zaustavite pricu na posliednjem odlomku i zamolite u€enike da osmisle zavrSetak. U¢enicima mozete dati
zadatak da odglume pri¢u i dodu do njezinog zavrsetka.

ZATIM IM PROCITAJTE PRICU DO KRAJA....

Razgovor nakon aktivnosti:

- Kako vam se svidjela pri¢a?

- Mozemo li se mi u nekim situacijama u zivotu naci u ,vrhnju“?
- Sto motemo nauiiti iz price?

lzvor: Bucay, J. (2007). Ispri€at ¢u ti pri€u. Zagreb: Fraktura.

1.5. Ljepota
Cilj: razvoj pozitivne slike o sebi

Ocekivani ishodi: u€enici/ce ¢e prepoznati kako mediji mogu imati snazan utjecaj na formiranje zadovoljstva osobnim
izgledom te da ta slika o sebi ne mora biti realna

= ucenici/ce ¢e prepoznati $to sve mozZe utjecati na nezadovoljstvo svojim izgledom
= ucenici/ce ¢e prepoznati da zadovoljstvo samim sobom i osjecaj vrijednosti proizlazi iz njihove
osobnosti i pozitivnih osobina koje imaju
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Potreban materijal: raCunalo, zvucnici, projektor ili pametna ploca, internetska mreza

Opis:

Spot prikazuje djevoj€icu koja se dugo sprema za izlazak i na kraju kaZe za sebe da je ruzna, ¢emu se majka zacudi jer joj
nije jasno na temelju ¢ega djevojcica to zakljucuje.

"Cak i ako ne postoje nikakvi drugi &imbenici (npr. iz obiteljskog konteksta) koji definiraju taj ideal ljepote kod
mlade djevojke, uvijek je tu izniman utjecaj medija. Mediji su posebno relevantni kod novijih generacija bududi
da ih je koridtenje pametnih telefona jos viSe izloZilo.

Slika koju mediji stvaraju o pozZeljnom izgledu, ideje o tome kakvo je Zensko tijelo lijepo, a koja je Zena
privlagna ima izniman utjecaj na sliku o sebi. Kada govorimo o mladim djevojkama koje tek formiraju svoj
identitet, istrazivanja naglaSavaju njihov negativan efekt."

Razrednik/ca moze potaknuti raspravu pitanjima:

1. Smatrate li da je djevoj€ica realna u svojoj procjeni da je ruzna?

2. Sto mislite, na temelju éega je to zakljugila?

3. Zasto je vazno imati pozitivnu sliku o svojem izgledu i kako je moZzemo izgraditi i osnaZziti?
Zakljuéak: Razrednik/ca tijekom rasprave usmijerava ucenike/ce prema zaklju¢ku da je djevoj€ica pod
utjecajem medija i ideala ljepote koji se prezentiraju u njima, a moguée i zbog nizeg samopouzdanja zbog
drugih razloga, nerealne procjene svojeg izgleda. Vazno je kriticki promiSljati i razgovarati s odraslim
osobama o tome $to mediji prezentiraju kao ideal ljepote, pouditi djecu da njihova vrijednost ne proizlazi iz
izgleda ve¢ iz njihove osobnosti i pozitivnih osobina koje imaju.

Izvor:https://www.youtube.com/watch?v=NI5jBl11agl&feature=emb logo,

https://mww.medijskapismenost.hr/pod-utjecajem-medija-djevojcica-misli-da-nije-dovoljno-lijepa/

2. cilj: Razvoj suradnickih i socijalnih vjestina
2.1. Nase pozitivno klupko
Cilj: davanje pozitivhe povratne informacije

Ocekivani ishodi: u€enici ¢e mociizre¢i drugome pozitivnu povratnu informaciju usmjerenu na ponasanje i usmjerenu
na osobnost, te ih razlikovati

Potreban materijal: klupko vune ili druge ¢vrsce niti

Opis:

Ucenicima objasnimo da nekome mozemo dati povratnu informaciju usmjerenu na ponasanje i ha osobnost.
One mogu biti pozitivne i negativne. Uvijek je dobro davati pozitivhu povratnu informaciju ili, ako je nuzno i
potrebno, negativnu, na njegovo ponasanje, a ne na njegovu osobnost. Ako dajemo negativhu povratnu
informaciju na necije ponasanje (Marko, ponovno si zakasnio na sat, to nije u redu.), Saliemo mu poruku da
ga on moze i promijeniti, no ako dajemo negativnu povratnu informaciju na neciju osobnost (Ti si nemaran jer
uvijek kasni$.), dajemo mu do znanja da je on takav/lo§ u nekom smislu i da to ne moze promijeniti. Kada
dajemo pozitivhu povratnu informaciju, takoder je dobro da se usmjerimo na necije ponasanje (Marko,
redovito dolazi§ na sat, lijepo.) jer tako dajemo do znanja to¢no koje ponaSanje pohvaljujiemo. Ako
pohvaljujemo neciju osobnost (Ti si najbolji u€enik.), dajemo mu do znanja da je on, bez obzira kako se
pona$a, u redu/najbolji, itd. Pozitivne povratne informacije usmjerene na osobnost ne treba koristiti precesto i
previSe jer onda gube na svojoj vrijednosti.

Danas ¢emo vjezbati davanje pozitivnih povratnih informacija jedni drugima, dijelit ¢emo ih usmjerene na
ponasanje i na osobnost, pomocu naseg pozitivhog klupka. Svi stanu u krug, prva osoba zaveze lagano kraj
vune za prst, dobaci drugome klupko i kaze jednu pozitivhu povratnu informaciju na njegovo ponasanije ili
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osobnost i navodi kakvo je rekao (razlikuje ih); zatim ta osoba baci klupko drugome i ucini isto. Kada se svi
izredaju nastaje mreZa od vune u koju su svi uklju€eni. Klupko se natrag zamotava tako da zadnji po¢ne
namatati klupko dok ne dode do predzadnjega, saginjuci se ispod niti, onda predzadnji zamata klupko do
sliedeéeg i tako dok se klupko ponovo ne zamota u pocetnu veli€inu, a mreZe vise nema.

lzvor: prema Erasmus + tec€aj "Conflict Management and Developing of Effective Communication Skills",
Skupina Primera (2019).

2.2. Nozivilica

Cilj: razvoj kulture suradnje

Ocekivaniishodi: prepoznati konfliktne situacije

Potreban materijal: /

Opis:

Uciteljica daje uputu: ,Nadite si par i sjednite jedno pored drugoga. Sada ¢emo igrati jednu zabavnu igru ,NoZz i
Vilica“. Dogovorite se tko ¢e u paru biti noz, a tko vilica. | kada se dogovorite podignite ruke u zrak.*

Kada sve ruke budu u zraku ugiteljica daje uputu. “ A sada rijesite situaciju - IZMEDU NOZA | VILICE STO JE
KORISNIJE? IMATE 3 MIN.“ Nakon isteka igre uciteljica zamoli parove da zamijene uloge uz uputu: ,Sada noz
postaje vilica, a vilica noz!* Imate 3 min. da rijeSite situaciju - IZMEDU NOZA | VILICE STO JE KORISNIJE?*

Po zavrSetku igre razgovor u krugu:

-Kako je zavrsila rasprava sto je korisnije?

-Cije je dokazivanje prevagnulo?

-Postoji li netko tko je doSao do ,zajedniCkog rieSenja?“Zakljucak:

Sto mozemo naugiti iz ove igre?

lzvor: Uzelac, M. (2004). Za Damire i Nemire: Vrata prema nenasilju: priru¢nik miroljubivog rjeSavanja
problema u skoli i ublazavanju trauma. Zagreb: Mali korak — Centar za kulturu mira i nenasilja.

2.3. Jacanje zajednistva

Cilj: razvoj svijesti o povezanosti i zajednistvu

Ocekivaniishodi: ucenici ¢e uvjezbavati davanje i primanje podrske te uociti na koji na¢in svatko od naspozitivho
doprinosi grupi kojoj pripadamo

Potreban materijal: /

Opis:

Na pocetku kazemo u€enicima da éemo danas uvjezbavati davanje i primanje podrSke. Podrska je pozitivna misao koju

kazemo nekome u grupi. Takoder im treba kazati da nakon izre€ene pozitivne misli drugom uceniku trebaju
kazati i na koji nacin ta osoba i njena pozitivha osobina pomaze/doprinosi njihovom razredu (grupi).

Vjezba se provodi na sljedeéi nacin: Uéenici sjednu u krug. Prvi uéenik izlazi u sredinu kruga, okreée se prema osobi
kojoj zeli dati podrsku i ispred svih mu kaze nesto lijepo o njemu te na koji nacin on kao osoba doprinosi njihovom
razredu. Zatim, ucenik koji je dobio podrsku nastavlja dalje davanjem podrske sljedeéem uceniku ili uenici i sve
redom dok svim uc¢enicima ne bude izre€ena podrska.

Nakon aktivnosti, potaknite ucenike na razgovor: Kako ste se osjecali dok ste s/usali o sebi pozitivne izjave?
Dobro — loSe, zadovoljno — nezadovoljno, postideno — vazno, napeto — opuSteno, vedro — zabrinuto.... Kako
ste se osjeéali dok ste javno iznosili drugima poruke podrske? Sto je bilo teZe, primati ili davati podrsku?
Zaklju€ak: Svatko od nas zeli biti priznat i cijenjen od drugih. Svi trebamo podrsku. U svakom od nas postoji
nesto dobro i vrijedno Sto vrijedi uoCiti i primijetiti, i Sto pridonosi kvaliteti grupe kojoj pripadamo.

lzvor: Uzelac, M. (2004). Za Damire i Nemire: Vrata prema nenasilju: priru¢nik miroljubivog rjeSavanja
problema u skoli i ublazavanju trauma. Zagreb: Mali korak — Centar za kulturu mira i nenasilja.
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2.4. #lijeparijec
Cilj: razvoj socijalnih vjestina i pozitivnih poruka drugima
Ocekivaniishodi:

= ucenici e prepoznati neprihvatljivost koristenja govora mrznje i moguce negativne posljedice takvog

ponasanja,

= uenici ¢e moti napisati poruku/lijepu rije¢ kao podrdku/prihvaéanje drugom djetetu/osobi
Potreban materijal: raCunalo, zvucnici, projektor ili pametna plo€a, internetska mreza
Opis: Moguce je, nakon gledanja spota, popri¢ati 0 govoru mrznje na internetu, koje su moguce posljedice
takvog govora za dijete kojem je upuceno, te kako moZemo prekinuti ili ne sudjelovati u govoru mrznje — tako
da ne koristimo ruzne rijeci i da poSaljemo rije¢ podrske i prihvaéanja drugoj/me. U&enici mogu zamislitijednu
odraslu osobu/dijete kojem bi Zeljeli uputiti lijepu rije€ preko drustvene mreze i mogu je zapisati na papir.
Ucenici/ce svoje prijedloge izriCu na glas kako bi medusobno razmijenili svoje porukellijepe rijeci.
Napomena: Na razredniku je da ocijeni je li predloZeni sadrzaj odgovara potrebama njegovog razreda.
lzvor: https://www.youtube.com/watch?v=hUvX3YiFqWg

2.5. Slusanje u paru

Cilj: razvoj kulture suradnje

Ocekivaniishodi: u€enici ¢e razlikovati vjestine slusanja od neslusanja

Potreban materijal: radni list Ai B, pribor za pisanje

Opis:

Rasporedite u€enike u parove i neka sjede udaljeni oko metar i pol od svog partnera. Dajte jednom uceniku

radni list A, a drugom radni list B. U oba teksta ispriCana je ista pri¢a, jedino u tekstu A nedostaje rijecCi koje se
nalaze u tekstu B, a u tekstu B, nedostaje rijeCi koje se nalaze u tekstu A.

Partneri zajedno citaju glasno tekst. Kada osoba koja ima radni list A dode do praznine u svom tekstu, slusa
osobu koja ima tekst B kako izgovara rije€ koju treba upisati u prazan prostor, i zatim je brzo upisuje na to
mjesto. A kad osoba koja ima radni list B dode do praznine u svom tekstu, sluSa osobu koja ima tekst A kako
izgovara rije€ koju treba upisati u prazan prostor i zatim je brzo upisuje na to mjesto. Cilj je da par $to prije
dode do kraja teksta s tim da oba teksta budu to¢no napisana.

Vjezba moZe biti jako butna.

Rjesenje:

Julija i Zdenka iSle su precicom kroz Sumu i iznenada su ugledale medvjeda. Julija je povikala: “Popni se na
drvo i pravi veliku buku.“ Prije nego $to je Zdenka stigla nabrojati do tri, Julija se popela na drvo i pocela
vikati. Zdenku je uhvatila panika. Nije mogla nac¢i drvo na koje ¢e se popeti. Jedno drvo €inilo joj se previSe
tanko. Na drugim stablima grane su bile pretanke. Na kraju se Zdenka popela na vrh jednog panja. Gledala
je u medvjeda i medvjed je gledao u nju. Znala je da mora praviti buku, pa je pocela pjevati pjesmu ,, Kad si
sretan” iz sveg glasa i praviti pokrete i zvukove koji idu uz tu pjesmu dok je stajala na panju. Medvjed je stao
na zadnje noge i gledao u Zdenku. Nakon nekoliko minuta, otiS8ao je. Djevojc€ice su bile spaSene, ali Julija je
ostala na drvetu i smijala se jo$ sat vremena.
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Tekst za osobu A:

Julijai Zdenka iSle su pre€icom Kroz.............ccccovererreenne. I iznenada su ugledale medvjeda. Julija je povikala: “Popni
se nadrvo i praviveliku ............... “ Prije nego Sto je Zdenka stigla nabrojati do .......... , Julija se popela na
drvo i pocCela vikati. Zdenku je ............... panika. Nije mogla naci drvo na koje ¢e se popeti. Jedno ...........

Cinilo joj se previSe tanko. Na drugim stablima grane su bile pretanke. Na kraju se .................... popela na vrh
jednog panja. Gledala je u medvjedaii................... je gledao u nju. Znala je da mora praviti buku, pa je pocela
pjevati PJeSMuU ........cccveivviiinininann, iz sveqg glasa i praviti pokrete i zvukove koji idu uz tu pjesmu dok je
stajala na panju. Medvjed ................. na zadnje noge i gledao u Zdenku. Nakon nekoliko ................ , otiSao
je. Djevojcice su bile spadene, ali Julija..........cccccuvenee. na drvetu i smijala se jo$ sat vremena.

Tekst za osobu B:

Julija i Zdenka i8le su ................... kroz Sumu i iznenada su ugledale medvjeda. Julija
j€iiiiiiiiiiiiiiiiiiee “Popni se na drvo i pravi veliku buku.” Prije................ Sto je Zdenka stigla nabrojati
dotri, .......enenn. se popela na drvo i poCela vikati. Zdenku je uhvatila.......................... Nije mogla naci drvo na
koje ¢e se popeti. Jedno drvo .............. joj se previSe tanko. Na drugim stablima................c....... su bile pretanke.
Na kraju se Zdenka popela na.............. jednog panja. Gledala je u medvjeda i medvjed je gledao u nju. Znala
je da mora praviti buku, pa je poCela ..............c........ pjesmu , Kad si sretan® iz sveg glasa i praviti pokrete i
..................... koji idu uz tu pjesmu dok je stajala na panju. Medvjed je stao na zadnje noge i gledao u
Zdenku. Nakon ................. minuta, otiSao je. Djevojcice su bile spasene, ali Julija je ostala na drvetu i smijala

se jos sat vremena.

lzvor: izvorna radionica

3. cilj: Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba

3.1. Sendvié poruke

Cilj: razvoj vjestina nenasilnog rieSavanja sukoba

Ocekivani ishodi: ucenici ¢e modi izreci "sendvi¢ poruke" kao prihvatljiv na¢in davanja negativne i pozitivhe povratne
informacije drugome

Potreban materijal: u prilogu

Opis:

Ucenike se prvo pouci da ponekad dajemo pozitivne povratne informacije, a ponekad moramo dati i negativnu
povratnu informaciju. Povratna informacija je vazna te je stoga moramo znati dati na nacin koji je primjeren i koji
nece povrijediti onoga kome ju dajemo. Zatim im kazemo da ima viSe naCina na koji mozemo dati povratnu
informaciju, a jedan nadin su "sendvi¢" poruke. One se sastoje od 3 dijela: pozitivne — negativne — pozitivhe
povratne informacije. Izgleda kao sendvi¢, gore i dolje je kruh (dobar kao kruh), a u sredini je ono $to nas
hrani (sir, Sunka, salata, ke€ap...). Nakon toga im dajemo primjer za nju (u prilogu). Nakon toga se djeci daje
predlozak da sami napiSu svoje "sendvi¢" poruke (u prilogu).

Prilog 1:
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1. (Dobar kao kruh) Cini se da si jako dobro povezao $to se trazi u zadatku iz engleskog i ponudio
zanimljivo rjieSenje.
2. (Ono §to nas hrani) Iduéi put pripazi na nepoznate rije€i, to te mozZe odvesti na pogre$an put.
3. (Dobar kao kruh) Ima$ potencijala za skupiti dobre ocjene iz engleskog.
Prilog 2: sendvi¢ bez boje
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UpiSi u sendvi¢ poruku za prijatelja/prijateljicu iz razreda u kojoj trebas na gore opisani nacin priopciti dane
zna osnovne lekcije iz informatike i da bi se, ako zeli pozitivhu ocjenu trebao primiti u¢enja.

Izvor: prema Erasmus + te€aj "Conflict Management and Developing of Effective Communication Skills",Skupina
Primera (2019).

3.2. Crtacka bitka

Cilj: suradnja i nenasilno rjeSavanje problema

Ocekivani ishodi: Ugenici ée uoditi vaznost neverbalne komunikacije i suradnje
Potreban materijal: Po jedan papir i olovka ili flomaster za svaki par.

Opis:

Sudionici se podijele u parove te se dogovore tko ¢e biti osoba A, a tko osoba B.
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Osobe A se pozovu vani i da im se zadatak: Kad se vrate u dvoranu doci ¢e do svog para koji imaju papir i
flomaster. Njihov je zadatak nacrtati grad u sumrak, drzeci jedan flomaster zajedno sa svojim parom. Ne
smiju verbalno komunicirati sa svojim parom od trenutka kad se vrate u razred.

Osobe B koje ostanu unutar razreda dobiju sljedeci zadatak: kad se njihovi parovi vrate u razred doéi ¢e do njih, a
oni ¢e imati papir i flomaster. Njihov je zadatak nacrtati morski krajolik u podne, drzeci jedan flomaster zajedno sa
svojim parom. Ne smiju komunicirati sa svojim parom od trenutka kad dodu u razred.

Potom parovi sjednu zajedno i da im se jedan flomaster, uz uputu da drzeci zajedno flomaster trebaju nacrtati
sliku na zajedniCkom papiru bez verbalne komunikacije.

Nakon aktivnosti, svi parovi pokazu svoje crteZe ostatku razreda.

Treba popri¢ati s uéenicima o tome kako su se osjecali dok su pokuSavali izvrsiti postavljeni im zadatak, kako su se
i je su li se uopce uspjeli dogovoriti sa svojim parom o tome Sto nacrtati. Kakav je rezultat bio na kraju? Jesu i
uspjeli izvrsiti svoj zadatak? Kako ste se osjec€ali dok ste zajedno crtali? Sto nam je potrebno da uspjesno
izvrS§imo zadatak?

Zaklju€ak: Da bismo bili uspjeSni, moramo suradivati.

lzvor: digitalni  priruénik "SOS-Eduka”, S.0.S. telefon Poziv u pomo¢; http://sosvt.hr/wp-
content/uploads/2014/10/SOS-EduKa.pdf

3.3. Diskriminacija

Cilj: razvoj vjestina prihvacanja razli¢itosti

Ocekivaniishodi:

ucenici e osvijestiti znaCenje diskriminacije i nauciti je prepoznati

Potreban materijal: papir i olovke za svakog u€enika

Opis:

Ucitelj bez prethodnog objasnjenja piSe na ploci dvije naredbe:

1. SVI KOJI IMAJU KOVRCAVU KOSU, DANAS MOGU OTICI KUCI PET MINUTA RANIJE.

2. SVI PLAVOOKI MORAJU CIJELI SAT STAJATI UZA ZID.

Zatim trazi od svih u grupi da napiSe svoje komentare ovih naredbi tako da zapo€nu svoj tekst rijecima:

Ja kao pripadnik/ca onih koji imaju kovréavu kosu mislim ....ili Ja kao ona/onaj koji nemam kovr&avu kosu
mislim.....odnosno Ja kao plavooki/a mislim.....ili Ja kao neplavooki/a mislim...

Nakon vjezbe, uditelj postavlja pitanja uéenicima: Sto osjeéate u vezi s naredbom br.1 ( pozitivna
diskriminacija), a $to u vezi s naredbom br.2 ( negativna diskriminacija) ? Koje bi rijeCi upotrijebili da opiSete
osjeéaj negativne diskriminacije? Sto bi vas moglo zaustaviti da ne reagirate na negativan nagin — agresivno?
Kako oni stojeéi (negativno diskriminirani uéenici) doZivljavaju sjedece? Sto osje¢aju prema onome tko je izdao
naredbu? Jeste li ikada bili diskriminirani i zasto? Jeste li vi ikada nekoga diskriminirali? Koga? Zasto ste to
ucinili? Kako se sada osjecate u vezi s tim?

Zakljucak: Sto ste naudili iz ove vjezbe?
lzvor: ,Budimo prijatelji, i Uzelac, M., Bognar, L., Bagi¢, A. (1994). Budimo prijatelji: priruénik odgoja za
nenasilje i suradnju: pedagoske radionice za djecu od 6 do 14 godina. Zagreb: Slon.

3.4. Spor ili sporazum
Cilj: nenasilno rjeSavanje sukoba

Ocekivani ishodi: Ucenici ¢e bolje razlikovati nasilno i mirno, nenasilno rjeSavanje problema, te razlikovati svadu
od sporazumijevanja.

Potreban materijal: raCunalo, projektor ili pametna ploca, papiri i olovke
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Opis:
Voditelj ispripovijeda pri¢u o dva ovna na brvi, a zatim i pri€u o dva magarca (ili prikaze pricu ispri¢anu na poveznici).
DVA OVNA NA BRVI
Susrela se dva ovna na brvi.
Prvi kaze: Makni mi se s puta.
Drugi kaze: Makni mi se sputa.
Prvi kaze: Ja sam prvi stupio na brv.
Drugi kaZe: Nisi ti nego ja.
Prvi kaze: Ja tu svaki dan prelazim i imam viSe prava na tu brv.
Drugi : Preko te brvi prelazili su jo$ i moji preci, to je moja brv.
Sad ¢u ti ja pokazati, poviCe prvi.
Sad ¢u ti ja pokazati, povice drugi.
Oba ovna se zalete jedan prema drugome, snazno se udare rogovima i oba padnu u hladni potok.

DVA MAGARCA | SIJENO

h Jlpt.sli hare.n vari va-m [

Neki seljak imao dva magarca.

Da ne bi pobjegli, odluCio ih je vezati zajedno istim konopcem.

Nakon nekog vremena magarci su postali gladni.

Onda je jedan krenuo prema sjenu kako bi se najeo.

Ali konopac je bio prekratak!

VukKli su svaki na svoju stranu, i nijedan od njih dvojice

nije uspio dohvatiti ni mrvicu sijena.

Poslije puno pokus$aja, odluciSe razgovarati o svom problemu.

Razgovor je duuuugo trajao: ipak su to bili magarci, tvrdoglavi

Konacno odlucise:

Oba, zajedno, pojest ¢e prvu hrpu sijena a poslije, opet zajedno drugu.

Odluku su proveli u djelo i do sita se najeli, usprkos konopcu kojim su bili vezani.

POUKA PRICE

Cak i magarci kad ozbiljno porazgovaraju uspiju rijesiti svoje probleme!
autor nepoznat

Aktivnost 1:

Nakon prikazivanja pri¢a vodimo razgovor u krugu:

Koji vam je zavrSetak ugodniji?

U kojoj je pri€i problem ostao nerijeSen?

A u kojoj je rijeSen?

U kojoj se prici radi o nasiju? Itd.

Aktivnost 2:

Zatim podijelite uenike u pet grupa. Svaka grupa dobije naslov pri¢e koju treba izmisliti, ali tako da pri¢a ima dva
zavrSetka: jedan u kojem je primijenjena sila i drugi u kojem je rjeSenje nadeno dogovorom. Naslovi mogu biti
slijedeci : Dva pijetla i zrno, Dva psa i kobasica, Dvije macke i zdjelica mlijeka, Dva djeCaka i sanjke, Dvije
djevoijcice i lopta.
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Svaka grupa moze izabrati kako ¢e drugima ispri¢ati svoju pri¢u: stripom, plesom, glumom, pri¢om....Dakako svaka
grupa mora svoju pri¢u prikazati dvaput, svaki put s drugim zavrsetkom.

Nakon igre: Sto ste doZivjeli? Sto vam se najviSe svida: svada ili mirno rjeSenje? Zasto? Tko je pobjednik primirnom
rieSenju problema? Zasto uvijek ne dolazi do sporazuma i mirnog riedenja sukoba?

Zakljuéak: Sto ste naugili?

lzvor: ,Budimo prijatelji, i Uzelac, M., Bognar, L., Bagi¢, A. (1994). Budimo prijatelji: priru¢nik odgoja za
nenasilje i suradnju: pedagoske radionice za djecu od 6 do 14 godina. Zagreb: Slon.

3.5. Izbori

Cilj: razvoj svijesti o izborima pona$anja

Ocekivaniishodi:

Ucenici prepoznaju da uvijek imaju izbor odluéiti hoce li se pona$ati na odredeni nacin, ¢ak i u emocionalno nabijenim
situacijama.

Potreban materijal: papir i olovka za svakog ucenika/cu

Opis:

S u€enicima se razgovara o tome $to su to izbori i §to utjeCe na nase zivotne izbore i izbore u svakodnevnim

zivotnim situacijama. U grupama zapisuju primjere nekih sukoba i kakva ponasanja su izabrali oni koji su bili
uklju€eni u sukob. Grupe predstavljaju zapisano pred razredom. Razgovara se o0 posljedicama svakog izbora.

Izvor: projekt ,Skola bez bola“ — prevencija nasilja i promocija humanog ponasanja, osmislila Jelena Biéanié,
Zagreb: Udruga Plavi telefon

Strukturirane aktivnosti za uc¢enike: 7. razred

1. cilj: Razvoj samopostovanjai pozitivne slike o sebi

1.1.  Sto znam o sebi
Cilj: upoznavanje sebe i drugih
Oc¢ekivaniishodi:

= prepoznati svoje pozitivne osobine
Potreban materijal: stari Casopisi, Skare, ljepilo, bojice, olovke, Cisti papiri
Opis:
Voditelj podijeli radne listove na kojima su ispisane razli€ite ljudske osobine. Nakon toga podijeli svakom
uceniku kolaz papir u tri boje (plava, zelena, crvena). Svaki u€enik zapisuje na svaki od tih papira po pet
osobina i to tako da prvo voditelj za svaku boju odredi znagenje: na jednu boju piSemo osobine koje imamo,
na drugu osobine koje nemamo, a na trecu osobine koje nemamo, ali bismo ih Zeljeli imati. Kada su svi

razvrstali osobine, podijele se u 4 grupe u kojima medusobno razmjenjuju procjene i to tako da svaki ucenik
kaze Sto je napisao. Vracaju se u veliki krug, a voditelj poti¢e zajednicku raspravu.

- Kako ste se osjecali dok ste obavljali zadatak?
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- Jeste li prepoznali neku svoju osobinu koje dosad niste bili svjesni?
- Zasto zelite imati neke osobine, a neke ne? Sto mislite da biste dobili tom osobinom?

PRILOG — OSOBINE

INTELIGENTAN
DRUSTVEN
BESPOMOCAN
SIGUIRAN U SEBE
NETOLERANTAN
PROBLEMATICAN
VESEO
NEODLUCAN
BEZVRIJEDAN

Izvor: UNICEF

UMISLJEN
NEUSPJESAN
SMIREN
ZADOVOLIAN
MRZOVOUJAN
NEPOVIERLIIV
BEZ KONTROLE
SIMPATICAN
NESIGURAN

BORBEN
SAMOINICUJATIVAN

KREATIVAN

TOLERANTAN
LJUBAZAN
SUZDRZAN
OSJECAJAN
MASTOVIT
USPJESAN
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1.2.  Vremeplov
Cilj: upoznavanje vlastitih mogucnosti i ogranicenja
Oc¢ekivaniishodi:

= Prepoznati promjenu slike o sebi tijekom odrastanja
Potreban materijal: predlozak vremeplova
Opis:

Voditelj u¢enicima podijeli predlozak vremeplova na kojem ozna€avaju vazna Zivotna razdoblja i dogadaje iz pro$losti (na
primjer vrti¢, osnovna Skola, rodenje brata/sestre, preseljenje, uklju€ivanje u interesne skupine..). Zatim im je
zadatak za svako razdoblje (proslost-sadasnjost-buduénost) upisati poruku sebi, kako su se doZivjeli, $to su
mislili o sebi prije, Sto misle sada, te Sto si Zele u buduénosti. Poruke se mogu odnositi na fizi¢ki izgled,
kvalitete i osobine koje primjecuju kod sebe ili poruke koje su im drugi iz okoline upucivali tijekom navedenih
razdoblja.

Kad ucenici zavrde vazno ih je potaknuti na razmisljanje te medusobno dijeljenje i diskusiju:

- Kakve poruke upucuju sebi?
- Nakoji nacin su poruke drugih djelovale na njihov razvoj?
- Kako se njihova vlastita slika 0 sebi mijenjala kroz odrastanje?.

Predlozak

Izvori: Slika o sebi: okvir za osnaiivanje utenika — radni materijal za ufitelje/nastavnike. Nastavno—Kklinitki
centar Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta: Odgojno savjetovaliSte — ERF, 2020.

Radni materijali dostupni na poveznici: https://centar.erf.unizg.hr/slika-o-sebi-okvir-za-osnazivanje/
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1.3. Sam svojinfluencer
Cilj: u€enik razvija vlastite potencijale u skladu sa Zeljama i potrebama
Ocekivaniishodi:
= Prepoznavanje svojih pozitivnih osobina i osobina drugih
Potreban materijal: predlozak
Opis:
UCenike se poti¢e na prisje¢anje svojeg idola ili ,influencera®, odnosno osobe koja trenutno ima vazan utjecaj na
njihov Zivot. UCenici iznose svoja razmisljanja, ime idola, te objasnjavaju zbog kojih kvaliteta i osobina su uginili
svoj izbor. Na predlo$ku zapisuju osobine svojih idola, koje bi voljeli imati, a koje ne. U zavrShom razgovoru

u€enici, svatko za sebe, navode zbog kojih svojih osobina bi oni mogli biti nediji idoli ili ,influenceri*.

Moj
INFLUENCER

Ja bih mogao/Ia biti nediji influencer zbog svojih kvaliteta:
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lzvori: Slika o sebi: okvir za osnaiivanje utenika — radni materijal za utitelje/nastavnike. Nastavno—klinicki
centar Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta: Odgojno savjetovaliste — ERF, 2020.

Radni materijali dostupni na poveznici: https://centar.erf.unizg.hr/slika-o-sebi-okvir-za-osnazivanje/

1.4. Volim samog sebe, svog jedinog sebe

Cilj: u€enici prihvacaju sebe, uoCavaju reakcije drugih o sebi i kriticki promi$ljaju o njima
Ocekivani ishod: u€enici opisuju svoje jedinstvene kvalitete

Potreban materijal: mobitel, papir i olovka

Opis:

Ucenici trebaju izvaditi mobitel i napraviti ,selfie. U nastavku imaju zadatak za sebe napisati najmanje 5
pozitivnih komentara na sliku, na nacin da napiSu $to vole kod sebe, $to pozitivno primjecuju temeljem slike i
sli¢no. Po zavrdetku, u€enici u manjim skupinama (4-6) dijele slike i misljenje koja su napisali o0 sebi. Zadatak
drugih je da poslu$aju navedeno, komentiraju ( daju svoj bar jedan komentar) te nacrtaju na papiru

HJlajk” ili neki drugi pozitivni emotion/simbol.

Voditelj potiCe raspravu:

- Kako ste se osjecali dok ste o sebi pisali pozitivne komentare? Je li vam bilo teSko, lagano..?

- Jeli vam bilo teZe za sebe ili za druge pisati pozitivan komentar?

- Kakve vi komentare uoCavate na svojim slikama, slikama prijatelja ili poznatih osoba koje pratite na
drustvenim mrezama?

Voditelj zaklju€uje:

U naSoj kulturi se viSe potie pronalaZzenje mana, davanje kritika, a manje se usmjeravamo na pozitivne
osobine, koje se uzimaju zdravo za gotovo. Vazno je prepoznati svoje pozitivne osobine i osvijestiti ih, kao i
pozitivne osobine kod drugih. Primjeéujuéi svoje jake strane kao i jake strane drugih gradimo pozitivhu sliku o
sebi.

Izvori: Slika o sebi: okvir za oshaiivanje utenika — radni materijal za uiitelie/nastavnike. Nastavno—klinicki
centar Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta: Odgojno savjetovaliste — ERF, 2020.

Radni materijali dostupni na poveznici: https://centar.erf.unizg.hr/slika-o-sebi-okvir-za-osnazivanje/

1.5. Uravnotezi
Cilj: u€enici prihvacaju sebe, uo€avaju reakcije drugih o sebi i kritiCki promisljaju 0 njima, u€enici razvijaju vlastite
potencijale u skladu sa zeljama i potrebama
Ocekivaniishod:
= ucenici opisuju svoje jedinstvene kvalitete
= ucenici prepoznaju svoje potrebe i potrebe drugih

Opis:

Voditelj izvadi veliki hamer na kojem je iscrtan krug potreba,. Upoznaje ucenike da svi ljudi imaju iste potrebe
koje treba svakodnevno zadovoljavati da bi se dobro i zadovoljno osjecao. Temeljne potrebe dijele se na:
FizioloSke-potrebe za hranom, vodom, zrakom, stanom

PsiholoSke- o kojima ¢emo mi sada pric¢ati
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1) POTREBA ZA LJUBAVLJU ILI PRIPADANJEM-da volimo i budemo voljeni
2) POTREBA ZA MOCI, -da nas drugi cijene, uvazavaju, postuju, pohvaljuju; da smo u neéemu
dobri i uspjesni
3) POTREBA ZA ZABAVOM | UGODOM- za igrom, druZenjem, opuStanjem, smijehom i
zabavljanjem
4) POTREBA ZA SLOBODOM IZBORA | ODLUCIVANJA-da sami donosimo odluke u skladu sa
naSom dobi, o prijatelima s kojima ¢emo se druZiti, odjeéi koju Zelimo odjenuti, glazbi koju
Zelimo sludati...
Svi ljudi imaju iste potrebe ali razli¢ite na€ine zadovoljenja potreba. Tijekom naseg Zivota odabiremo ono $to nam
najvise odgovara i $to najbolje zadovoljava nase potrebe (sportove, hobije, ljude, aktivnosti...). Sto su nasa
iskustva bogatija i to viSe ljudi imamo uz koje potrebe zadovoljavamo mi smo sretniji i ispunjeniji.
Voditelj u€enicima podijeli radni list “Potrebe” (krug podijelien na 4 dijela (ljubav, sloboda, mo¢, zabava) te
imaju zadatak napisati:

U kvadrant LJUBAYV aktivnosti kojima pokazujete ili vama pokazuju ljubav.

U kvadrant MOC aktivnosti u kojima ste dobri i uspje$ni i na koji vam nagin drugi daju do znanja da vas
postuju.

U kvadrant ZABAVA nacin na koji se najbolje zabavljate, kroz koje aktivnosti. U

kvadrant SLOBODA §to mozete birati, 0 Eemu odlu€ujete sami.

Nakon Sto zavrSe u paru prokomentirajte razli¢ite nacine zadovoljenja potreba.

v Nakon $to u€enici zavrSe s ovom vjezbom voditelj im pokazuje sliku stolca.

Sve su potrebe u medusobnoj ravnotezi. Ukoliko je jedna od potreba ozbiljnije ugrozena dolazi do
neravnoteze i osoba se loSe osjeca. Slicno kao stolac, ima 4 noge ali ako je jedna kraca cijeli stolac se klima.
Pogledajte u vase listove, jesu vase stolice stabilne ili se negdje klimaju?

Vasi krugovi vam mogu pomoci da bolje razumijete druge, ali i biti podsjetnik. Npr. kad imate lo$ dan
pogledajte, Sto biste mogli raditi ili s kim biste se mogli druziti da se osjecate bolje. Iste ove potrebe imaju i
vasi vrdnjaci i zato kada zelite pomoci ili vam nije jasno neko ponaSanje mozete provijeriti kako su zadovoljene
njegove potrebe

- Mozda se osje¢a neuspjeSnim u Skoli

- Mozda ne uspijeva ostvariti bolje sportske rezultate

- Mozda ne osje¢a dovoaljno ljubavi od roditelja i obitelji

- Mozda se osjeca neukljuen u razredne aktivnosti

Izvor: Prilagodeno prema Glasser, W. (2004). Teorija izbora. Zagreb: Alinea.

2. cilj: Razvoj suradnic€kih i socijalnih vjestina

2.1. Odgovorno ponasanje nainternetu
Cilj: Prepoznati prednosti i opasnosti koriStenja internetom, prepoznavanije rizi¢nih situacija, povezati izbore i
postupke s posljedicama, razviti osobnu odgovornost u prevenciji nasilja putem internet
Ocekivaniishodi:

= nabrojati opasnosti internetske komunikacije

= prepoznati ugrozavajuce drustvene situacije za mlade

= razviti osnovne strategije samozastite na druStvenim mrezama

= kritiCki razmisljati o riziCnim situacijama na Internet

= primijeniti komunikacijske vjestine i vjestinu suradnje u rjeSavanju problema
Potreban materijal: isprintani primjeri rizi€nih situacija

Opis:
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Ucenike podijelimo u Cetiri male grupe te svaka grupa dobije jedan primjer koji €itaju u grupi te odgovaraju na
pitanja unutar svoje grupe. Nakon $to svaka grupa odgovori na zadanja pitanja, biraju predstavnika grupe koji
Ce svoju priCu podijeliti s ostatkom razreda, kao i njihove zajedniCke odgovore. Druge grupe se pozivaju na
ukljucivanje ukoliko imaju dodatnih prijedloga.

1. Irina ima 16 godina i na Instagramu ima otvoren profil i viSe od 1000 pratitelja. Jedan dan joj se na
poruku javi nepoznata osoba koja kaze da je fotograf te da priprema i izraduje fotografije modela za
C¢asopise poput Story, Cosmopolitan. Kaze da redovito pregledava profile zgodnih djevojaka i da je
nju posebno zamijetio i da ima veliki potencijal da bude model. Kako mu je dostupan veéi broj njenih
fotografija, primijetio je da ima idealne dimenzije (navodi primjer fotografije u kupaéem kostimu).
Poziva ju da se nade s njim u njegovom foto studiju. lako Irina nije sigurna je li pametno oti¢i na
predlozeni sastanak, oduvijek joj je san da bude slavna i da osvane na naslovnici €asopisa.

- Sto biste preporuéili Irini da napravi?

- Kaoji su rizici nalazenja s osobom koju niste upoznali uzivo?

- Koliko Irina zna o sigurnosti na drustvenim mrezama?

- Sto biste joj preporusili vezano uz sigurnost na drustvenim mrezama?

2. Ilvan (14 godina) ima najnoviji mobitel i s veseljem ga donosi u Skolu. Vrlo éesto je na Instagramu
i TikToku dok je u Skoli, ¢ak tijekom sata — posebno Kemije koja mu nije bas zanimljiva. Jednom je
pokazivao video na TikToku Borisu s kojim sjedi u klupi. Uciteljica Kemije ga je vidjela i oduzela mu
mobitel. Ivan je reagirao jako ljutito i po€eo prigovarati zasto mu je oduzela mobitel.

- Kakav je va$ stav prema ,surfanju” na drustvenim mrezama tijekom sata?

- Koje su opravdane posljedice za takvo ponasanje po vama?

- Sto mislite o ponaSaniju uciteljice, a §to o lvanovom? Kako biste vi reagirali da vam se to
dogodi?

3. Lucija (13 godina) je otvorila po prvi puta Instagram profil. Njene prijateljice su je odmah pocele
pratiti na Instagramu, postavila je neke fotografije i krenula pregledavati obavijesti. Lucija nije rekla
roditeljima da je otvorila Instagram profil, ima osjeéaj da to nije toliko vazno.

- $to biste savjetovali Luciji vezano uz sigurnost na Instagramu?
- Sto biste savjetovali Luciji —je li potrebno da kaze roditeljima da ima IG profil? Obrazlozite
odgovor.

4. Martin (13 god) stavlja fotografiju sebe i prijatelja s treninga na Instagram. Ubrzo dolazi komentar
vr$njaka iz njegovog razreda s kojim je ranije imao povremene sukobe: ,lzgledate kao kreteni‘.
Komentar je 'lajkan' od viSe ucenika iz Skole, €ak i od strane uéenika koje Martin uop¢e ne poznaje.
Uvredljivi komentari su se nastavili nizati ispod slike: “Kakve rugobe”, “Luzeri” i sliéno. Martin
pokusavajuci se izvuéi iz neugodne situacije, brise fotografiju, ali mu komentari i dalje dolaze u inbox
s nepoznatih profila.

- Kako se osjeca Martin? Koje su posljedice takvog ponasanja za njega?
- Sto biste mu kao vr8njaci savjetovali da napravi u toj situaciji?
- Kome se sve moze obratiti za pomo¢?

Izvor: prilagodeno prema projektu Hrabrog telefona: ,HRABRI CUVARI — NE ZA NASILJE*.

2.2. Vodis me, vodim te
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Cilj: u€iti suradnicki i raditi u timu
Ocekivaniishodi:

= objasniti vaznost suradnje

= aktivno sudjelovati u timskom radu

= preuzeti dodijeljene uloge u timu

» nabrojati karakteristike dobrog timskog rada

= primijeniti komunikacijske vjestine
Potreban materijal: 1 papirnata maramica za grupu od 4-6 u€enikal/ica
Opis:
Uvodna aktivnost: Ucitelj/ica zapo€inje aktivnost s olujom ideja na temu timski rad. Uenike moze potaknuti na
diskusiju o vaznosti timskog rada te da se prisjete situacija u svakodnevnom Zivotu u kojima moraju djelovati kao
dio tima.
SredisSnja aktivnost: UCenici/ice se podijele u manje grupe od 4-6 ucenikal/ica i svakoj se grupi preda 1
papirnata maramica. Svaki ¢lan grupe treba uhvatiti dio maramice, tako da svi ¢lanovi grupe stoje u manjem
krugu povezani s maramicom.

Uputa za vjezbu dalje glasi: zamislite dio unutar ovog prostora gdje zelite odvesti svoju grupu. Vjezba
zavrSava nakon $to svaki pojedini sudionik svoju grupu odvede u Zeljeni prostor. Obvezno je naglasiti da
tijekom vjezbe u€enici/lice ne smiju razgovarati.

Nakon vjeZzbe slijedi razgovor u plenumu.

Voditelj propituje u€enicke dojmove o prozivljenoj viezbi. Neka od pitanja mogu biti:

. Kako vam je bilo dok ste vodili?

. Kako ste se osjecali dok ste slijedili voditelja?

. U kojoj ste se ulozi bolje osjecali i zbog ¢ega?

. Kako ste komunicirali?

. Sto vam se svidjelo u pojedinim stilovima vodenja, a $to nije?

. Kako ovu vjezbu mozemo usporediti sa situacijama iz zivota? Imate li neki primjer?

~N o 0o WN P

. Koje su karakteristike dobrog voditelja?
8. Koje su odlike dobrog timskog rada?
lzvor: http://goo.hr/wp-content/uploads/2014/04/GOQO-prirucnik-za-nastavnike.pdf

2.3. Zid predrasuda
Cilj: doprinijeti drustvenoj solidarnosti, promicati ravnopravnost i prepoznati diskriminaciju
Oc¢ekivaniishodi:

= prepoznati diskriminaciju

= zalagati se za ravnopravnost

= kritiCki razmisljati

= objasniti stereotipe u svakodnevici
Potreban materijal: flip chart papir, markeri za pisanje u boji
Opis:
Uvodna aktivnost: Oluja ideja — predrasude, stereotipi
Sto su to predrasude? Sto su stereotipi?
Kada opisujemo druge ljude naj¢esSce govorimo o fizickom izgledu, odjeci, ponasanju, pripadnosti nekoj
skupini (razred, Skola, rasa, vjerska zajednica...). Ljude Cesto svrstavamo u razliCite skupine ili kategorije. Na
osnovi poznavanja jednog Clana ili manjeg broja Clanova odredenih skupina, svim Clanovima pripisujemo sliCne
osobine. Tako stvaramo stereotipe. Kada o pojedincima koje smo svrstali u odredenu skupinu donosimo
zaklju€ke, iako ih zapravo uopée ne poznajemo, govorimo o predrasudama.
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SrediSnja aktivnost: Nastavnik/ica podijeli razred u manje skupine od 4-6 ¢lanova. Na unaprijed pripremljene
flip-chart papire napiSe odredene grupe na koje ¢e ucenicifice pisati pozitivne i negativhe predrasude. Ucenici ¢e na
papire napisati ono $to obi¢no ¢uju o tome kakvi su ljudi iz te odredene skupine. Neke od skupina mogu biti: politi¢ari,
djevojcice, djecaci, Hrvati, BoSnjaci, u€itelji, nogometadi, Romi, plavude, influenceri, gameri... U odabiru skupina
bitno je odabrati skupine iz blizeg okruZenja za koje pretpostavijate da postoje odredene predrasude. Svaka
grupa ima 5-7 minuta vremena upisati svoje komentare, a zatim se papir kruzno zamijeni s drugom skupinom
tako da sve skupine nadopiSu svoje komentare za sve skupine koje su na flip-chart papirima. Nakon rada u
malim grupama, uc€enici pred razredom ¢itaju na glas zapisane predrasude.
Iza toga slijedi diskusija u kojoj hastavnik/ica mozZe postaviti neka od sljedecih pitanja:

1. Zakoje grupe su lako napisali i pozitivne i negativne karakteristike?
Kojim grupama je bilo teSko naci pozitivne karakteristike? Zbog ¢ega?
Odakle potje€u ovakvi pojmovi, tko nam ih predstavlja?
Mogu li svi pojedinci odredene skupine biti takvi?
Kako oni utjeCu na na$ odnos prema drugima?
Kako oni utje€u na osobe iz tih grupa?
Kako moZemo prevenirati i sprijeciti predrasude i stereotipe?

NOo RN

lzvor: http://goo.hr/wp-content/uploads/2014/04/GOQO-priruchik-za-nastavnike.pdf

2.4. Crtackabitka
Cilj: uotiti vaznost neverbalne komunikacije i suradnje, kriticki raspravljati i tumaciti razli¢ite vrste ljudske
komunikacije; osvijestiti vaznost komunikacije u razvijanju meduljudskih odnosa
Ocekivaniishodi:
= objasniti vaznost suradnje
= Objasniti vaznost komunikacije u timskom radu
» nabrojati karakteristike uspjesne i neuspjeSne komunikacije
Potreban materijal: papiri i flomasteri za sudionike
Opis:
Uvodna aktivnost: U&enici se podijele u parove te se dogovore tko e biti osoba “A” i “B”.

Osobe “A” se pozovu van i da im se zadatak. Kad se vrate u ucionicu, do¢i ¢e do svog para koji ima papir i
flomaster. Njihov zadatak je da nacrtaju Sumu, drzecéi jedan flomaster zajedno sa svojim parom. Ne smiju
verbalno komunicirati sa svojim parom od trenutka kako udu u ucionicu.

Osobe “B” koje ostanu unutra dobiju sljedeéi zadatak: kad se njihovi parovi vrate u dvoranu do¢i ¢e do njih, a oni
¢e imati papir i flomaster.

Njihov zadatak je da nacrtaju morski krajolik, drzec¢i jedan flomaster zajedno sa svojim parom.

Parovi sjedaju zajedno i da im se jedan flomaster, uz uputu da drzec¢i flomaster zajedno trebaju nacrtati sliku na
zajedni¢kom papiru, bez verbalne komunikacije.

Kada svi nacrtaju svoje crteze, zaustavite ih. Neka par po par pokaze svoje crteze. Slijedi diskusija o tome kako im
je bilo raditi ovu vjezbu, jesu li zadovoljni nacrtanim, jesu li drugu osobu shvatili kao protivnika/cu, jesu li i
kako su pronasli zajednicki jezik i ostvarili suradnju u crtanju slike.

SrediSnja aktivnost: Ucenici se podijele u dvije grupe sa zadatkom da izrade zajednicki plakat na kojima ¢ce
odgovoriti na pitanja:

,Sto volim u komunikaciji s drugima?”
,Sto ne volim u komunikaciji s drugima?”

UCenicima je vazno naglasiti da zapisuju sve ideje koje se jave unutar njihove grupe. Nakon toga
predstavnici svake grupa predstave ostalim u€enicima svoju listu uz nadopune ¢lanova grupe.

Nakon prezentacije moZe se razgovarati o tome:
- kojaje lista dulja i zasto
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- koja se od tih pona3anja prakticiraju i kada
- Sto treba napraviti (koji su preduvjeti i moguc¢nosti djelovanja) da u njihovoj svakodnevnoj komunikaciji
prevladaju ponasanja s liste ,Sto volim”.
lzvor: EduKa priru¢nik za mlade o nenasilju i toleranciji, S.O.S. telefon Poziv u pomoc¢ (http://sosvt.hr/wp-
content/uploads/2014/10/SOS-EduKa.pdf) i

http://goo.hr/wp-content/uploads/2014/04/GOO-prirucnik-za-nastavnike.pdf

2.5. Na pustom otoku
Cilj: potaknuti suradnju medu ucenicima
Oc¢ekivaniishodi:
= objasniti vaznost suradnje
= primijeniti komunikacijske vjestine
» ponasati se odgovorno u zajedni¢kim aktivnostima
Potreban materijal: Prilog 1. ( LJUDSKI BINGO) za sve ucenike
Opis:
Uvodna aktivnost - U€enicima se podijele radi listovi LIUDSKI BINGO te imaju zadatak pronaci za svaku
tvrdnju ucenika iz razreda na kojeg se odnosi ta tvrdnja i upisati njegovo ime u kvadrati¢. Onaj koji prvi zavrsi

popunjavanje radnog lista i ima sve to€ne odgovore, dobije BINGO, dar koji mu urudi voditelj (npr. Cokoladu,
bombone i dr. $to moze podijeliti s ostalim sudionicima).

Prilog 1. Ljudski bingo

Prvo dijete u obitelji Voli ljubi¢astu boju Svira neki instrument
Ima 5 iz matematike Voli kolace Trenira rukomet

Ima brata Ima kuénog ljubimca Voli putovati

Ima smede ofi Ima dugu kosu Zivi u kuéi

Ima plavu kosu Zna napraviti palacinke Voli snijeg

- Jeste li saznali neSto novo o uéenicima iz razreda kroz ovu aktivnost?
- Koje vjestine ste morali koristiti kako biste uspjesno izvrsili zadatak?
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- Jeste tijekom zadatka razgovarali s u€enicima s kojima inaCe ne razgovarate ¢esto? Imate li neke
sli¢nosti?

Sredisnja aktivnost — Na pustom otoku

Sudionici zamisle da se nalaze na napuStenom otoku nakon brodoloma. Svaki sudionik treba zamisliti jedan
predmet koji bi mu doista mogao biti koristan za bijeg s otoka i zapiSu ga na papir (ne predmet koji sluzi za
razbibrigu). Sudionici ne smiju nikome reci koji su predmet zapisali. Nakon $to je svatko zapisao predmet,
dijele se u dvije grupe. U svojim grupama, sudionici otkrivaju zapisane predmete. Koriste¢i samo predmete
koje su zapisali, trebaju smisliti plan bijega s otoka. Trebaju nacrtati plan bijega i predstaviti svoj plan jedni
drugima.

ZavrSna aktivnost - Nakon provedene aktivnosti slijedi vodena rasprava:

- Kako vam je bilo raditi ovu vjeZbu/aktivnost?
- Kako bi ocijenili vasu suradnju kao grupe; objasnite?
Kojim rijeCima bi opisali vas zajednicki rad; objasnite?
- Kakva je bila komunikacija u grupi?
lzvori: Zalovi¢, T. (2017). Priruénik: Trening socijalnih vjestina u prevenciji ovisnosti. Osijek: Centar zanestalu
i zlostavljanu djecu.

Priru¢nik Vr8njatka medijacija, Forum za slobodu odgoja

3. cilj: Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba
3.1. Prevencijariziénih ponasanja — maturalno putovanje

Cilj: prepoznati rizike i $to Ciniti u riziCnim situacijama, kako ne odstupiti od svojih uvjerenja, a ostati povezan s
vr§njacima
Ocekivaniishodi:

» razlikovati pozeljna/odgovorna od nepozeljnih/neodgovornih i rizi€nih ponasanja

= prepoznati osobne shage i kako ih koristiti u riziCnim situacijama

= argumentirati uvjerenja i stavove koje zastupamo

= prepoznati vaznost prijateljskog podrzavanja, razumijevanja i pripadanja

= pruziti pomo¢ osobi u nevolji

Potreban materijal: papir A4, plakat, samoljepivi papiri¢i, opisane rizi¢ne situacije

Opis:

Ucitelj ¢e podijeliti uenike u 4 grupe te im podijeliti A 4 papire i pozvati ih da u grupi razgovaraju o tome koja se
nepozeljna i riziCha ponasSanja mogu dogoditi na maturalcu te koji su moguci ishodi takvih ponasanja. Nakon
razgovora svaka grupa ¢e podijeliti s razredom zapisane ideje te ih zapisati na zajednicki plakat.

Nakon razgovora o rizicnim situacijama ucitelj ¢e potaknuti ucenicima da razmisle o sebi, svojim snagama,
pozitivnim osobinama, vjeStinama i uvjerenjima. Na samoljepljive papirice napisat ¢e svoje snage za koje
vjeruju da bi im pomogle u suoCavanju s navedenim rizicnim ponasanjima te da bi im bile od iznimne Koristi na
maturalcu. Potaknite ih da svoje snage nalijepe uz ona ponaSanja/ishode koje mogu sprije€iti koristeCi te snage.

U ovoj je vjezbi jako vazno da i ucitelj kaze neku svoju snagu i pozove ucenike da u bilo kojoj situaciji mogu racunati na
njegovu pomoc.

Nakon toga razred podijelite u pet skupina i svakoj skupini dajte jednu od pet riziénih situacija, pa ih zamolite
da ponude rjeSenja.
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Na maturalcu si. Imate slobodan izlazak u grad s dogovorom da uvijek budete u paru ili manjim skupinama
te da se svi trebate vratiti u hotel do 23 sata. Vecini uCenika nije se svidio disko u kojem ste ostali/le ti i
prijateljica M., pa su otili u neke kafi¢e i slastiCarnice u blizini. Udaljeni/e ste od hotela u koji ste smjeSteni
oko 2 km. Ona je unato€ dogovoru s razrednicom da nema pijenja, popila nesto alkohola. Nagovarate je
da se vratite jer je ostalo tek desetak minuta do dogovorenog vremena. M. se oglusuje na tvoje molbe i
dalje pleSe, poziva te da se priklju€is drudtvu koje je upoznala na plesnom podiju te veceri. Posljednjih
pola sata neki stariji mladi¢ neprestano se vrti oko nje, ona se samo smijesi i nesto mu $apuce. Sto ¢e$
uciniti?

Imate slobodnu vecer, ali ste se dogovorili da se svi vratite u hotel u 23 sata. Udaljeni ste od hotela u koji
ste smjesteni oko 2 km. Vas tri prijatelja/ice, zaigrani/e, opusteni/e i veseli/e, tek ste deset minuta prije
isteka vremena shvatili/e koliko je sati. Ve¢ je kasno, gradskog prijevoza nema, prode tek poneki
automobil... M. kaze: ,Ma, stopirat cemo!* Sto ées udiniti?

Na maturalcu si. Posljednja je ve€er u gradu u kojem ste proveli tri krasna dana. Lijepo ste se zabavljali
cijelu veler, a onda je potela prepirka s domatima oko nogometa. Prvo je krenulo s ,opakim pogledima®
onda slu€ajnim naguravanjem na plesnom podiju, pa prijetnjama... vasi i nasi. RijeCi koje su govorili
domacdi jako su te vrijedale. Neki od prijatelja poceli su se dogovarati $to napraviti, da li i kako uzvratiti
,udarac*? Sto ¢e$ uiniti?

Posljednji dan maturalca, nakon diska, a u dogovoru s uciteljima, mogli ste ostati u sobama budni do
kasno, ali voditi brigu da ne ometate goste hotela. Zajednicki je dogovor da nema pijenja i da time necete
pokvariti maturalac. M. na Zalost nije poStovao dogovor. Pozvali su te u njegovu sobu kad se ve¢ dobrano
napio. Radio je kojekakve gluposti, na koje su se pojedinci smijali. TeSko je govorio, a onda je poc¢eo
povradéati. Neki su s gadenjem napustili sobu. Sto ¢e$ uginiti?

Na maturalcu ste u jednom lijepom primorskom (ili kontinentalnom) gradi¢u. Tijekom ta dva-tri dana ve¢ ste se
upoznali i poceli druziti s manjom skupinom simpati¢nih djevojaka i dje€aka iz mjesta. Posljednju,
Loprostajnu vecer®, bili ste medusobno puno otvoreniji i slobodniji. Neki su medu vama sa Zaljenjem zbog
rastanka vec¢ izmijenjali adrese i telefone. | kad se vec blizio kraj veceri, jedan medu njima ponudio je da se, kako
je rekao, ,oprostite lulom mira“. Niste znali na $to misli dok nije izvadio cigaretu. Bila je to trava. Sto ¢e$
uciniti?
Zavrsna aktivnost: Ucenici procitaju situaciju i moguca rieSenja te postavljaju pitanja jedni drugima. Voditelj
upravlja raspravom i rezimira u smjeru prihvatljivih ponasanja.
lzvor: Zdravstveni odgoj — priruénik za ucitelje i struéne suradnike u osnovnoj Skoli (za predmetnu nastavu).
(2013). Zagreb: MZO, AZOO.

Priru€nik je dostupan u elektronskom obliku na stranici MZO

3.2. Sukobi i na€ini na koje ih rjeSavamo

Cilj: prepoznati Sto je to sukob, razlikovati razliCite naine na koje ga mozemo rijesiti te prepoznati koje

vjestine su nam za to potrebne

Ocekivaniishodi: u€enici razumiju osnovu sukoba i da se on uvijek moze rijesiti.

Potreban materijal: Slika 1

Opis:

Uvodna aktivnost : Pitanje za ugenike: Sto je to sukob’.{ Ucenici piSu na post it svoje asocijacije te ih lijepe u
veliki balon koji je uciteljica prethodno nacrtala na ploci. Cita asocijacije i zaklju€uje da je Sukob situacija u kojoj
dolazi do neslaganja dvije strane, a svaka strana u vecoj ili manjoj mjeri smatra da ne uspjeva zadovoljiti svoje
potrebe na nacin na koji bi Zelja te nastoji Stititi svoje interese i uvjerenja. Uvijek je nesto u podlozi nasih
sukoba. Sukob nije nuZno lo§ ili znak neuspjeha. Ono na $fo sukob ukazuje da postoji neslaganje i da
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trebamo pokuSati naci rjesenje. KaZu da ako ne rjeSimo sukob nije do osobe, nego do rjeSenja koje smo
odabrali. Dakle, sukob sam po sebi nije los nego nacin na koji ga rjeSimo.

Dominacija Suradnja
Rjesavanje konflikta Rjesavanje konflikta traZeci
zadovoljavajuci vlastite pogodno rjesenje za sve stranke

potrebe na uitrb potreba drugih

Kompromis

Rjesavanje konflikta

na nadin da svaka stranka

odustane od odredenog Zeljenog cilja

Izbjegavanje Prilagodba
Rjedavanje konflikta povlaéenjem Rjesavanje konflikta postavljajuci
ili susprezanjem potrebe i ciljeve drugih ispred vlastitih

Asertivnost
Neasertivno <.———- >Asertivho

Nekooperativno <s———-—-> Kooperativno

Kooperativnost

Slika 1. Pristupi rieSavanja sukoba prema Thomas-Kilmann, 1976 (izvor
https://res.cloudinary.com/cxhr/image/upload/v1541580730/sukobi_mdiwrs )

Ucitelj prikazuje slikovni prikaz nacina rieSavanja sukoba te sazima:

U vecini slu€ajeva najbolji nacini za rieSavanje sukoba su kompromis i suradnja. Ova nacina zahtijevaju ne samovolju
sudionika u sukobu da se isti rijeSi nego i odredene vjestine.

ZavrSna aktivnost: UCitelj pita uCenike koje bi to vjestine bile. Nabrajaju, a ucitelj sve biljezi na plo€u te saZzima da su npr.

vjeStine sluSanja, komunikacije, empatije, jasnog izraZavanja svojih osjecaja i miSljenja, uskladivanja,

suradnje, samosvijesti, pronalazenja razli¢itih rieSenja u konfliktnim situacijama vazne vjeStine za

konstruktivno rjeSavanje sukoba. Takoder pojasnjava pojedine pojmove zbog uéenika kojima oni nisu bliski.

Izvor: prilagodeno prema Renata Miljevi¢ Ridicki, Dubravka Male§, Majda Rijavec Slika 1

https://res.cloudinary.com/cxhr/image/upload/v1541580730/sukobi mdiwrs

3.3. Kanali komunikacije

Ciljevi: prepoznati vaznost kvalitethne komunikacije u prevenciji sukoba te objasniti vaznost koriStenja svih
kanala komunikacije

Ocekivani ishodi: U€enici ¢e iskusiti kako lako moze doéi do sukoba i nerazumijevanja.

Potreban materijal: /

Opis:

Aktivnost: UCenike podijeliti u skupine po tri uenika. Jedan u€enik je osoba A — ne Cuje, drugi u€enik je osobaB —
ne vidi i tre¢i ucenik je osoba C — ne govori. Zadatak uCenika A, B i C je dogovoriti odlazak na izlet — kada bi isli,
kamo bi isli, kojim prijevoznim sredstvom, Sto bi nosili, radili na izletu, kada bi se vratili i sl.
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Ucenike uputiti da se koriste preostalim kanalima komunikacije. Za navedenu vjezbu imaju 10 minuta. Nakon
vjeZbe zamoliti uCenike da opiSu svoja iskustva i pitajte ih mogu li ovu vjeZbu povezati sa sukobima?

Sazetak: Dolazimo u sukobe kada ne gledamo §to nam drugi pokazuju i oni ne gledaju nas, ne slusamo $to
nam drugi govore i oni ne slusaju Sto im mi govorimo te ne govorimo Sto je to Sto nam treba i zasto nesto
¢inimo niti drugi to govore nama.

Napomena: nije vazno jesu li u€enici uspjeli dogovoriti izlet ili ne, vazno je da osjete kako lako moze doci do
nesporazuma kada nemamo sve kanale komunikacije na raspolaganju, kako ponekada Zelimo nametnuti
svoje misljenje, kako ponekad popustimo, iako to nije ono $to smo Zeljeli, kako ponekad inzistiramo na svom i sl.

Izvor: Bicanic, J. (2000). Trening Zivotnih vjestina. Zagreb: Alineja.

3.4. Pismo osobi nasuprot mene
Ciljevi: prepoznati i razumjeti da i druga strana samo nastoji zadovoljiti svoje potrebe
Ocekivaniishodi:

* razumijevanje motivacije druge osobe, zasto se ponasa na odredeni nacin

» razumijeti svrhu frustracije, da zadovolji potrebe

= samo evaluacija ponasanja
Potreban materijal: Papir i olovka
Opis:
Aktivnost: Sjetite se nekog sukoba ili situacije u kojoj si se naljutio/naljutila na neku osobu za koju si
vjerovaol/vjerovala bio uvjeren/uvjerena da te njezino ponasanje razocaralo, rastuzilo, iznenadilo i sl., ali joj nisi to
rekao/rekla nit si iSta ucinio/u€inila. Sada ima$ priliku napisati pismo toj osobi i u njemu reéi sve §to nisi
rekao/rekla ili u€inio/u€inila. PiSite mu/joj o svojim osje¢ajima, mislima... Kada si zavr$io pismo, zamisli da je stiglo
na adresu osobe kojoj si pisao/pisala. Sada izadi iz svoje uloge i udi u ulogu osobe koja je dobila pismo koje si
upravo napisao/napisala. Nakon S$to si iz uloge te osobe procitao pismo, napisi odgovor. Kada si
gotov/gotova, sada si ponovno ti, primas pismo i razmisljas o onome §to si upravo procitao/procitala. Jesi li
saznala nesto novo o vasem sukobu? Gledas$ li na njega sada drukdije, kada si ga sagledao s obije strane?
Sazetak: Kada sukob sagledamo i sa strane osobe s kojom smo u sukobu i osvijestimo da je i druga strana
samo nastojala izborom svojih ponaSanja zadovoljiti svoje potrebe, tada smo manje ljuti na drugu osobu i
imamo viSe razumijevanja za njezina ponas$anja. Dolazimo u sukobe kada ne razumijemo potrebe drugih.
Izvor: Bi¢ani¢, J. (2000) Trening zivotnih vjestina, Alinea, Zagreb

3.5. Ljutnja — jedan od najées¢ih osjecaja u sukobu
Cilj: odabrati djelotvornija ponasanje u ljutniji
Oc¢ekivaniishodi:
- temeljna znanja kako ljutnja funkcionira i kako ju mozemo kontrolirati
Potreban materijal: predlozak s opisima situacija
Opis:
Ucitelj najavi u€enicima nastavak uvjezbavanja vjestine nenasilnog rieSavanja sukoba. Napominje da svako
naSe ponasanje ukljuCuje i neke osjecaje. Osjecaj koji Cesto imamo kada smo u sukobu je ljutnja. Jako je vazno znati
Sto prepoznati taj osjecaj, smiriti se i izraziti ga na primjeren nacin.
S u€enicima se povede razgovor koristeci sliedeca pitanja:
- Ljutite li se esto?
- U kojim situacijama se ljutite?
- Kako pokazujete svoju ljutnju?
- Sto mislite u tim situacijama?
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- Sto radite u tim situacijama?
- Koje znakove vam Salje vaSe tijelo?
- Stojos osjecate?

Svoju ljutnju moze$ djelotvorno kontrolirati na sljedeci nacin:

1. Prepoznaj osjeca;j ljutnje — sve signale koje ti Salje tijelo, negativhe misli...

2. Poku$aj se smiriti — na nacin koji ti odgovara jer svatko ima svoje nacine smirivanja

3. lzrazi ljutnju na prikladan nacin — brini da ne povrijedis sebe i/ili druge, da ne unistis svoju ili tudu

imovinu

Nacini kontrole ljutnje piSu se na plou ili plakat da su cijelo vrijeme dostupni.
SaZimanje: Ljutnja je prirodan osjecaj, bas kao i svaki drugi. Imate li pravo biti ljuti? Da, imate pravo biti ljuti.
Ono $to imate obvezu kada ste ljuti brinuti da ne povrijediti sebe ili druge, unistite svoje ili tude stvari.
Sada ¢emo u paru ili u grupama od Eetvero provjeriti ono Sto smo danas ucili. Svaki par ili grupa ce dobiti po jednu
situaciju u kojoj ¢e prikazati vjestinu kontrole ljutnje prilikom sukoba.

Karlo je dobio nizu ocjenu iz usmene provjere od one koju je oCekivao. Sada se ljuti i odbijapisati
na satu. O uditeljici pred ostalim u€enicima i roditeljima govori ruzne rijeci.

Iva je imala dogovor s Milom da se nakon $to zavrSi nastava odu na sladoled u obliznju
slasti¢arnicu. Mila ti nakon nastave kaze da ipak mora doma. Kasnije saznaje$ da je s drugom
prijateljicom otiSla u obliznji park.

Jakovu je njegova obitelj jako vazna, pa kada mu netko kaze nesto protiv njegove obitelji, onosijeti
ljutnju i upuéuje sliéne uvrede o ¢lanovima obitelji sugovornika, jer vjeruje da je
«izazvan».

Ingu mama ne pusta na Skolsko igraliste s prijateljicama, a ona je ve¢ sve dogovorila s njima.
Inga se ljuti, lupa vratima i ne zeli razgovarati s mamom.

Jura je sluéajno prolio sok po Martinoj biljeznici. Marta je bila toliko ljuta da je prolila ostataksoka
po njegovoj bilieznici.

ZavrSna aktivnost; Ugitelj rezimira na nacin da poti¢e ucenike da podijele koji su nacin kontrole i snizavanja ljutnje
odabrali. Rasprava o tome.

lzvor: Kranzeli¢, V. i Feri¢, M. (2010). Trening socijalnih vjestina LaRa, neobjavljena skripta str. 13-14;
prilagodeno prema: Bouillet, D., Bi¢ani¢, J., lvan€an, A., Novosel Guszak, D., Rovis Brandi¢, A. i Sitar M. (2018).
Socijalnopedagoski mozaik — Razvoj modela potpore u€enicima s problemima u ponasanju.
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Strukturirane aktivnosti za uc¢enike: 8. razred

1. cilj: Razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi

1. 1. Sve moje zivotne uloge

Cilj: U€enici uoCavaju reakcije drugih o sebi i kriticki promisljaju o njima

Ocekivani ishod: ucenici ée osvijestiti svoja ponadanja u razli€itim Zivotnim ulogama
Potreban materijal: papir, pribor za pisanje

Opis:

Voditelj zamoli u€enike da promisle koje sve Zivotne uloge trenutno imaju (u€enik, kéer/sin, prijatelj, necak, unuk,
sporta$, sestra/brat....). UCenici na listu papira zapiSu 3 SVOJE ULOGE i neku pozitivhu re€enicu/misao koju
Cesto Cuju o sebi od osobe u tom odnosu. U manjim grupama razmjene iskustva, te svaka grupa podijeli s
ostatkom razreda svoja razmis$ljanja i zajedno ih prodiskutiraju.

Voditelj ih poti¢e pitanjima:

- Koja pona$anja naj¢eScée biram u pojedinim zivotnim ulogama?
- U kojim ulogama sam najzadovoljniji, a u kojima bi zelio/la unaprijediti odnose, §to moze svatko od
njih uraditi da bi bili zadovoljniji u svakom svom odnosu?

Usmijeriti razgovor na nacin da uéenici govore samo 0 sebi i svom pona$anju, te da svoje ponasanje mogu
mijenjati, ukoliko nisu zadovoljni, a ponasanja ostalih osoba u odnosu su samo utjecaji kojima oni pridaju
znacenije, “etiketu” (dobrog, loseg...).

NasSe zelje se rijetko ostvaruju same od sebe, ¢eS¢e mi trebamo uloziti neki svoj trud u to (npr. aktivno
sudjelovati, planirati, Ciniti, govoriti ...). Bez obzira na to koliko netko imao utjecaj na nas jer nam je vazan
odnos s njim, mi smo ti koji na kraju donosimo odluku 0 svom pona$anju.

Izvor: prilagodeno prema Glasser, W. (2004). Teorija Izbora. Zagreb: Alineja.

1.2. Lovnaidentitet

Cilj: upoznavanije sebe

Ocekivani ishod: prepoznati i opisati svoje jake strane
Potreban materijal: predlozak s pitanjima, pribor za pisanjeOpis:

UcCenicima se podijeli predloZak s pitanjima, te ih se zamoli da svatko za sebe odgovori na ista. Sjetise
sebe prije 3 godine.
- Kakav si bio tada? Sto ti se svidalo na tebi, a $to si htio promijeniti?
- Koliko misli§ da si se promijenio od tada? Na kojim poljima si se najviSe promijenio?
- Jesu li se u tvom Zivotu dogodile neke situacije ili dogadaji uz koje si se promijenio na bolje?
- Jesili zadovoljan s tom promjenom i sa sobom sada?

Razmisli o sebi za 5 godina.
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- Kakav bi zelio biti, Sto raditi?
- Sto se u toj slici sve promijenilo u odnosu na tebe danas?
- Zamisli $to ve¢ danas moze$ poceti raditi da bi krenuo u tom smjeru?

Po zavrSetku, u€enici u manjim skupinama (4-6) dijele napisano. Voditelj pozove one koji Zele da podijele s
cijelim razredom. Voditelj moZze ispriati neko svoje iskustvo kroz odrastanje kroz koja su gradili sliku o sebii
svoj identitet. Mladi ljudi kroz svoj Zivot prolaze kroz razne uloge i promisljaju kako se u njima osjeéaju, te grade
svoj identitet prihvacajudi ili odbacujudi iste. Kroz razliCite uloge u svom Zivotu stje€emo iskustva koja nam
pomaZzu bolje razumijeti sebe i svoje postupke, u pozadini kojih se grade nasa uvjerenja koja su temelj
identiteta svake osobe. Kriza identiteta se javlja u procesu traganja za samim sobom najée3ce se javlja u
odbacivanju starih vrijednosti i ciljeva, u konfliktu dviju ili viSe nadih uloga koje nas jednako privlace, ali su
medusobno suprotstavljene zbog straha od reakcije bliznjih ili odbacivanja.

Izvor: Mentalno zdravlje djece i mladih — Pogled u sebe, priru¢nik za edukatore $k. god. 2018./2019.

1.3. 1zazov ili prilika

Cilj: u€enici ¢e uciti kako se zauzeti za sebe kada se suoce s odbacivanjem

Ocekivani Ishod: odrediti $to mogu uciniti kada se suo€e s neuspjehom

Potreban materijal: Prilog 1. ,Slavne osobe®, pribor za pisanje, racunalo, projektor, zvucnici
Opis:

Voditelj pokaze u¢enicima materijale o Cetiri slavne osobe:

1. pustipjesmu Beatlesa

2. kratki video o Michaelu Jordanu

3. crtanifilm s nekim od likova Walta Disneya
4. Knijiga o Harryu Potteru

UcCenike se podijeli u Cetiri skupine, svakoj skupini se podijeli pripadajuci radni listi¢ ,Slavne osobe® i za zamoliih se
da u skupinama prouce radne listice s informacijama o slavnim osobama koje su dozivjele odbacivanje, no na
kraju ipak postigle uspjeh. U€enici dobiju zadatak da naprave kratku prezentaciju uz pitanja na listicu.

- Sto su mislile i kako su se osjecale osobe kada su doZivjele odbacivanje?

- Nekoliko primjera pozitivnih misli slavnih osoba kada su dozivjele odbacivanje. Kako su se mogle
ohrabriti, $to su si govorile kako ne bi odustale?

- Karakterne osobine koje su bile kljuéne za pretvaranje odbacivanja u uspjeh, sto im je pomoglo da
budu uporne, da ne odustaju i da na kraju postignu uspjeh?

- Osobe koje su im mozda pomogle. $to su mislile i kako su se osjecale kad su postigle uspjeh.

Prilog 1.
1. SKUPINA - Walt Disney

Walt Disney, Covjek koji nam je podario Mikija Mausa i Citav Disneyev svijet. Njegova prva tvrtka koja se
bavila animacijom je bankrotirala. Urednik novina u kojima je radio smatrao je da on nema maste pa mu je
dao otkaz. legenda kaze da je dozivio 302 odbijenice dok nije kona¢no

dobio sredstva za stvaranje Svijeta Walta Disneya.

2. SKUPINA - THE BEATLES
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The Beatles . Mnoge izdavacke kuce odbile su ovu slavnu grupu. Jedna, danas poznata odbijenica glasila je

: “ grupe s gitarama su u izumiranju” i u “show Businessu nema buducénosti za grupu Beatles”. Kada su
potpisali za izdavacku ku¢u EMI, BEATLEMANIJA zavladala je Amerikom i oni su postali najveéa grupa u
povijesti popularne glazbe.

3. SKUPINA- J.K.ROWLING

Autorica HARRYJA POTTERA, J:K:Rowling bila je razvedena samohrana majka, bez prebijenog novcica,
dok je pisala prvu knjigu o Harryju Potteru na starom pisa¢em stroju. Dvanaest izdava¢a odbilo je njezin
rukopis. Prosla je godina dana da joj Barry Cunningham iz ku¢e BLOOmsburry nije dao zeleno svijetlo i pristao
izdati njezinu knjigu. Ipak, Cunningham je inzistirao da je J.K. Rowling pronade drugi posao jer je smatrao da
u djecjoj knjizevnosti nema zarade. Na kraju je autorica preko noéi postala bogatija ¢ak i od engleske kraljice.

4 SKUPINA - MICHAEL JORDAN

Michael Jordan. Poznato je da je u srednjoj Skoli Jordana nisu primili u koSarkasku ekipu, a na kraju je ipak
postao najveci koSarkas svih vremena. Nikada nije dozvolio da ga neuspjeh obeshrabri. Jednom je izjavio: U
svojoj karijeri promasio sam vise od 9000 koSeva. Izgubio sam skoro 300 utakmica, 26 puta provjerili su mi
odluéujuci kos, a ja sam ga promas$io. Ponovno i iznova dozivljavao sam neuspjehe. | to je razlog zasto sam
uspio.”

lzvor: Cefai, C., Miljevi¢-Ridi¢ki, R., Bouillet, D., Pavin Ivanec, T., Milanovi¢, M., Matsopoulos, A.,
Gavogiannaki, M., Zanetti, M.A., Cavioni, V., Bartolo, P., Galea, K., Simdes, C., Lebre, P., Caetano Santos,
A., Kimber, B., Eriksson, C. (2017). RESCUR: Na valovima. Kurikul otpornosti za predskolsku i
osnovnoskolsku dob: srednja osnovnoskolska dob. Zagreb: UCiteljski fakultet Sveucilista u Zagrebu.

1.4. Odraz u ogledalu
Cilj: u€enici upoznaju sebe, nastoje prevladati svoje nedostatke
Ocekivaniishod:

= yenici ¢e moti sebe opisati i prihvatiti
= objasniti da je vazno prihvaéati sebe i druge

Potreban materijal: Casopisi, hamer papir, ljepilo, Skare ili raCunala/tablet za Canva program
Opis:

Voditelj podijeli u¢enike u manje grupe i svakoj grupi podijeli jedan ¢asopis (ELLe, Vogue, Teen...), hamer
papir, liepilo, nozice, te zamoli u¢enike da pronadu fotografije “celebritya”, izrezu ih i zalijepe ih na jednu
polovicu hamera ili pronadu slike na internetu i naprave poster u nekom digitalnom alatu (npr. Canva).

Nakon §to su ucenici napravili prethodnu aktivnost, zamoli u€enike da izvade fotografije (prethodni sat ih je
zamolio da donesu) prijatelja, ¢lanova obitelji i sl. i zalijepe ih na drugu polovicu hamera ili opet u nekom
digitalnom alatu.

Po zavrSetku aktivnosti posteri se izloze i voditelj potiCe diskusiju pitanjima.

- Postoji li razlika izmedu dvije polovice plakata? Koje su razlike?
- Sto je to photoshop? Zbog &ega ga slavni koriste? Jesu li zadovoljni svojim izgledom ?
- Mislite li da je sre¢a uvjetovana izgledom, ili su za srec¢u potrebne neke druge kvalitete?
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- Jeste li se vi nekada osjecali lode kada ste se usporedivali s drugima? Je li dobro usporedivati se s
drugima? Zasto ne?

Voditelj zakljuéuje:

Fizi¢ki izgled se mijenja kroz godine. Ponekad nismo zadovoljni svim promjenama. Usporedivanje s drugima je
prirodna pojava, ali ono $to je bitno osvijestiti je da svatko vidi sebe “naoCalama” koje su obojane svim nasim
unutarnjim karakteristikama, sposobnostima i talentima, a ne samo nasim izgledom koji je samo mali dio u
mozaiku slike koja se zove JA.

lzvor: prilagodeno prema Grupa autora. (2017). Zbirka radionica ,Pokreni promjenu“: 40 ideja za rad s
djecom i mladima u podruéju razli€itosti. Zagreb: Forum za slobodu odgoja.

1.5. Moja buduénost

Cilj: u€enici planiraju aktivnosti i postavljaju prioritete

Ocekivani ishod: u€enici opisuju Zelje i moguce promjene pri planiranju buducnosti
Potreban materijal: Prilog 1. ,Moja buduénost*

Opis:

UCenicima se prikazu ikone s radnog listica ,Moja buducnost®. Zamoli ih se da zamisle sebe u buducnosti te da
odaberu ikone koje prikazuju njihovu buduénost. Ako neki u€enici ne mogu pronaci ikonu, potakne ih se da
osmisle svoju.
Kada su svi u€enici odabrali svoje ikone, zamoli ih se da ih pokazu jedni drugima i da objasne zasto su
odabrali bas njih. Poti€e ih se pitanjima:

- Dok gledate ikone koje ste odabrali, kako zamisljate svoju budu¢nost?

- Sto mislite s kojim éete se pote$koéama suogiti da biste ostvarili ciljeve koje ste opisali?

- Kaoje vjestine i talente imate koji bi vam mogli pomo¢i da ostvarite svoje ciljeve?

lzvor: Cefai, C., Miljevi¢-Ridi¢ki, R., Bouillet, D., Pavin Ivanec, T., Milanovi¢, M., Matsopoulos, A.,
Gavogiannaki, M., Zanetti, M.A., Cavioni, V., Bartolo, P., Galea, K., Simdes, C., Lebre, P., Caetano Santos,
A., Kimber, B., Eriksson, C. (2017). RESCUR: Na valovima. Kurikul otpornosti za predskolsku i
osnovnoskolsku dob: srednja osnovnoskolska dob. Zagreb: Uciteljski fakultet Sveudilista u Zagrebu.

Radni listi¢ 1.
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2. Cilj: Razvoj suradnic¢kih i socijalnih vjestina
2.1. Ljudska prava, runda prava

Cilj: doprinijeti drudtvenoj solidarnosti, promicati ravnopravnost i prepoznati diskriminaciju
Ocekivaniishodi:

= kritiCki razmiSljati o odredenim drustvenim pojavama

= promicati ravnopravnost spolova

= primijeniti komunikacijske vjestine

*  prepoznati poticajne i ugroZzavajuce situacije za mlade
Potreban materijal: kartice s izjavama
Opis:
Ucitelj/ica zamoli u€enike/ice da naprave dva koncentricha kruga stolicama te da u paru sjednu jedan
nasuprot drugome. Ucitelj/ica zatim podijeli izjave u€enicima/ama koji sjede u unutarnjem dijelu kruga. Njihov
zadatak je da brane izjavu s kartice i obrazloZe i uvjere svog sugovornika uz razloge zasto je vazno uvrstiti to
pravo. U&enici/ice koji su u vanjskom dijelu kruga trebaju zastupati suprotno misljenje.

Neke od izjava ha karticama mogu biti sljedece:

PusSenje bi trebalo biti zabranjeno u bilo
kojem zatvorenom prostoru gdje ima

Homoseksualcima bi trebalo dozvoliti
usvajanje djece.

Skolovanje (ukljuéujuéi fakultet).

nepusaca.

Roditelji imaju pravo kazniti dijete | Mladi bi od 16 godina trebaliimati pravo
ukoliko se ono ponasa loSe. glasa.

Mladima bi trebalo omoguciti besplatno Mladima bi od 16 godina trebalo

dozvoliti polaganje vozackih ispita.

Muskarci trebaju sluziti vojni rok.

Osobe starije od 14 godina ne bi trebali

imati vremensko ograni¢enje zakonom
za vecernije izlaske.

Nakon ove vjezbe slijedi diskusija u plenumu u kojem mozemao postaviti neka od sljedecih pitanja?
- Koja vam je prava bilo lako, a koja teSko zastupati? Zbog ¢ega?
- Koliko ste zaista slusali svog sugovornika?
- Kaoje ste argumente suprotne strane uvazili, a koje ne?
- Koja prava bi vi zastupali, a koja su ugrozena u nasoj sredini?

Izvor: Priruénik za nastavnike: pomo¢ u provedbi gradanskog odgoja i obrazovanja (2014.), 2. izdanje
http://goo.hr/wp-content/uploads/2014/04/GOO-prirucnik-za-nastavnike.pdf

2.2. Pepeljuga
Cilj: Uvazavanje razliitih potreba, osjetaja i ponasanja
Ocekivani Ishodi:
= prepoznati tude potrebe, ponasanja, osobine i osjecaje
* povezati vrste ponaanja s moguéim posljedicama
Potreban materijal: pripremljene kopije priCe
Opis:
Sudionicima se cita bajka ,Pepeljuga®, ali posebne verzije sa stajaliSta macehe, starije sestare i oca.
Uzivljavanje sudionika sa svakom ulogom i prepri€avanje njihove vizije dogadaja.
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Voditelj daje uputu:

“Sada ¢u vam procitati jednu vama dobro poznatu bajku, ali ispriCanu na malo drukciji na¢in od uobi¢ajenog. To Ce biti
priCa o Pepeljugi. Do sada ste sluali ovu bajku u verziji nekoga tko je na strani Pepeljuge. Jeste li se ikada
zapitali kako ona zvuci npr. iz macehina poloZaja? Sada Cete to ¢uti. Zatim Cete Cuti 8to na sve to kaZze maéehina starija kéi i
Pepeljugin otac. Sve ovo posluZit ¢e nam kao uvod u danadnju radionicu u kojoj ¢emo se poku$ati $to bolje uZivjeti u
ulogu nekog drugog i promatrati stvari ne samo iz naSeg kuta, nego pokusati vidjeti i kako one izgledaju i iz drugih
polozaja. Dakle, evo pri¢e. Sada me pazljivo slusajte”.

Macéehina prica

Ova priCa me je potpuno ocrnila. Ja sam, zapravo, jedna dobra Zena. Kad sam do$la u ovu kuéu, Pepeljugu sam
prihvatila kao rodeno dijete, ali ona je imala puno loSih navika. Nije se voljela kupati, niti imati bilo Sto Cisto
na sebi. Jedva bih je uspjela povremeno ugurati u korito. Svaki put je tako urlala i zvala uporno da su se
susjedi u ¢udu okupljali. Kad god bih joj obukla €istu haljinu, ona bi se uvaljala u pepeo. Imala je bujnu mastui
voljela je izmisljati priCe. Svima je priCala da je zlostavljam. A Sto se tiCe onog legendarnog bala. Naravno, svi
znate da ne postoje dobre vile. Moj muz je za sve tri djevojke kupio krasne bijele balske haljine, ali je
Pepeljuga odmah svoju bacila i dureéi se rekla: “Ja ovo neéu obuéi!” Mi smo je nagovarali, ali ona je ostala
uporna, pa smo otisli bez nje. Ona se u meduvremenu predomislila i pojavila se nakon $to je bal ve¢ po¢eo. Ne
mozete zamisliti kako sam bila sretna kada sam je vidjela. Bila je €ista i divno je izgledala. Pomislila sam: “Kona&no me
je poslusala”. Princ je, kao zaCaran, priao Pepeljugi. Zaplesali su, i dok su prolazili pored mene, ¢ula sam kako je
pita: “Mlada damo, jeste li stigli posljedniji zato §to ste Zeljeli da vas primijetim?” Pepeljuga je zastala, mrko ga
pogledala, topnula cipelicom u pod i potr€ala. Cipela joj je pala, ali je ona, ne okre¢uéi se, odjurila s bala. Kada
sam poslije nekoliko dana &ula daje princ neuspjesno trazi po kraljevstvu, poslala sam stariju kéer da mu javi
radosnu vijest kako izabranica njegova srca zivi bas u nasoj kuéi. Na njihovu vien€anju plakalasam od srece i
mislila da bi njezina pokojna majka sada bila sretna.

Pri€a starije sestre

Necu puno duljiti, ali gledajuéi mene i moju mladu sestru, ispada da se uopce ne isplati biti dobar i poslusan. Mozes se, u
najboljem slucaju, udati za nekog cinovnika na kraljevskom dvoru. Pepeljuga je uvijek tjerala svoje i
dobivala ono §to je htjela. Noci i no¢i sam proplakala nad takvom nepravdom.

Oceva prica

Kad je umrla moja prva zena, ostao sam s kéeri. Nisam niSta znao raditi po kuéi, a niti brinuti se za dijete. Zato
sam se odlucio Sto prije ozeniti da bi se netko brinuo o kuéi, meni i djetetu. Tako sam i ucinio. U te Zenske stvari
ja vam se ne razumijem. Moje je bilo da zaradujem novac i da zbrinem sve tri kéeri. Kada dodem kuci poslije
napornog dana, Zelim se $to prije spremiti u krevet, tako da zapravo i ne znam $to se tu sve dogadalo. Naravno,
ne mogu kriti koliko sam se razveselio $to je princ zatrazio ruku moje kéeri i ja sam joj dao o€inski blagoslov.

Pitanja za raspravu i zaklju¢ak:

- UKkoju ulogu vam se najlakSe uzivjeti? Zasto?

- Ukoju ulogu bi vam se bilo najteze uzivjeti? Zasto?

- Koje ste osjecaje, potrebe, ponasanja u ovim pricama uo€ili, a razlikuju se od Pepeljugine strane
price?

- Sto se moze dogoditi ukoliko u nekom sukobu saslu§amo samo jednu stranu pri¢e?

- Vidite li sad priu o Pepeljugi na drugaciji na€in nego prije? Zbog ¢ega?

- Kako ove prie mozemo povezati sa svakodnevnim zivotom?
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Izvor: EduKa - prirucnik za mlade o nenasilju i toleranciji, S.O.S. telefon Poziv u pomo¢ (http://sosvt.hr/wp-
content/uploads/2014/10/SOS-EduKa.pdf),

2.3.  Nas bolji razred (Brizno bice)
Cilj: potaknuti stvaranje pozitivne razredne klime
Ocekivaniishodi:
= prepoznati drustveno neprihvatljivo ponasanje
= povezati vaznost prezentiranja svojih jakih strana te vaznost zastupanja svojih i tudih prava
= aktivno pridonositi timskom radu
= kritiCki razmiSljati
= Koristiti komunikacijske vjestine
Potreban materijal: veliki papir za plakat
Opis:
Uvodna aktivnost: Zamolite u€enike da se pokusaju sjetiti trenutka kad su bili dio skupine i osjecali se
postivanima, voljenima i sigurnima dok su bili ono &to jesu.
- Sto vas je u vezi s tim iskustvom nagnalo osjeéati se postovanima, voljenima i sigurnima dok ste bili ono
Sto jeste?
- Kako su se ¢lanovi te skupine ponasali jedni prema drugima?
- Kako su se osobe iz te skupine ponasale prema ne-¢lanovima?
- Kako su osobe iz te skupine pokazivale da se brinu jedni za druge?

Sredisnja aktivhost: Zamolite jednog dobrovoljca da na veliki plakat nacrta obris Covjeka. Taj ¢e obris postati
Brizno bice vasSega razreda — neka vrsta razredne maskote koja ¢e simbolizirati sporazume koje ¢ete zajedno
postizati kako biste stvorili brizni razred. Neka ucenici kratko nabacuju ideje koje ¢e vam pomoci da smislite ime za
takvu maskotu.

Skupite sve u€enike oko Briznog bi¢a (ili neko drugo ime koje je vas razred izabrao) i zamolite ih da razmisle koji bi
postupci, oblici ponasanja jednih prema drugima i stavovi vas razred ucinili najboljim moguéim mjestom
- mjestom gdje bi se svi osjecali uklju¢enima, voljenima i postovanima. Nakon §to su u€enici minutu ili dvije
razmi$ljali, neka svatko tko zeli dati svoj doprinos uzme flomaster i te pozitivne rije€i napiSe unutar obrisa
Briznog bica. (To moze biti: dijeljenje s drugima, sluSanje, ekanje da dode moj red, davanje ohrabrenja.) Nakons$to su
uc€enici dobili priliku dati svoje misljenje, mozete slobodno dodati i vlastite prijedloge.
Zamolite skupinu da razmisli o postupcima, oblicima ponaSanja jednih prema drugima ili stavovima koje ne
Zele vidjeti u svom razredu (neprihvatljivo ponasanje) zbog njihovih negativnih posljedica (obeshrabrivanije,
nazivanja pogrdnim imenima, isklju€ivanje iz skupine, itd.). Neka svaki u€enik koji to Zeli zapiSe te rijeCi izvan obrisa
Briznog bi¢a. Dodajte viastite ideje.

- lzvjesite vase Brizno bi¢e na mjesto u razredu na kojemu ga svi mogu vidjeti.

- Neka ucenici zajedno kao skupina odaberu tri neprihvatljiva ponasanja s plakata za koja bi najvise

voljeli da nestanu iz vaSega razreda i Skole.

Na sli¢an nacin, zamolite ih da odaberu tri vrste pohvalnog ponaSanja za koje bi najviSe Zeljeli da se potiCe u
vasem razredu i Skoli.

Izvor: Nemoj mi se rugati — prirunik za nastavnike od petog do osmog razreda

2.4. SluSsam/ne sluSam
Cilj: prepoznati prepreke u komunikaciji, koristiti tehnike asertivne komunikacije
Ocekivaniishodi:

= prepoznatii opisati neke od prepreka u komunikaciji

= koristiti JA poruke u komunikaciji s vrénjacima

48


http://sosvt.hr/wp-content/uploads/2014/10/SOS-EduKa.pdf
http://sosvt.hr/wp-content/uploads/2014/10/SOS-EduKa.pdf

49

= povezati odredena pona$anja s moguéim posljedicama
Potreban materijal: kutija, papiri¢i s temama, papiric¢i u 4 boje s uputama, podsjetnik ,JA poruke*
Opis:
Ucitelj/ica ¢e objasniti da je jedan od aspekata nenasilne komunikacije i sposobnost da sluSamo druge i toaktivno.
Da bismo se uvjezbali u aktivnom sluSanju najprije ¢emo iskusiti $to nije aktivno slusanje.

1. Sudionici se dijele na A i B osobe, pa oni koji su B uzmu svoje stolice i sjednu ispred osoba A.
Tako smo dobili dva kruga - vanjski i unutarnji pomocu kojih ¢emo izvesti sljedece aktivnosti:

- Osobe A trebaju pri¢ati o tome kako su jucer provele dan, a osobe B nastoje NAMETNUTI NEKU
SVOJU TEMU.

- Sad se unutarnji red pomakne za jedno mjesto u desno i osobe B pri¢aju o svom planu za nedjeljni
ru¢ak, a osobe A imaju zadatak da postavljaju ZAHTJEVE, UPUTE i SUGESTIJE te ne daju osobi B
da slobodno pri¢a sto zeli.

- Sad se vanjski krug pomakne za jedno mjesto u desno i osobe A pri€aju svoje misljenje o televiziji, a
osobe B za to vrijeme GLEDAJU OKOLO | POKAZUJU NEZAINERESIRANOST.

Nakon odradenog zadatka ugitelj poti¢e uenike na diskusiju o iskustvima koja su imale osobe koje sugovorile, ali
i 0 iskustvima koje su imale osobe koje su slusale.

2. Ponovno se svi sudionici podijele na osobe A i osobe B i svakoj skupini se daje jedna kutija s papiri¢éima
na kojima su napisani zadaci. Skupina B dobije papiri¢ na kojem je napisana tema o kojoj treba pri¢ati, npr.
doZivljaj iz djetinjstva, moje zdravlje, glazba koju volim, moje misljenje o politici, muSkarci i Zene, o novcu itd.
Osobe A uzimaju jedan od Cetiri vrste papiri¢a koji su u Cetiri boje.
- Na zutim papiri¢ima stoji sliedeéa uputa: ,Dok tvoj par govori, stalno izrazavaj svoje neslaganje s onimsto
govori.”
- Na plavim papiri¢ima stoji sljedec¢a uputa: ,Dok tvoj par govori, ograduj se od njegovih/njezinih
stavova i ne daj da te uvuce u svoje probleme. Ti i nemas nista s tim.”
- Nacrvenim listicima je uputa: ,Dok tvoj par govori, ti vrSi$ dijagnosticiranje: TO JE ZATO JER... TO
JE DOBRO... TO JE LOSE... VIDI SE DA TI... VEC SAM IMAO/IMALA TAJ SLUCAJ...”
- Na zelenim listiCima piSe: ,Dok tvoj par govori, ti mu stalno dijeli savjete: TREBAS... BILO Bl DOBRO
DA... POKUSAJ... JA BIH TI SAVJETOVAOI/LA...”
Pitanja za u€enike nakon viezbe:
- Kako su se osjecale osobe A tijekom razgovora?
- Je li komunikacija izmedu osobe A i osobe B bila uspje$na?
- Kaoji sumogudi ishodi ovakve komunikacije?
- Sto osoba A moze napraviti da bi bila asertivna unato& pona$anju osobe B?
- U kojim ulogama se vi u svakodnevnom zivotu viSe nalazite?
- Jeste li ¢eS¢e osoba A ili osoba B?
- Skim naj¢esSce imate ovakve prepreke u komunikaciji?

Sada ¢e ucenici ponoviti viezbu br. 2 uz uputu da osoba A primjenjuje asertivhu komunikaciju.U¢enicima
podijeliti podsjetnik za koristenje JA poruka.

~JA” poruke imaju Eetiri komponente:

1. Opazanje (ono Sto opazamo da druga osoba kaze ili radi, a $to nam smeta),
Kada JA (vidim, Cujem, sjetim se)..........

2. Osjecaji (osjecaji u odnosu na ono to opazamo). »JA se (sada) osje¢am ..........

3. Potrebe (potrebe, Zelje, vrjednote koje dovode do iskazanih osje¢aja). Zato sto JA (imam
potrebu, Zelim, cijenim)...... Potrebno mi je/volio bih i zbog toga se osjecam

4. Zahtjev (konkretne akcije koje bismo Zeljeli da budu poduzete)
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Nakon ponovljenog zadatka uz koritenje asertivne komunikacije u€enici odgovaraju na pitanja:
Kako su se osobe A osjecale ovaj put?

Kako su se osobe B osjecale?

Sto je bilo drugagije?

Kako su osobe B reagirale na drugaciji na¢in komunikacije?

Izvor: Isi¢, U. (2010.) Prirucnik za roditelje i nastavnike VrSnjacka medijacija, OSCE

2.5. Zidovii mostovi
Cilj: prepoznati pozeljne i nepozeljne oblike komunikacije i povezati s posljedicama
Ocekivaniishodi:
= primijeniti komunikacijske vjestine
= odgovorno se pona$ati u zajedni¢kim aktivhostima
» preuzeti odgovornost za vlastito ponasanje
* prepoznati vrste ponasanja s moguéim posljedicama
Potreban materijal: pripremljeni plakat “zid”, pripremljeni plakat “most”, post-it papiri€i

Opis:

Zidovi

Na zid se zalijepe dva velika papira, na jednom su nacrtani pravokutnici kao cigle koje €ine zid, a na drugom je
most. Svaki se sudionik sjeti nekog svog konflikta iz pro$losti i $to su tada izgovorili. IspiSu te svoje poruke na
post-it papiri¢e (jedan post-it — jedna poruka). Kad zavrse, lijepe papirice na prvi plakat - zid.

Ucitelj Cita poruke, komentira i ako moze svrstava ih u kategorije (npr. dijagnoze i sl.) Uenici takoder daju svojosvrt
0 kakvim porukama se radi.

Kako takve poruke i komunikacija utje€u na odnose medu ljudima?Dovodi

li takav oblik komunikacije do rjeSavanja nesuglasica ili ne?Mostovi

Sudionici se dijele u skupine po troje (nacin podjele po izboru ucitelja), svaka skupina odlazi do zida i uzima po
nekoliko poruka (vazno je da sve poruke budu skinute). U malim skupinama poruke koje su izabrali prevode u
~JA” poruke, jasno izrazavajuéi sebe, svoje misljenje, osjeCaje i potrebe. Sudionicima prethodno objasnimo
formulu po kojoj se izrazavamo ,JA” porukama. Kada zavrse, po skupinama dolaze do zida, izgovaraju sto
su napisali i ako se skupina slaze, lijepe poruku na sliku mosta.

- Koja je razlika izmedu poruka sa “zida” i poruka koje ste zalijepili na “most™?
- Kaoje poruke ¢esce koristite u konfliktnim situacijama?

- Kako ce se osjecati osobe kojima su upuéene poruke s “mosta™?

- Kako se osjecate kada koristite asertivno ponasanje?

Podsjetnik za koriStenje Ja poruka
0. Prepoznati kako se osje¢éamo u datoj situaciji kako bi mogli iskoristiti JA poruke.

1. Kada ti (dati konkretan opis ponasanja, bez etiketa)

2. Opis naseg osjecaja (zbog €ega nam to ponaSanje izaziva
taj osjeca;j)

3.Opis posljedica (8to mislimo da se dogada)

4. Stoga zelim (ne TI TREBAS, vet JA ielim, trebam, hotu, nefu...)

Izvor: Isi¢, U. (2010.) Prirucnik za roditelje i nastavnike Vrsnjacka medijacija, OSCE
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2.6. RADIONICA: Pri€aj mi pric¢u
Cilj: Razvijati vjestinu aktivhog slusanja i suradnje
Ocekivaniishodi:

= Koristiti aktivno sluSanje

= objasniti vaznost suradnje
Potreban materijal:
Opis:
Vazno je da se svi sudionici nalaze u krugu, a ucitelj upitaju sudionike tko bi od njih Zelio biti dobrovoljac za igru.
Potom voditelji objasnjavaju da ¢e sudionici zajedno kreirati pricu na temu koji voditelji mogu sami odabrati
(na primjer ,Putovanje iz snova®“, ,Idealni dan®, ,Svijet buduénosti“ ). Dobrovoljac zapocinje pri€u s jednom
reCenicom. Nakon toga netko drugi, koga dobrovoljac odabere, mora ponoviti tu reCenicu i dodati svoju
vlastitu. Osoba koju dobrovoljac odabere, nakon Sto izgovori svoju re€enicu, iz kruga odabire slijedeéu osobu
koja ¢e nastaviti pricu tako da ¢e ponoviti sve $to je prethodno reCeno i dodati viastitu reCenicu — i tako sve do kraja ove
aktivnosti, odnosno sve dok svaki sudionik ne doda svoju re¢enicu pri€i. Kod navedene igre vazno je da sudionici
medusobno sluSaju jedni druge, da pamte sav sadrzaj koji su osobe prije rekle te ponavljaju izgovoren
sadrzaj uz dodavanje vlastite reenice €iji sadrZzaj mora biti u najveéoj moguéoj mjeri povezan sa sadrzajem i
emocijom iz prethodne recenice.
Po zavr3etku aktivnosti voditelji komentiraju aktivhost uz naglasavanje bitnih elemenata: medusobno
sluSanje, upamcéivanje sadrzaja, i ponavljanje sadrzaja uz dodavanje vlastite re¢enice.
Aktivnost se moze raditi uz asocijativne karte ili sliice iz ¢asopisa prema kojima onda ucenici kreiraju pri€u na
zadanu temu

- Kako vam se svidjela aktivhost?

- Koliko vam je bilo jednostavno ili zahtjevno smisljati nastavak pri€e i pozorno slu$ati ostale ucenike
Sto pri¢aju?

- Jeste li koristili vjestinu aktivhog slusanja?

- Koju ste jo$ vjestinu trebali koristiti kako bi zadatak uspje$no odradili?

lzvor: Priruénik Trening socijalnih vjestina u prevenciji ovisnosti (2016.). Osijek: Centar za nestalu i
Zlostavljanu djecu.

2.7. Moj komunikacijski stil
Cilj: Osvijestiti vaznost asertivhe komunikacije u rieSavanju problema
Ocekivaniishodi:
= osvijestiti nacine na koje komuniciramo s drugima
= demonstrirati vjestinu koristenja Ja- poruka
= objasniti razlike izmedu razli¢itih komunikacijskih stilova
» objasniti utjecaj razliCitih komunikacijskih stilova u rieSavanju problema
Potrebni materijal: plakat s komunikacijskim stilovima, kartice s primjerima situacija
Opis:
Ucitelj poti¢e uCenike na oluju ideja na temu komunikacije. Kroz plakat s opisanim komunikacijskim stilovima
opisuje agresivni, pasivni i asertivni stil te emocije, ponasanja i misli karakteristi¢ne za pojedini stil.

Komunikacijski stil | emocije Ponasanje misli
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AGRESIVAN Eksplozivan | Verbalno i fizi¢ki Misli da mora napadati
bijes napada
sugovornika

Ne priznaje svoje

pogreske
PASIVAN Potisnuta Vecinom Suti Osjecaj manje
ljutnja IspriCava se vrijednost
Govori tiho Preispituje vlastite
Ne podiie glas vrijednosti, osobine i
postupke
ASERTIVAN Primjerene | ZalaZze se za sebe | Misli 0 samopoS$tovanju
emocije koje | uvazavajuéi druge i| iuvazavaniju drugih.
kontrolira njihove potrebe
mislima [
ponasanjem

Nakon upoznavanja s razli€itim komunikacijskim stilovima, uc€enici izvliale kartice s primjerima te imaju
zadatak reagirati na ponudenu situaciju kako misle da bi to napravili u svakodnevnom zivotu. Drugi ucenici
procjenjuju o kakvom stilu se radi, nakon ¢ega ucenik odgovara na istu situaciju asertivhim komunikacijskim
stilom, koriste¢i JA poruke.

1. Prijateljica je posudila od tebe tvoju najdrazu knjigu i nije ti ju vratila.

2. Zeli$ redi prijateljici da joj majica koju je upravo kupila lo$e stoji.

3. Zeli redi prijatelju da drustvo u kojem se kreée nije dobro za njega.

4. Tvoj prijatelj se ljuti na tebe, a ti ne znas zasto, samo je odjednom promijenio nacin ophodenja sa tobom.
5. Mama pocinje prigovarati da mora$ pospremiti svoju sobu, a ti ima$ dogovor na koji ve¢ kasnis.

6. Zeli$ da ti roditelji kupe nove savrene (i skupe) tenisice koje si vidio u izlogu.

7. Profesor ti je krivo ispravio test i vidi§ da si dobio loSiju ocjenu nego zasluzujes.

8. U drustvu ljudi koje bas ne pozna$ dovoljno, netko iznosi stav potpuno suprotan tvojim vjerovanjima.
9. Zeli§ s prijateljima oti¢i preko vikenda u vikendicu i tamo prespavati.

10. Ne svida ti se novi prijatelj tvojeg decka, a on je o€ito odusevljen njime.

11. Dolazi§ doma nakon izlaska, a roditelji te ekaju budni i po€inju vikati na tebe jer su ¢uli da si po¢eo pusiti.

12. Ne svida ti se ideja o ljetnom poslu tvoje najbolje prijateljica, a ona trazi tvoje misljenje.

13. Zeli§ reéi svojoj starijoj susjedi da ti se ne svida njezin nacin ophodenja prema tvom mladem bratu.

14. Mama ti prigovara $to stalno provodis vrijeme na kompjutoru igrajuci igricu.

15. Mama je dosla s roditeljskog sastanka i saznala za tvoja 4 neopravdana kada si markirao.

16. Mama te pozvala na razgovor i govori ti da smatra da ne uci$ dovoljno, jer su se zaredale loSe ocjene.
17. Sjedis u drustvu ne bas dobro poznatih ljudi i oni ti se rugaju jer ne pijes.

18. Zakasnila si doma nakon izlaska viSe od sat vremena, ali nisi shvatila da ti je otiSla baterija na satu.
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Podsjetnik za koriStenje Ja poruka

0. Prepoznati kako se osje¢amo u datoj situaciji kako bi mogli iskoristiti JA poruke.

1. Kada ti (dati konkretan opis pona$anja, bez etiketa)

2. Opis nadeg osjecaja (zbog Eega nam to ponaSanje izaziva

taj osjecaj)

3.0pis posljedica (8to mislimo da se dogada)

4. Stoga zelim (ne TI TREBAS, vet JA ielim, trebam, hotu, netu...)
zvot—PrraCatk—Trening—sociatnih—viestina—t—prevenciiovisnost(2616-)—Ostiek—Centar zarestalu |

zlostavljanu djecu.

Tablica izvor: Zdravstveni odgoj — priru¢nik za ucitelje i stru¢ne suradnike u osnovnoj Skoli (2013.):,
MZO/AZOO

2.8. Mi smo tim
Cilj: Poticati jaCanje socijalne vjestine suradnje
Ocekivaniishodi:
* prepoznati vlastite obrasce u rijeSavanju grupnih problema
» prepoznati vaznost komunikacije u grupnom radu
= Koristiti komunikacijske vjestine
= uoditi potrebe drugih
= Koristiti viestinu suradnje u rjeSavanju problema svoje grupe
Potreban materijal: 4 kvadrata izrezana prema uputama

Opis:

Ucitelj/ica ¢e objasniti u€enicima kako je za danasnji zadatak vazno koristiti vjestinu suradnje. Ponoviti ceucenicima koji
su koraci socijalne vjestine suradnje.

Koraci/sastavnice socijalne vjestine suradnje
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Suradnja se moze ra$claniti na pet osnovnih koraka:

1. Dogovoriti zajedniéki cilj. (Sto?)

Primjer: Blizi se kraj Skolske godine i grupa prijatelja razmislja Sto bi mogli napraviti da to proslave. 1zmedu
nekoliko prijedloga (odlazak na bazen, rostilj, odlazak na izlet), svi su se slozili da ¢e organizirati party.

2. Dogovoriti kako éemo postiéi nas cilj/radni zadatak. (Kako?)

Primjer: Nakon &to su odludili da ¢e organizirati party, trebalo je dogovoriti $to se sve treba napraviti kako bi se
on odrzao. ,Nabacivali su ideje* (brainstorming)- $to ¢e se piti, $to Ce jesti, kakvu glazbu ée slusati, gdje ¢e biti
party, koga Ce sve pozvati...

3. Podjela zadatakai preuzimanje odgovornosti za svoj zadatak i cilj u cjelini.

Primjer: Od navedenih ideja, svatko je preuzeo jedan zadatak. Marko se bavi glazbom u slobodno vrijeme
i on se javio da moZe osigurati glazbu i potrebnu tehni¢ku opremu, Lidija se javila da ¢e pozvati sve ljude za
koje su se dogovorili da ¢e biti pozvani....

4. lzvrsavanje zadataka.

Primjer: Svatko obavlja zadatak za koji se javio. U jednom trenutku, Luka koji je bio zaduZen za
ukraSavanje prostora za party, se razbolio i nije mogao napraviti svoj dio zadatka. Umjesto njega,
ukraSavanje su preuzele Anita i Lucija i tako rijeSile stvar.

5. Prepoznavanje obavljenog poslainjegove kvalitete. (Jesmo li ispunili cilj?)

Primjer: Kako se blizio dan proslave, zadatci su se privodili kraju i na sam dan proslave, 5.6, party je
uspjeSno odrzan. Svi uklju€eni u organizaciju proslave su uspjeSno suradivali i u konagnici je rezultat bio na
zadovoljstvo organizatora i svih sudionika proslave.

U razredu ¢e ucitelj/ica odrediti 4 klupe koje e biti mjesto rada za 4 grupe koje ¢e se formirati tijekom rada. Za
svaku grupu ce biti odabran po jedan dobrovoljac koji ¢e imati zadatak pratiti suradnju u svojoj grupi od
poCetka zadatka do kraja te po zavrSetku zadatka izvijestiti o tome $to se dogadalo u grupi tijekom
grupnog rada.

Ucitelj/ica ¢e izrezane dijelove kvadrata nasumicno podijeliti po razredu, svakom uceniku po jedan dio (ili viSe ako
je maniji broj u€enika u razrednom odjelu).

UCenici Ce prije poCetka rada dobiti uputu da je svaki kvadrat mora biti sastavljen od 7 dijelova te da je svakidio
razliCite boje. U&enici prvo moraju pronaci grupu kojoj pripadaju i koristeéi vjestinu suradnje odraditi kao tim
zadatak. UCenici koji prate rad u skupini mogu sudjelovati u zadatku, ali je vazno da prate nacin rada u svojoj
skupini te ponasanja svih ¢lanova grupe.

Kada su sve grupe zavrsile zadatak, u€enici koji su opazali rad u svojim grupama ce dati osvrt narad, a ondace
se i drugi ¢lanovi grupe pridruziti diskusiji sa svojim iskustvom i zapazanjima.

Moguca pitanja za diskusiju:
- Kaoliko je vazna komunikacija u savladavanju prepreka i koliko lo§a komunikacija moze utjecati na
nezeljene ishode (neugodne osjec¢aje, neuspjesnost u izvodenju zadatka)?
- Koje korake vjestine suradnje ste koristili u svom radu?
- Jesu li svi ¢lanovi grupe sudjelovali u radu?
- Kako su se osjecali u€enici koji su bili aktivni u radu, a kako oni koji nisu sudjelovali?
- Kaoiji su razlozi da nisu svi u€enici aktivno sudjelovali?
- Jeste li pokusali ukljuciti sve ¢lanove grupe? Na koji nacin?
- Kaoje ste vjestine koristili u radu kako bi rijesili zadatak?
- Nakaji nacin bi bili jo$ uspjesniji u izvodenju ovog zadatka?

Izvor: modificirano prema Jarebica S. (2018.) Socijalne vjestine - Priru€nik za ucitelje i pedagoske djelatnike.

Priru¢nik Trening socijalnih vjestina u prevenciji ovisnosti (2016.). Osijek: Centar za nestalu i zlostavljanu
djecu

3. Cilj: Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba
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3.1. Sukobija

Cilj: prepoznati kako dolazi do sukoba
Ocekivaniishodi:

= UCenici ¢e znati definirati Sto je to sukob

= UCenici ¢e razumijeti kako dolazi do sukoba

= Utenici ¢e nautiti koji su koraci u rjeSavanju sukoba
Potreban materijal: Prilog 1.(koraci u rieSavanju sukoba), Prilog 2. (primjeri sukoba)
Opis:
Aktivhost A: Ugitelj moli uéenike da olujom ideja odgovore $to je to sukob?
Nakon oluje ideja uéitelj sazima: ,Sukob je neslaganje dvije ili viSe osoba u odredenom stavu, vjerovaniju ili
problemu i njegovu rjeSavanju. Svaka osoba u sukobu se samo zauzima za svoje stavove ne pokuSavajuci
razumieti i/ili prihvatiti stavove drugih osoba® ,Sukob je borba izmedu dvije ili viSe osoba koje smatraju da su
njihovi ciljevi ili Zelje neuskladivi®. Sukobi su normalni i u redu, jer je nemoguée da se uvijek i oko svega
slazemo, kao $to su npr. nase Zelje, misli ili djelovanja. U sukobima ljudi ¢esto kazu ili uine nesto to moze
povrijediti drugu osobu. Kako bismo imali uspjesnije odnose s drugima vazno je uciti i usvajati djelotvorne
nacine rieSavanja sukoba. U rieSavanju sukoba mogu pomodi sljedeci koraci (dati prilog 1. svakom uéeniku):

Prilog 1.
1. Sto svaka osoba u sukobu Zeli?
2. Sto svaka osoba u sukobu vidi, a ne bi Zeljela vidjeti?
3. Sto svaka osoba u sukobu vjeruje? Hoée li ih to vjerovanje dovesti do rjesenja?
4. Kako se moze rijeSiti sukob da u njemu svatko dobije ono §to mu je potrebno, a ne ono §$to zeli, a da
obje strane budu bar malo zadovoljnije

Nakon $to u€enici imaju informaciju koji koraci pomazu u rieSavanju sukoba, dobiju sljedeéi zadatak:

Aktivnost B: Ugitelj uCenike podijeli u 6 grupa (po tri do Cetiri uenika u grupi; po dvije grupe rieSavaju isti sukob) i
zamoli ih da svaki sukob (Prilog 2.) proanaliziraju kroz prethodno dobivene korake prema koracima za
rieSavanje sukoba.

Prilog 2.

Karlo i Matko rade zajednicki projekt iz Povijesti. Svadaju se oko toga koliko je tko napravio do
sada. Karlo kaZze Marku da je napravio malo toga i da im vrijeme curi te da je previSe posvecen
detaljima koji su nevazni i usporava ih. Marko govori Karlu da je ovo §to je on napravio
nedovoljno da bi projekt zavrsili kvalitetno te vjeruje da bi Karlo trebao raditi detaljnije. Nastala

je svada ¢iji je nacin rada boliji.

Iva ide na rodendansku proslavu svojoj najboljoj prijateljici. U razgovoru saznaju da su kupile
iste majice za koje su vjerovale da ¢e biti unilkatne i da ¢e u njima biti glavne face. Karla zeli imati
jedinstvenu odjecu toga dana. Iva vjeruje da nema nikakve veze da su isto odjevene toga dana,
ali Karla se ne slaze s njezinim miSljenjem. Nastala je svada izmedu njih dvije te je bilo i glasnih
tonova.

Imate slobodan sat. Veselite se $to moZete na igraliste. Ipak, u isto vrijeme dolazi i jedan drugi
razred i ne mozete se dogovoriti oko toga tko e igrati prvi.
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Sazimanje: Svaka osoba u sukobu se samo zauzima za svoje stavove ne pokuSavajuci razumijeti i/ili
prihvatiti stavove drugih osoba... ponekada niti ne razmislja kako ¢e nesto Cuti druga osoba. U sukobima ljudi
Cesto kazu ili u€ine nesto Sto moze povrijediti drugu osobu. Kako bismo imali uspjesnije odnose s drugima vazno je
uciti i usvajati djelotvorne nacine rjieSavanja sukoba.

Izvor: Aktivnost A: Bouillet, D., Bi¢ani¢, J., lvan€an, A., Novosel Guszak, D., Rovis Brandi¢, A. i Sitar M. (2018)
Socijalnopedagoski mozaik — Razvoj modela potpore uéenicima s problemima u ponasaniju, Skolska knjiga;
Cefai, C., Miljevi¢-Ridicki, Bouillet, D., Pavin Ivanec, T. Milanovi¢, Matsopoulos, A., Gavogiannaki, M., Assunta
Zanetti, M., Cavioni, M., Bartolo, P., Galea, K., Simoes, C., Lebre, P., Caetano Santos, A., Kimber, B.,
Eriksson, C. (2017) RESCUR: Na valovima — Kurikul otpornosti za predskolsku i osnovnoSkolsku dob

3.2. Potrebe i sukobi

Cilj: prepoznati psiholoSke potrebe koje ima svaki pojedinac; prepoznati da svakim svojim pona$anjem osoba
nastoji zadovoljiti neku svoju potrebu
Ocekivaniishodi:
= Utenici ¢e nauiti koje su psiholoske potrebe
= UCenici ¢e nauciti kako su potrebe povezane s ponaSanjem
Potreban materijal: Prilog 1. (primjeri situacija)
Opis:
Ucitelj podsjeti uCenike na ono $to su u vjezbama ranije naudili (u 7. razredu), a to je da svi imamo iste
potrebe, aliih zadovoljavamo na razli€ite nacine.

Do sukoba dolazi jer ljudi pokuSavaju zadovoljiti svoje Zelje, potrebe na razliCite nacine. Kako bi u tome uspjeli
koriste razliita pona8anja. Mi se stalno ponaSamo s namjerom kako bismo zadovoljili svoje potrebe, a
potrebe zajedni¢ke svima su:
- potreba zaljubavlju i pripadanjem (zelim imati uza se osobe koje vole mene i koje ja volim i osje¢am daim
pripadam)
- potreba za moéi (Zelim se osjeéati uspjeSno u onome $to radim, Zelim se osjeéati vrijedno i uvazeno)
- potreba za slobodom (zelim se osjecati slobodno donositi odluke, izrazavati svoje misljenje, birati $to ¢u
raditi i kada i sl.)
- potrebazazabavom (Zelim se zabaviti i uZivati u onome $to radim).
Vazna napomena: Vazno je prilikom zadovoljenja svojih potreba voditi rauna da ne povrijedimo druge i/ili
sebe.
Ucitelj podjeli u€enike u 6 manijih grupe (po tri do Cetiri sudionika u grupi), u kojima ¢e analizirati primjere
situacija (Prilog 1.) koje potrebe je svaka osoba pokusavala zadovoljiti, odnosno nije uspijevala
zadovoljiti na na€in na koji je to zeljela i zato je doslo do sukoba. Dvije grupe analiziraju isti sukob.

Pitanja za diskusiju:

Je li to bio najbolji nacin zadovoljenja svojih potreba za odnos jednog s drugim/jedne s drugom?

Imate li neku bolju ideju da zadovolje svoje potrebe na djelotvorniji nacin, koji ¢e im pomodéi da do sukoba nedode?
Grupe izvjestavaju o svojim zaklju¢cima.

Sazimanje: Do sukoba dolazi jer ljudi pokuSavaju zadovoljiti svoje Zelje, potrebe na razli¢ite nacine. Kako bi

u tome uspjeli koriste razli¢ita pona$anja. Mi se stalno ponaSamo s namjerom kako bismo zadovoljili svoje
potrebe

Prilog 1.
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Karlin najbolji prijatelj Ivor se prijavio na maraton koji se odrzava u subotu u gradu. Nije niSta
znala o tome. Znajuc¢i da mnoge aktivnosti radite zajedno svi su se pitali kako to da se i ti nisi
prijavila. Prije nego je Karla uspjela odgovoriti, Ivor je rekao da je to zato jer ti nisi tako izdrzljiva i
ne bi istréala maraton do kraja. Istina je, Karla nije bila izdrZljiva u dugotrajnom tréanju. Ipak, bilo je
hrpa prijatelja oko vas i nisi Zzeljela da to svi znaju. Najradije bi mu svasta rekla, ali nisi imala
snage. Otr¢ala si do toaleta da te nitko ne vidi tako uzrujanu.

Iva je imala dogovor s Milom da se nakon $Sto zavrSi nastava odu na sladoled u obliZznju
slastiCarnicu. Mila joj je nakon nastave rekla da ipak mora doma. Iva kasnije saznaje da je
Mila, s drugom prijateljicom, otiSla u obliZnji park. Sutradan su se oko ovoga posvadale, a Mila jojje
rekla da joj je slagala upravo zato jer je u njihovom prijateljstvu ona vrlo sebi¢na, ako ne moze
razumijeti da se Zeli druZiti i s drugim prijateljicama.

Karlo i Matko su zajedno na igralistu s jo$ nekoliko prijatelja. Karlo prepri¢ava zgodu od sino¢
kada su bili u parku s biciklima. Naime, Matko nije vidio rupu na stazi, izgubio kontrolu nad
biciklom i pao. Matko nije Zelio da itko zna za to, jer mu je bilo neugodno reéi da je pao s
bicikla. Sada se svi tome smiju. Tu je Klara koja mu se svida i misli da su mu 3anse kod nje
sada jo§ manje. Boji se vecCeras bilo $to drugo reci da ne ispadne jos gore.

Sazimanje: Svi imamo iste potrebe, ali ih zadovoljavamo na razliCite nacine. Do sukoba dolazi jer ljudi
pokuSavaju zadovoljiti svoje Zelje, potrebe na razli¢ite nacCine. Kako bi u tome uspjeli koriste razli¢ita
ponadanja. Mi se stalno ponasamo kako bismo zadovoljili svoje potrebe. Vazno je prilikom zadovoljenja svojih
potreba voditi racuna da ne povrijedimo druge i/ili sebe.

Izvor: prilagodeno prema Glasser, W. (2004). Teorija izbora. Zagreb: Alinea. Prilog
1.-

3.3. Moji izbori!

Cilj: prepoznati da sami biraju svoja pona$Sanja i odgovornost je na njima bez obzira Sto radi drugi;
Ocekivaniishodi:

= ulenici ¢e nauiiti da je njihovo ponasanje njihov izbor

= prepoznati da u svakoj situaciji imamo najmanje dva izbora

= objasniti da i kod neizbora imamo izbor
Potreban materijal: predlozak (Moji izbori/Moji neizbori ili prazan papir, pribor za pisanje
Opis:
Ucitelj navodi da do sukoba dolazi jer smo osjetili da ne uspijevamo zadovoljiti svoje potrebe (mo¢, ljubav i
pripadanje, sloboda i zabava) na nacin na koji smo zeljeli te izabiremo ponasSanja za koja vjerujemo da ¢ée nam
pomoci u tome. Nadalje, navodi da u svakom trenutku imamo mogucnost najmanje 2 izbora ponaSanja, ¢ak iu
situacijama koje nismo birali.

Ucenicima dati predlozak ,Moji izbori/Moji neizbori“ (podijeljen papir u dva stupca) te im se da uputa da se
sjete svega onoga $to u zivotu sami biraju, $to su veé izabrali i/ili ¢e tek izabrati te navedeno napisu u stupac Moji
izbori. U drugi stupac neka napiSu sve §to ne mogu birati, jednostavno se ,dogodilo“ ili misle da im je
-nametnuto®. Npr. tko odlucuje od tvojoj odjeci, glazbi koju slusas, odjeci koju oblacis, nacin na koji se
ponasas? Tko je birao tvoju boju o€iju, kose, roditelje? Tko je birao tvoju osnovnu Skolu u koju ¢e$ se upisati, tko¢e
odabrati srednju Skolu u koju ¢eS se upisati, zanimanje kojim ¢es se baviti? Kada u€enici ispune obje kolone (izborei
neizbore) razrednik (u iste dvije kolone) biljezi na ploCu Sto u€enici govore te kasnije o tome raspravljaju na nacin:
npr. Ako nisi birao ucitelje, mozes li birati svoj odnos prema njima? Ako ne bira$ ocjenu koju ce ti ucitelj dati, mozes li
odabrati biti spreman ili nespreman za provjeru? Ako nisi birao brata/sestru, moze$ li izabrati kako ¢e$ se
ponasati s njima?

57



58

Sto ste saznali o izborima i neizborima?
MozZe li nas onda itko nagovoriti na nesto, ako mito ne Zelimo?

Predlozak

MOJI IZBORI MOJI NEIZBORI

Sazimanje: ucitelj sazima da je moje ponasanje samo moj izbor, a tvoje tvoj te da ¢ak i u situacijama neizboraimamo
mogucnost izbora i nitko te ne moZe nagovoriti da napravis nesto Sto ne Zelis.
Izvor: Bicanic, J. (2000). Trening Zivotnih vjestina. Zagreb: Alinea.

3.4. Pobjeda? Poraz? Dogovor!

Cilj: povezati ono $to govorimo s utjecajem na nase odnos s drugom osobom
Ocekivaniishodi:

= ucCenici ¢e moéi prepoznati kako njihova komunikacija utjece na sukob s drugom osobom

= UCenici ée moci prepoznati Sto su sukobi i njihovi ishodi

= UcCenici ¢e razvijati komunikacijske vjestine i nastup pred drugima
Potreban materijal: Prilog 1. (priCe ,lzaci ili ostati kod kuée — pitanje je sad?“ i ,Pri¢a o lvanu i Marku®), pribor za pisanje
Opis:
Aktivnost 1:
Ucitelj ili netko od u€enika procita jednu ili obje pri¢e (Prilog 1.) UCitelj odabere ucenike (ili se dobrovoljno jave) koji ¢e
odglumiti situacije iz pri¢a. U ovoj aktivnosti je fokus na samom sukobu, a ne na nacinima rjeSavanja sukoba.
Nakon uprizorenja, aplauza i pohvale izvoditeljima. U&enicima se postavljaju pitanja za promisljanje kako bi
prepoznali sukob kao dio svakodnevnice koji ne mora biti uvijek naglaSen kao nesto negativno.
Pitanja za raspravu:

- Jeliovo bio sukob? (ovim pitanjem ¢e se dobiti uvid u shvacanje pojma ,sukob®)
- Jesuli se oni posvadali? (u tekstu se ne spominje da su se posvadali, ali ovim pitanjem moze se uoditi
percipiraju li uéenici ovakav problem kao pocetak svade)

- Sto mozemo saznati iz ove/ovih prige/a?
- Koliko puta vam se dogodilo nesto sli¢no?

Aktivnost 2:

UcCenike se podijeli na nekoliko manjih skupina, ovisno o broju u€enika u razredu. Ova aktivnost se temelji na
osmiSljavanju kraja pri€e iz Priloga 1., odnosno osmisljavanju mogucih rieSenja sukoba. Svaka grupa bi trebala
ustanoviti kako je pri€a mogla zavrsiti. UCenici bi trebali nastaviti i zavrsiti pricu/e na vise razli¢itih nacina. U
grupama se izabere ucenik koji ¢e predstaviti rieSenje sukoba svoje grupe drugim uéenicima.
Pitanja za zavrSnu raspravu:

- Imalivide pozitivnih ili negativnih rijeSenja?

- Koliko mogucéih zavrSetaka jedne price postoji i zasto?
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- Kako bi likovima iz prie vi pomogli da ih susretnete?
- Kako biste definirali sukob?

- Zasto su neki sukobi dobri, a neki loSi?

- Kako biste definirali sukob?

Prilog 1. price

PRICA O MARKU | IVANU

Dva prijatelja, Marko i lvan, dogovorili su se da ¢e otici poslije ru¢ka igrati se u kvart. Kada su se nasli i
krenuli, shvatili su da ne misle na ista mjesta u kvartu. Marko je htio i¢i u obliznji park gdje su sprave za
igranje i druga djeca $to smatra zabavnim, a Ivan je htio i¢i na klupe izmedu zgrada gdje hema puno druge
djece i mogu se druziti i razgovarati u miru.

IZACI ILI OSTATI KOD KUCE - PITANJE JE SAD

Dvije prijateljice, Ivana i Maja, dogovaraju se gdje ¢e izaci s obzirom da je subota i ne moraju i¢i u Skolu.
Obicno subotom znaju ofi¢i na sok u obliznji kafi¢ u susjedstvu gdje se druZe s drugim prijateljima i dogovaraju gdje ce i¢i
poslije. lvana ima drugi prijedlog da ostanu kod kuce, pozovu neke od prijatelja i igraju drustvene igre. Buduéi
da u taj lokalni kafi¢ dolazi i de¢ko koji se Maji svida, ona ne pristaje na taj plan. S druge strane, lvanu hvata neka
prehlada i zato ne Zeli i¢i van na hladnocu da se jos jace ne razboli.

lzvor: prilagodeno prema Mozemo to rijeSiti — zbirka nastavnih priprema iz medijacije, Forum za slobodu
odgoja, 2009.

3.5. U sukobu sasobom

Cilj: prepoznati koliko je odnos sa samim/samom sobom vazan
Ocekivaniishodi:

= UcCenici ¢e bolje upoznati sebe i svoje osobine

= UCenici Ce znati prepoznati kada su u sukobu sa samima sobom i $to mogu uciniti u takvoj situaciji
Potreban materijal: kutija s ogledalom
Opis:
Ucitelj ima kutiju u kojoj se na dnu nalazi ogledalo. Ucitelj zamoli u€enike da do kraja (dok ne vide svi) ne
otkriju drugima $to su vidjeli u kutiji. Kaze u¢enicima da se u njoj nalazi nesto $to je tebi najvrijednije, izmedu
ostalog, zato jer je najbolji alat u rieSavanju sukoba.
Sto ste vidjeli u kutiji?
Ponekada smo u sukobu s drugima, ali ponekada i sa sobom.
Imate li iskustvo da vas je netko nagovarao da ucinite nesto $to zapravo niste zeljeli, jer je bilo u sukobu s
vasim vrijednostima (osobnim, obiteljskim, kulturolo$kim, religijskim i sl.). Npr. netko te nagovarao da idete
na neko zabranjeno mjesto, da nacrtate grafit na napustenoj zgradi, da bojkotirate prijateljev rodendan, da
se ne druzi§ s drugim prijateljima osim s njim/njom, da ignorira$ to Sto su ti roditelji rekli da dodes$ doma u
20:00, da pobjegnes van, kada roditelji nisu doma, iako su ti rekli da ne mozes i¢i van i sl. Za ovu priliku sjeti se
nekog sli€nog iskustva i podijeli s nama kako si rijeSio taj sukob.
Kada nesto zapravo ne Zeli§, a razmisljas da bi iz nekih drugih razloga trebao pristati na to, tada si u sukobu
sa samim sobom. U tome ti mogu pomoci sljedeéi koraci:
Kako bi razrijeSio ovaj sukob razmisli:

1. Stoja zapravo Zelim?

2. Sto vidim, a ne bi Zeljela/Zelio vidjeti?

3. Kako se osjeéam u navedenoj situaciji? Sto osje¢am u tijelu? Sto mislim? Sto radim?
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B

Hoce li to Sto radim ikome nanijeti Stetu?
Sto ili tko me moZe ohrabriti da dobijem ono $to ti je potrebno, a ne ono $to netko drugi Zeli, a da pri
tome budem zadovoljna/zadovoljan sobom?

o

lzvor: prilagodeno prema Slika o sebi: okvir za oshaZivanje u¢enika — radni materijal za ucitelje/nastavnike.
Nastavno—klini¢ki centar Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta: Odgojno savjetovaliste — ERF, 2020.

Radni materijali dostupni na poveznici: https://centar.erf.unizg.hr/slika-o-sebi-okvir-za-osnazivanje/

Tematski roditeljski sastanci: 5. — 8. razred osnovne Skole

1.1. Opasnosti nainternetu
Cilj: sigurnost na internetu,
Ocekivaniishodi:

* Prepoznati opasnost interneta

= potaknuti roditelje na razmi$ljanje o sigurnosti interneta
Potreban materijal: papir formata A3

Opis:

Aktivnost 1. Sto nam djeca rade na internetu

Roditeljima postavimo pitanje: Pratimo li koliko nam dijete provodi vrijeme na internetu i $to radi na internetu?
Znamo li na koje stranice ide, jesmo li stavili zabrane na neke stranice ili je dijete bez ograni¢enja na
internetu? Znamo li tko su mu prijatelji na drustvenim mrezama? Znamo li tko sve ulazi u nase domove preko
interneta? Koje podatke o obitelji nase dijete nudi na internetu.

Rasprava.
Aktivnost 2: Sto znamo o sigurnosti na internetu?
Podijelimo roditelje u skupine ( 4 do 5 roditelja).

Uputa za roditelje: ,Zelja nam je od vas roditelja Suti koja ponaganja na internetu smatrate sigurnima, koja
nesigurnima, a koja su po vasem misljenju nasilna ponasanja. Nakon $to zavrsite s radom , odaberite jednog
¢lana svoje skupine koiji ¢e nas izvijestiti 0 tome §to ste napisali.”

Dio skupina dobije zadatak da na papiru napiSu koja su sigurna, a koja nesigurna ponasanja na internetu.
Drugi dio skupina dobije zadatak napasasti koja su to nasilna pona$anja na internetu.

Svaki predstavnik skupine izvjeStava ostale o svom radu.

Voditelj na plo¢u piSe odgovore u kategorije ,sigurna ponasanja“/ ,nesigurna ponasanja“/ ,nasilna ponasanja“
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ZakljuCak: Kao roditelji odgovorni smo za ponasanje nase djece. NaSa je obveza pratiti $to djeca rade na
internetu, kako se ponasaju na drustvenim mrezama, tko su im prijatelji. Nasa je obveza zastiti ih od Stetnih i
opashih sadrzaja koje Internet nudi.

Ovdje treba pitati roditelje znaju li aktivirati roditeljsku zastitu na internetu (mnogi ne znaju) i navesti primjere
roditeljske zastite na internetu. Zatim navesti primjer aplikacija kojima roditelji mogu provijeriti koliko su
vremena djeca provela na mobitelu i vidjeti koje su stranice posjecivali te primjer zaklju¢avanja mobitela, ako je to
potrebno.

Izvor: Izvorna radionica

1.2. Moje dijete u virtualnom svijetu
Cilj: utjecaj medija/interneta/drustvenih mreza na djetetovu sliku o sebi
Ishodi:

= prepoznati moguce utjecaje medija (posebno interneta i drustvenih mreza) na kreiranje djetetove slike o
sebi

= prepoznati nacine na koje roditelji mogu umanijiti negativne utjecaje medija i sprijeCiti razvoj negativne
djetetove slike o sebi

Potreban materijal: video materijali, raCunalo i projektor/pametna plo¢a, ploca.
Opis:
Aktivnost 1.

Prije pokazivanja video materijala, roditelie zamolimo da nabroje pozitivne i negativne utjecaje
medija/interneta/drustvenih mreza na njihovo dijete, a koje su sami zapazili kod svojeg djeteta. Zapisujemo
na plocu tako da u jedan stupac zapisujemo ispod podnaslova "pozitivni utjecaji”, a u drugi ispod "negativni
utjecaji”.

Uvedemo ih u temu najavljujuéi da ¢éemo se danas baviti negativnim utjecajima medija/interneta/drustvenih
mreza na kreiranje djetetove slike o sebi kako bi ih osvijestili i mogli odgojno djelovati u smjeru njihova
smanjivanja.

Aktivnost 2:

Roditeljima pokazujemo 2 videa:

1. video "Ljepota™: https://www.youtube.com/watch?v=NI5iBl11agl&feature=emb logo
2. video #lijeparijec: https://www.youtube.com/watch?v=hUvX3YiFqWg

Pitamo ih sljedeca pitanja i dajemo im moguénost da odgovore i prokomentiraju videno:

- Koje moguce utjecaje medija/interneta/drustvenih mreza ste vidjeli kroz ova 3 videa?
- Jelivase dijete izlozeno takvim utjecajima i na koji nagin?
- Razgovarate li o sli¢nim sadrzajima sa svojom djecom? Na koji na¢in?
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Kako va8a djeca doZivljavaju sadrzaje kojima su izloZzeni preko medija, promisljaju li kriticki o njima,
razlikuju li $to je realno, a $to nije?
Na koji nacin ti sadrzaji utjeCu na sliku koju vase dijete ima o sebi, pomazu li mu takvi sadrzaji da sebe vidi u
pozitivnom ili negativhom svjetlu?

Nakon kratke rasprave, razrednik/ca zakljuéuje:

1. Na prvom videu smo vidjeli djevoj€icu koja se dugo sprema za izlazak i na kraju kaze za sebe da je

ruzna, ¢emu se majka zaCudi jer joj nije jasno na temelju ¢ega djevojCica to zaklju€uje. Slika koju mediji
stvaraju o pozZeljnom izgledu ili drugim aspektima nadeg Zivota €esto nije realna, a ima snazan utjecaj nato
kako djeca vide sebe, posebno u dobi puberteta i adolescencije. Cesto u medijima i na drustvenim
mreZzama vidimo osobe idealnog izgleda koje rade idealne poslove, imaju idealne obitelji, idealno
ureden dom i uZivaju na idealnom godiSnjem odmoru. Kao roditelji i odrasle osobe trebamo djeci
osvijestiti da se iza tih idealiziranih osoba i Zivotnih okolnosti nalaze stvarni ljudi i obitelji sa
svakodnevnim teSko¢ama, problemima i osobnim slabostima, kao i svi drugi. | mi na svoje profile na
drudtvenim mrezama stavljamo naj¢eS¢e samo fotografije na kojima smo ispali lijepo i u situacijama koje
smatramo pozitivnima.

Vazno je uditi djecu da kriticki promiSljiaju 0 sadrzajima koje vide u medijima te da ne usporeduju sebe (svoje
prednosti i mane) s idealiziranim osobama u medijima/drustvenim mreZzama (kod kojih se prikazuju i
istiCu iskljucivo prednosti). Djecu treba pouciti da njihova vrijednost ne proizlazi iz izgleda ve¢ iz njihove
osobnosti i pozitivnih osobina koje imaju te kvalitetnih odnosa koje stvaraju s drugima.

Posebno u razdoblju puberteta i adolescencije djeci i mladima postaje vrlo vazno misljenje njihovih
vrénjaka o njima, kako u realnom tako i u virtualnom svijetu. Cesto sliku o sebi grade na temelju
popularnosti na drustvenim mrezama, skupljajuci "lajkove", pratitelje, snimajuéi (opasne) izazove koji im se
postavljaju na drustvenim mrezama. Djeca su u toj dobi izraZzenije sklona ponasati se i Ciniti stvari kako bi
se svidjela drugima, posebno svojim vrSnjacima. Ukoliko se zbog toga upustaju u opasne aktivnosti
poput izazova na drustvenim mrezama, posljedice mogu biti ponekad i vrlo ozbiljne po njihovo zdravije i
zivot. Djecu je potrebno pouciti 0 moguéim rizicima takvog nacina pridobivanja paznje, o tome da se
samopouzdanje gradi na stvarnim vjeStinama i sposobnostima koje imaju. Roditelji trebaju
razgovarati sa svojom djecom o problemu, opasnostima i prihvatljivim nacinima na koje mogu
zadovoljiti svoje potrebe za priznanjem, prihvacanjem, slobodom i zabavom.

Djeca u danasnje vrijeme provode velik dio svojeg vremena na internetu. Tamo su, preko drustvenih
mreza, nerijetko izlozena ruznim rije€ima i govoru mrznje od strane svojih vrSnjaka. Poseban problem
predstavlja ¢injenica da je dijete dostupno takvom negativhom utjecaju tijekom cijelog dana jer se ono
viSe ne dogada samo dok je u Skoli, na igralistu ili ulici. IzloZzenost takvim negativnim komentarima
moze vrlo ozbiljno negativno utjecati na djetetovu sliku o sebi. Dijete se moze dozivljavati kao manje
vrijedno od drugih, moze osjecati krivnju zbog necCeg, da s njim nesto ne valja, moze se osjeclati
bespomocno, nesposobno i odba¢eno od svojih vrSnjaka koje smatra vaznima. Dijete ¢ée tada biti
povuceno, uznemireno, tuzno, ljuto, rastreseno, bezvoljno, itd. Ukoliko su roditelji sa svojim djetetom
izgradili otvorenu komunikaciju i podrzavaju¢i odnos temeljen na medusobnom povjerenju, prepoznat ¢e
promjenu na svojem djetetu i pruziti mu potrebnu podrsku. Isto tako ¢e pouciti svoje dijete prihvatljivoj
komunikaciji na drustvenim mrezama osvjestavajuci mu kako se osjeca dijete kojem su upucene ruzne rijeci.

lzvori: prema

https://www.youtube.com/watch?v=NI5jBl11lagl&feature=emb_logohttps://www.youtube.com/watch?v=hUvX3Yi

FaWg

izvori daljnjih informacija: https://www.medijskapismenost.hr/pod-utjecajem-medija-djevojcica-misli-da-nije-

dovoljno-lijepa/, https://csi.hr/2022/09/23/online-izazovi-i-kako-reagirati-na-njih/
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1.3. Roditeljska uloga
Cilj: osvijestiti svoju ulogu roditelja
Ocekivaniishodi:
= definirati i pojasniti roditeljsku ulogu
= postaviti realna oCekivanja od sebe u roditeljskoj ulozi
Potreban materijal: samoljepljivi listi¢i, A3 papir sa nacrtanim drvetom, olovka, papir
Opis:
Uvodna aktivnost: Moje uloge
Voditelj se predstavi na nacin da kaze nesto o sebi iz svog osobnog i profesionalnog Zivota s naglaskom
na zivotne uloge koje je izabrao. Nakon toga, predstavljaju se i roditelji kroz svoje razli¢ite zivotne uloge.
SrediSnja aktivnost: Realna o€ekivanja, nacrtano stablo na A3 papiru.

Svaki roditelj dobije nekoliko samoljepljivih listiéa na koje ispisuje oekivanja koja ima od sebe u odnosu na
svoju roditeljsku ulogu. Navedene listi¢e lijepe na stablo koje je voditelj unaprijed pripremio. Voditelj zajedno s
roditeljima ¢ita oCekivanja, komentiraju ih i razgovaraju o kome ili emu ovisi koliko ée se njihovih oCekivanja
ostvariti. Razgovaraju o njihovoj ostvarivosti, odnosno koliko su realna ili nerealna. Voditelj pou€ava roditelje:
Realna su ona ocekivanja koja ovise 0 nhama, a nerealna ona koja ovise o drugima (djeci).

Nadalje, pojasni roditeljima Sto je to odgoj: Odgoj je utjecaj iz kojeg dijete ima priliku uéiti i stvarati
osobna uvjerenja i stavove. Uloga roditelja je utjecati uskladujuéi se s djetetom, njegovim potencijalima i
potrebama.

Nakon toga, voditelj podieli roditelje u grupe (4-5 roditelja) i pozove ih u ,du¢an“ u kojem mogu kupiti sva
ponasanja i osobine za koja vjeruju da bi im bila korisna u ostvarenju svoje roditeljske uloge. Svaka grupa
stvara zajedniCku listu prioriteta (rangira ih) i prezentira ih svima. Prilikom kreiranja liste vazno je naglasiti
roditeljima da kritiCki promisle zasto se bas osobine koje oni navode trebaju nacéi na toj listi. O ¢emu ovisi koje
osobine i ponaSanja predstavljaju prioritet?

Voditelj poudi roditelje: Sva ponaSanja koja mi kao roditelji biramo i ponaSanja koja biraju naSa djeca,
povezana su s nasim, odnosho njihovim uvjerenjima. Roditeljska uloga podrazumijeva i postavljanje granica.
Kada je rije€ o postavljanju granica u odgoju djece, a granice znace sigurnost, ne pregovara se s djetetom.
Osjecaj sigurnosti je povezan s osje¢ajem povezanosti. S roditeljima povezana djeca imaju vecu vjerojatnost
razviti i usvojiti uvjerenja za koja se roditelj zalaZe iz svoje uloge.

Sazimanje:

Voditelj naglaSava da je vazno definirati i opisati vlastitu roditeljsku ulogu jer to pomaze u odabiru ponasanja
prema djetetu. Kada prepoznajemo ponasanja i osobine koji nam pomaZzu u roditeljskoj ulozi, lakse nam je
postavljati realna oekivanja na sebe.

Zavrsna aktivnost: Rasprodaja

Voditelj pozove roditelje da podjele s drugima jednu od svojih osobina na koju su ponosni, a koju ¢e i sami
do slijedeéeg susreta nastojati koristiti jos ¢eS¢e u odnosu s djetetom.

lzvor: Bouillet, D., Bi¢ani¢, J., Ivan€an, A., Novosel Guszak, D., Rovis Brandi¢, A., M. Sitar (2018).
SOCIJALNOPEDAGOSKI MOZAIK: Razvoj modela potpore ugenicima s problemima u ponasanju. Zagreb:
Skolska knjiga.

1.4. Agresivna ponasanja
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Cilj: osvijestiti agresivno ponasanje
Ocekivaniishodi:

= prepoznati odgojne postupke koji doprinose razvoju agresivnih ponasanja kod djece

= koristiti razliCite odgojne postupke kojim ¢e utjecati na smanjivanje agresivnog ponasanja kod djece
Potreban materijal: papir, olovka
Opis:
Uvodna aktivnost: Voditelj pozove roditelje da razmisle o svojim osjec¢ajima u situacijama kada im netko npr.
uzme prednost u prometu, ugura se ispred njih preko reda, uzme previSe prostora u grupnoj raspravi i sl.
Potom govore $to u takvim situacijama misle, a $to rade. Odgovore voditelj zapisuje na plo¢u. U raspravi

naglasava: Ovo su bile situacije frustracije, u kojim se nasa o€ekivanja nisu poklopila s onim §to smo vidjeli u
stvarnosti. Kako objasnjavate da se u istoj situaciji ponasamo razli€ito?

Voditelj pouc¢ava sudionike da imamo razliCita znanja, vjestine, razli¢ite poglede i oCekivanja i razliCita Zivotna iskustva kroz
koja smo razvili uvjerenja o tome $to je za nas dobro. Sva nasa pona$anja uvijek za nas imaju neki smisao.

Potom potice raspravu pitanjima:

- Koja pona$anja izabiru djeca u situacijama frustracije?
Zasto djeca u situacijama frustracije ponekad biraju neprihvatljiva ponasanja, odnosno

- Ponas$anja kojima mogu povrijediti druge, ali i sebe?

- Kako to objadnjavate?
Voditelj pouCava sudionike da djeca imaju manje iskustva od nas odraslih, pa su stoga njihovi izbori
ponasanja drugaciji od onih koja biraju odrasli. Nemaju znanja i vjestine koja imaju odrasli, a nemaju niti
njihovo zivotno iskustvo. Osim toga, zbog svojih razvojnih sposobnosti ¢esto nisu u moguénosti vidjeti
dugoroc¢ne posljedice svojih ponasanjalizbora te su stoga usmjereni na trenutno zadovoljenje svojih potreba.
Kako bi to ostvarili, ponekada izabiru neprihvatljiva i agresivna ponasanja (npr. vjeruju da ¢e tako brzo rijesiti
situaciju).
SrediSnja aktivnost:

Raditelji navode svoje asocijacije na pojam agresivno ponasanje.

Potom voditelj informira da se agresivho ponasanje definira kao drustveno neprihvatljivo ponasanje s
namjerom nanosSenja Stete ili povrede pojedincu ili nekom objektu. Ocituje se u fizickoj i verbalnoj akciji s
namjerom da se drugima nanese bol. Manifestacija agresivnog ponasanja moze biti vrlo razli¢ita: od
zadirkivanja, ruganja, ignoriranja, tjelesnog ozljedivanja Takvo ponasanje predstavlja problem za samo
dijete, za drugu djecu kao i za roditelje i ucitelje.

Voditelj roditelje podijeli u Cetiri grupe (1, 2, 3, 4), a svaka grupa dobiva pitanje:

1. Koje oblike agresivhog ponasanja primjecujete kod djece?

2. Sto potice i doprinosi razvoju agresivnih ponasanja kod djece i $to je u tim utjecajima roditeljska
odgovornost?

3. Kako se vi pred djetetom ponaSate u situacijama ljutnje i $to od vas dijete moze ,prepisati“?

4. Koji odgojni postupci pomazu u preusmjeravaniju ljutnje i nezadovoljstva vaSeg djeteta?

Nakon rasprave u malim grupama glasnogovornici izvjeSc¢uju cijelu grupu o zaklju¢cima. Svi su pozvani
komentirati i dopunjavati zaklju¢ke. Voditelj poti¢e raspravu o tome koji su im oblici ponaSanja tijekom sukoba
prihvatljivi, a koje smatraju neprihvatljivima.

Potom voditelj navodi osobna dobra iskustva s preusmjeravanjem agresivnih ponaSanja i potice roditelje
da osmisle nacCine na koje oni mogu biti podrSka svojoj djeci i pouciti ih kako dobiti ono Sto im treba na
prihvatljiv nacin. Na kraju rasprave, informira roditelje o nac¢inima na koje mogu pomo¢i djetetu u prevenciji
neprihvatljivih ponasanja.

To su:

- postavljanje jasnih pravila i granica u odgoju,
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- strukturiranje vremena i postivanje obiteljskih rituala,

- poticanje djeteta na bavljenje sportom i drugim aktivnostima,

- razvoj socijalnih vjestina djece i stalno njegovanje podrzavajucih odnosa s djetetom.
U trenutku kada dijete izabire neprihvatljiva i nasilna pona8anja vazno je pomoci djetetu da se smiri i
zajednicki traziti prihvatljivo rieSenje onog Sto ono vidi kao problem. Pri tome mogu
pomoc¢i smirujuéa verbalna i neverbalna poruka, tisi glas, govorenje u ,ja“ porukama, razgovor o frustraciji i sl.
Ukoliko roditelj na djetetovo agresivno ponasanje odgovori istom mjerom, krug agresivnosti se zatvara.
SaZimanje:
Voditelj nagladava da agresivno pona3anje djeteta ne govori o djetetu kao osobi, nego o jednom dijelu
njegovog pona3anja koje je neprihvatljivo. Treba stalno imati na umu da dijete najviSe uéi iz ponadanja svojih
roditelja, pa je ponasanje roditelja u frustraciji izuzetno vazno. Vazno je i da roditelji djetetu daju jasne poruke,
postavljaju granice, dogovaraju pravila i razgovaraju s djiecom o tome $to je prihvatljivo i moralno, a $to nije.
Drugim rije€ima, kada dijete usmjeravamo i odgajamo prema vrijednostima i uvjerenjima koja se temelje na
nenasilju, pomazemo mu da ljutnju izrazi na nenasilan nacin te da usvaja i odabire drustveno prihvatljiva
ponasanja.

ZavrSna aktivnost:

Roditelji olujom ideja navode svoja iskustva i prijedloge za preusmjeravanje agresivnog ponasanja djece, a
voditelj prijedloge biljeZi na ploc¢u.

lzvor: Bouillet, D., Bi¢ani¢, J., lvan€an, A., Novosel Guszak, D., Rovis Brandi¢, A., M. Sitar (2018).
SOCIJALNOPEDAGOSKI MOZAIK: Razvoj modela potpore ugenicima s problemima u pona$anju. Zagreb:
Skolska knjiga.

1.5. Moja ponasanja u ulozi roditelja

Cilj: preispitivanje roditeljskih ponasanja

Ocekivaniishodi: povecanje znanja o utjecajima svojih roditeljskih ponasanja na razvoj slike o sebi kod
djece

Potreban materijal: prazni papiri, listi¢ s pitanjima za razmisljanje

Opis:

Roditelje se zamoli da na pripremljene papire poloze svoj dlan tako da ga drugom rukom mogu precizno
ocrtati. Pozove ih se da se prisjete svog djeteta trinaestogodiSnjaka, misle na njega kao da ga gledaju na
filmu. Razmi$ljaju $to im se kod njega svida, $to ono radi, a oni u tom uzivaju, ponosni su i sretni. Kada se
sjete pet takvih osobina ili postupaka upiSu po jednu u svaki prst na nacrtanom dlanu. Nakon $to su zavrsili,

zamoli ih se da se sjete onoga $to ih kod njihovog djeteta smeta, brine, nervira... samo jednu takvu osobinu
ili oblik ponasanja upiSu u sredinu dlana.

Svaki roditelj dobije listi¢ s pitanjima za razmisljanje (Prilog 1.):

Sto 8esée vidite kod svog djeteta, ono $to ste upisali na sredinu dlana ili ono $to pise na prstima?

Sto djetetu Eescée kaZete: 0 onoj osobini (postupku) iz sredine dlana ili o osobinama (oblicima ponasanja) kojuste
upisali na prstima?

Koliko ¢esto govorite djetetu Sto vas kod njega smeta?

Roditelji se podijele u Cetvorke i zajedno prodiskutiraju svoje radove, te voditelj zamoli da svaka grupa izvijestio
svojim razmisljanjima.

Voditelj zakljuéuje:
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Roditelji su jedan od vaznih utjecaja u odrastanju svoje djece. Ponekad je vazno stati i razmisliti ,Kakav sam ja to
utjecaj za svoje dijete, Sto je to ono to radimo u odnosu s njima.

Djeca puno viSe uce iz onoga Sto radimo uz njih i nacina i sadrZaja naSeg govora . Ponekad se roditelji uhvate za
onu osobinu (ponasanje) koja im se ne svida kod svog djeteta (sredina dlana), te Cesto i cijelo dijete izjednade s
njom.

Usmijere sve svoje snage pokusavajuci je promijeniti. Pri tom zaborave primijetiti i poticati one pozitivhe
osobine djeteta koje su vazne kako bi dijete razvilo pozitivhu sliku o sebi koja utjece na lakde noSenje sa
Zivotnim izazovima.

Izvor: modificirano prema - W. Glasser (2004.). Teorija izbora. Zagreb: Alinea.
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1.6. lzazovi adolescencije
Cilj: Razumijeti promjene koje se dogadaju kod adolescenata i njihov utjecaj na pona$anje
Ocekivaniishodi:

- razlikovati pojmove puberteta i adolescencije

- prepoznati promjene kod mladih tijekom adolescencije

- razumijeti osjecCaje, misli, ponaSanja adolescenata

- prepoznati vaznost roditeljske podrSke mladima u razdoblju adolescencije
Potreban materijal: Radni list s pitanjima

Opis:
Uvodna aktivnost

Potaknite roditelje da kazu koje su njihove prve asoscijacije na rijeCi pubertet i adolescencija te ih
zapiSite na plo¢u. Nakon zapisivanja svih asocijacija zamolite roditelje da odaberu prvo rije€i koje
su vezane za fizioloSki (tielesni) apekt te ih zaokruZite jednom bojom, a onda drugom bojom
zaokruzite uz pomoc¢ roditelja rije€i koje su vezane uz psiholoSki aspekt.

Voditelj uvodnu aktivnost povezuje s pojmovima puberteta i adolescencije. Pubertet se odnosi
na fizioloSke, tjelesne promjene koje se dogadaju kod djece, a odnose se na rast, razvoj
sekundarnih spolnih obiljezja, razdoblje kada se tijelo djeteta pretvara u tijelo odrasle osobe.

Pojam adolescencija obuhvaéa psiholoski aspekt puberteta koji podrazumijeva razliite faze, od
drskog pona$anja, odbijanja svake prisile, istrazivanja neovisnosti do dono$enja odluka koje
¢e znacajno utjecati na njihovu buduénost (izbor studija, zaposlenja).

Koja mi je tvrdnja prihvatljiva?

Na jedan zid ucCionice stavite plakat s natpisom: Svi smo mi bili adolescent, zato razumijemo
nase adolescente. Na drugi zid stavite plakat: Danasnji adolescenti su drugadciji od nas kad
smo bili u toj dobi.

Zamolite roditelje da se podijele u grupe na nacin da odaberu tvrdnju koja je za njih prihvatljivija
te stanu na stranu gdje se nalazi tvrdnja. Potaknite roditelje da unutar grupe argumentiraju
zbog €ega su se odlucili za tu tvrdnju te ¢e predstavnik svake grupe predstaviti razloge
priklanjanja njegove grupe tvrdnji za koju su se odlucili. Nakon razgovora u malim grupama
nastavlja se razgovor sa svim sudionicima: Koje osje¢aje u vama budi Va$ adolescent? Je li
teze danas biti roditelj adolescenata neko u vrijeme kada ste vi bili adolescent? Sto vam
predstavlja najveci izazov u odgoju vaseg adolescenta?

Sredi$nja aktivnost

Podijelite roditeljima Radni list s pitanjima kako biste ih potaknuli na razmisljanje o sebi u
razdoblju puberteta/adolescencije. Zamolite ih da u parovima razgovaraju o svom odrastanju,
a onda u grupi podijelite svoja iskustva i sje¢anja.

Radni list

1. Kojavas sje¢anja vezu uz razdoblje adolescencije?

Kako ste se osjecali kao adolescent/ica?

Jeste bili zadovoljni sa sobom?

Koliko su vam bili vazni vrSnjaci i njihovo misljenje?

Koliko su vrsnjaci utjecali na vase izbore/odluke/ponasanja?
Je li taj period za vas bio buran ili miran?

oahkwh
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7. S kim ste u obitelji mogli razgovarati o svojim problemima?

Jeste li mogli s roditeljima razgovarati o odrastanju, svojim osjec¢ajima, spolnosti?

9. Sada se sjetite svog adolescenta. Razmislite kako bi on odgovorio na ova pitanja. Koje
su njegove potrebe, tajne, tko/ 8to je njemu/njoj vazno?

©

ZavrSna aktivnost

Sada kada ste se prisjetili svog razdoblja adolescencije, §to bi vi kao adolescent porudili svojim
roditeljima, a moze biti pouka vama kao roditeljima?

Zamolite roditelje da u grupi podijele svoja razmisljanja.

lzvor: Uzelac M., Ratkovit K., Panti¢ Z., Pribitevit-Gleb D. (2010). Radionice za rad s roditeljima
2. Zagreb: Mali korak.

1.6. Komunikacija u obitelji
Cilj: Prepoznati vaznost asertivne komunikacije u obiteljskim odnosima
Oc¢ekivaniishodi:
= razlikovati ja i ti poruke i njihov utjecaj na kvalitetu komunikacije
*  primijeniti ja-poruke u razgovoru s djecom

= prepoznati neuspjedne obrasce u komunikaciji s djecom
Potreban materijal: prazni papiri, kartice s primjerima konfliktnih situacija u obitelji, podsjetnik

za Ja - poruke

lzvor: Zbirka nastavnih priprema iz medijacije: “Mozemo to rijesiti!”, Forum za slobodu odgoja,
EduKa priruénik za mlade o nenasilju i toleranciji, S.O.S. telefon Poziv u pomoc¢
(http://sosvt.hr/wp-content/uploads/2014/10/SOS-EduKa.pdf),

Opis:

Uvodna aktivnost:

Podijelite roditeljima prazne papire te ih zamolite da na papir napiSu ime jedne osobe iz obitelji
te zapisu 10 recenica koje bi uputile toj osobi. Prvih 5 reenica treba zapogeti rijedima Zelim..., a
drugih 5 re€enica treba zapoceti rije¢ima Ne zelim...

Nakon §to su zapisali svoje re€enice, zamolite da oni koji zele procitaju $to su napisali. Potaknite
raspravu pitanjima:

Kako vam se svidjela ova aktivhost?

Sto vam je bilo jednostavnije napisati, $to Zelite ili $to ne Zelite?

Jesu li to poruke koje ste ve¢ rekli osobi iz obitelji koju ste u ovoj aktivnosti odabrali?Koju

vrstu komunikacije ste koristili u ovim porukama?

SrediSnja aktivhost:

Ucitelj ¢e ukratko roditeljima predstaviti obilijezja komunikacije kroz ja-poruke i ti-poruke u
odnosu s djecom.

Ti-poruke su uvijek usmjerene na sugovornika, kritiziraju osobu, a ne njezino ponasanje. Kada
u obitelji koristimo u komunikaciji takvu vrstu poruke, nasa djeca se osje¢aju napadnutima,
omalovazenima, odbacenima, dolazi do blokada u komunikaciji koje ¢esto rezultiraju sukobom i ne
dovode do Zeljenih rezultata. Dijete na ti-poruke reagira pravdanjem, uzvraca ili se povlagi.

Ja-poruke naglasavaju nas vlastiti dozivljaj, djeci Saliemo poruku kako mi dozivljavamo njihova
ponaSanja bez prosudivanja te izrazavamo nase osjecaje, zelje i potrebe te jasno dajemo do
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znanje $to oCekujemo od djeteta. Ja-poruke nec¢e odmah promijeniti ponadanje djeteta. Koristenje ja-
poruka dio je procesa kojim se gradi dobar odnos izmedu roditelja i djeteta.

Formula ja-poruke :

Opis ponasanja — kada ti...

Opis osjeCaja — osjeCam se...

Opis posljedica — zato §to...

Otekivano ponasanje — ieliof/ieljela binh...

Primjeri:

Ti - poruka - Sram vas bilo, opet ste sve ostavili meni!

Ja - poruka - Ljuti me kad ostavite kaos u kuhinji pa sve moram sama pospremiti! Pomoglo bi
mi da svatko iza sebe stavi svoje tanjure u sudoper.

Ti - poruka — Uvijek kasnis!

Ja - poruka - Kada kasni$ to me ljuti jer tro§im vrijeme uzalud. Zeljela bih da to vi$e ne radis.

Roditelji ¢e se podijeliti u parove. Svaki par ¢ée dobiti kovertu sa konfliktnim situacijama.
Roditelji u paru naizmjence izvlaCe kartice i odgovaraju na konfliktne situacije ja-porukom
(podsjetnik za strukturu ja-poruka istaknuti na plakatu ili ploi kako bi se roditeljima tijekom
vjezbe bila vidljiva).

Primjeri kartica konfliktnih situacija

Dolazite kugi nakon | Vase dijete u ponedijeljak Ucenik iz razreda Vaseg

informacija u Skoli. Saznali
ste za 2 neopravdana sata
zbog markiranja.

piSe test iz matematike, cijeli
vikend nije ucio/ucila i u
nedjelju poslijepodne Vas
trazi dopustenje za izlazak s
prijateljima.

djeteta slavi rodendan na
vikendici i VaSe dijete zeli
tamo prespavati, ali se Vi
ne slazete jer neée biti
odraslih osoba u kuci.

Otkrili ste da Vase dijete ima
profil na drustvenoj mrezi,
unato¢ dogovoru da smiju
otvarati profil na drustvenoj
mrezi bez  prethodnog
dogovora s Vama.

Vidjeli ste prijatelja Vaseg
djeteta kako pusi na
Skolskom igralistu, a VaSe

dijete  Vam govori da
veCeras ide s njim na
druzenje.

Vaze dijete Vas moli za
izlazak do ponoc jer svi
njegovi/njezini prijatelji
ostaju do tada u gradu.

Ne svida Vam se novi
prijatelj/prijateljica  VaSeg
djeteta, iako je on/ona
odusSevljena njime/njom.

Vase dijete zeli
tetovazu.

napraviti

Primjetili ste da Vam u
nov€aniku nedostaje 20
eura, a dijete Vas je dan
ranije trazilo novac za
izlazak i dogovorili ste se
da cete mul/joj dati, ali tek

za vikend.
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Na koji natin u svakodnevnom ivotu reagirate na situacije sliine ovima? Dovode li
vas ovakve situacije u sukob s vasom djecom?
Kako ste se osjecali koristeéi ja-poruke u ponudenim situacijama?

MozZete li se sjetiti neke situacije s Vadim djetetom u kojoj bi vam koristenje ja-poruka (asertivhe
komunikacije) pomoglo?

ZavrSna aktivnost:

Paodijelite roditeljima papirice i zamolite da napidu jednu poticajnu, ohrabrujucu poruku roditelju.
Roditelji svi ubacuju poruke u kutiju i nasumicno izvlace poruke i €itaju u grupi.

1.8. Moje dijete odrasta — Sto napraviti?
Cilj: osvijestiti kroz §to sve prolaze djeca tijekom odrastanja i kako im biti podrska

Ocekivaniishodi:
e roditelji ¢e osvijestiti koji su sve izazovi pred njihovom djecom kako odrastaju
e biti e senzibilizirani za te izazove odrastanja kod svoje djece
e dobiti ¢e ideje na koji nacin pomodi djeci u nekim izazovnim situacijama

Potreban materijal: Prilog 1. (Moje dijete odrasta — $to napraviti?), pribor za pisanje
Opis:
Uvodno u radionicu razrednik ¢e odrzati kratko predavanje o ,Rizicima odrastanja“.

Kako dijete odrasta, tako njegovo okruzenje postaje sve veée. U njegovom zivotu osim obitelji i
Skole pojavljuju se i drugi ljudi i razliCite situacije. Kako se dijete izlaze viSestrukim okruzenjima,
tako raste vjerojatnost izlaganja nekim od rizika odrastanja.

Skola je dosada bila prisutna u djetetovu Zivotu, ali paznja se uglavnom svodila na ugitelja/
uciteljicu i uspjeh u Skoli. Kako dijete odrasta, Skola poprima potpuno novi utjecaj. Ona postaje
glavni socijalizacijski kontekst u kojemu ja¢a utjecaj vrSnjacke grupe (Kranzeli¢ Tavra, V.,
2002).

Razli¢iti uvjeti i okolnosti koji se pojavljuju tijekom odrastanja mogu utjecati pozitivho ili
negativno na zdravi razvoj djece i mladih, a time i na razvojne ishode. Kakvi ¢e razvojni ishodi
biti, uvelike ovisi o vrsti, koli¢ini i kvaliteti rizicnih i zastitnih éimbenika.

Cimbenici koji utieéu na razvoj djece i mladih, a poveéavaju vjerojatnost pozitivnih razvojnih
ishoda nazivaju se zastitnima. Suprotno njima, riziéni ¢imbenici odnose se na sve one utjecaje,
karakteristike osobe i okruzenja koji pozitivne ishode ¢€ine manje vjerojatnima ili poveéavaju
vjerojatnost pojave smetnji u razvoju, ponajprije u obliku problema u ponaSanju (Kranzeli¢
Tavra, V., 2002).
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Rizicni Cimbenici mogu prouzrokovati osjetljivost za razvoj nekog problema, mogu biti

,okidac” ili potaknuti razvoj problema (Vuli¢-Prtori¢, 2002). To su svi oni €imbenici koji
poja¢avaju odgovor na neki stresni dogadaj. Faktori rizika u obitelji mogu biti npr. stresni
dogadaiji koji nadilaze djetetove sposobnosti suoCavanja - gubici, roditeljsko zanemarivanje,
odbacivanije ili zlostavljanje.

S druge strane, zastitni ¢imbenici sprjeCavaju daljnje pogordanje, poti¢u ili odrzavaju zdravi razvoj
(Vuli¢-Prtori¢, 2002). Jedan od zastitnih faktora svakako je roditeljska toplina, podrska i ljubav koji
imaju pozitivan utjecaj na emocionalnu i socijalnu stabilnost i zrelost djeteta. S druge strane,
ravnodusnost, pretjerana kontrola, grubost i zanemarivanje djeteta pridonose razliitim
problemima i teSko¢ama kod djece.

Skolsko okruZenje primjer je skupa riziénih i zastitnih gimbenika na jednom mjestu. Osim
znanja i vjestina koje djeca stje€u u Skoli, oni dozZivljavaju niz iskustava razli€itih odnosa

— s vrdnjacima, uditeljima, stru¢nim suradnicima, ostalim djelatnicima Skole, ali i iskustva
odnosa prema sebi (Kranzeli¢ Tavra, 2002).

Rizi¢ni €imbenici vezani za Skolsko okruzenje (Williams, Ayers i Arthur, 1997) su:
- Skolski neuspjeh
- slabije akademsko postignucée
- disciplinski problemi
- nedovoljna privrzenost Skoli

Sedmi/osmi razred osnovne Skole obiljezen je promjenama vezanim uz pubertet pa u tom
kontekstu treba sagledati i rizike odrastanja. Pubertet je doba sazrijevanja spolnih Zlijezda i
hormona na ¢ijoj se osnovi dogadaju velike promjene fiziCkog i psihickog razvoja mladog bica
(Brkljaci¢ i Jurisa,2006).

Djeca postaju mladi, intenzivno se druze s vrdnjacima koji su im viSe zanimljivi kao i njihova
misljenja. U adolescenciji ¢est je sukob s odraslima. Njihov nacin Zivota adolescentima se Cini
staromodnim i prezivjelim pa je mogu¢ oblik sukoba koji proizlazi iz takvog razmisljanja prema
roditeljima, odnosno generacijski sukob (Brkljaci¢ i Juri$a,2006).

Dug je niz zadac¢a koje adolescent mora savladati tijekom sazrijevanja li€nosti kako bi, u
harmoniji sa sobom i sa svijetom, slijedio zahtjeve koje donosi status odraslog (Graovac,
2010).

Najznacajnije su razvojne zadace adolescencije stvaranje, odvajanje od roditelja, smanjenje
ovisnosti o skupini vrSnjaka te izgradnja samoga sebe kao licnosti.

,U relativno kratkom periodu adolescent mora upoznati, savladati, nauciti primijeniti i usmjeriti
svoje prirodne nagonske teznje. Istovremeno vase dijete mora ispuniti vlastita i tuda oCekivanja na
polju efikasnosti, rada i stvaranja. Pri tome ne smije preskoditi niti jednu stepenicu u svom
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socijalnom razvoju. Isto tako, treba sa zadovoljstvom prihvatiti svoj novi, odrasli lik i bez
konflikata sa sobom i moralnim normama razviti vlastitu spolnu ulogu i dozivljavanje spolnosti.
Nadalje, treba se mirno odvojiti od roditelja i obitelji i usmjeriti na nove, neovisne i za obje
strane zadovoljavaju¢e odnose (Graovac, 2010)".

Svakako, ovo nisu mali niti jednostavni poslovi za jednog mladog ¢ovjeka. Na tom ste putu vi
kao roditelji prvi koji ¢ete svom djetetu dati podrdku u odrastanju tako da normalni razvoj ne
krene u pogreSnom smjeru.

Odrastanje prati niz osjecaja kao sto su tjeskoba, strah, nesigurnost, sram i neraspolozZenje.
Pona8anje i reagiranje adolescenata karakterizira nizak prag tolerancije, a njihovo je
samopostovanje veoma ranjivo (Graovac, 2010). Zbog razliCitosti ponasanja u periodu
intenzivnog odrastanja jako je teSko odrediti $to je normalno pona$anje, a $to nije.

Naizgled leZzerno i prilagodeno ponaSanje adolescenta ne mora izravno odrazavati i dobro
mentalno zdravlje. Ono moze biti izraz pasivnog podc&injavanja zahtjevima okoline (Graovac,
2010). Upravo na internalizirane (unutarnje i prikrivene) poteSkoce rizican su Cimbenik za
razvoj kasnijih emocionalnih problema i problema u pona8anju (Novak i Bas$i¢, 2008). To su
primjerice depresija, anksioznost (tjeskoba), specificni strahovi i slicno.

Neki od ¢imbenika koji mogu razviti internalizirane probleme kod djece mogu biti sukobi medu
roditeljima, depresija majke, nedovoljna uklju¢enost oca u odgoj, prisutnost psihopatologije
kod roditelja, hostilnost roditelja i stroga disciplina, pretjerana ukljucenost roditelja, prisutnost
mnogih stresnih dogadaja u dosadasnjem iskustvu i/ili vrSnjaCko zanemarivanje (Novak i
Basi¢, 2008).

Rizi¢ni faktor moze biti preuranjeni ili zakasnjeli ulazak u pubertet:

- Mladi koji rano sazrijevaju, vise se druze sa starijima od sebe i s devijantnim vrSnjacima, a
skloniji su i ranijem stupanju u seksualne odnose (Kereste§, Brkovi¢, Kuterovac Jagodic,
2010)

- Djevojke Ciji je pubertet zapoCeo preuranjeno, nezadovoljne su tjelesnom tezinom i
slikom tijela

- Zarazliku od toga, mladi¢i koji rano sazrijevaju i imaju vecu tjelesnu visinu, osjeéaju se
atraktivnijima i izvjeStavaju o ve¢em zadovoljstvu tijelom (Blaskovi¢, 2008)

- Miladiéi koji su kasno usli u pubertet imaju nisko samopostovanje (Novak i Basi¢, 2008)

- U djevojaka je rani poCetak puberteta povezan i s izrazenijim internaliziranim
(povlagenje, tielesne poteskoce i anksioznost/depresija) (Putarek, 2012) i eksternaliziranim
problemima (delinkventno pona$anje i agresivnost) uklju€ujuci i konzumiranje alkohola i
droga te pusenje
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- Kod mladi¢a je rano sazrijevanje takoder povezano s viSe problema kao Sto su
delinkvencija, agresivnost i st

RaspoloZenje djece i mladih tijekom odrastanja moze biti nestabilno i promjenjivo, ali najéesce je
shizeno — depresivno (Graovac, 2010). Unutar kriznih stanja depresivnog tipa moguce je da
adolescent najceSc¢e pribjegava povlaCenju i izbjegavanju, pretjeranom i prenaglaSenom
druzenju, konzumiranju sredstava ovisnosti do onih najteZih stanja koja vode u bolest
(ovisnost, anoreksija itd.) i onih najdrasti¢nijih - autoagresivnih reakcija adolescenata
(Graovac, 2010).

Prvi je signal da se nesto dogada s djetetom Skolski neuspjeh ili S8kolska neprilagodenost.
Osijetljivi na Skolska postignu¢a svoje djece, roditelji ponekad ne vide nista drugo osim
Skolskog neuspjeha (Graovac, 2010). Ovo moze biti samo popratna pojava u odrastanju dok
dijete ne prode burni period promjena. Kod neke djece jedan od signala koje Salju moze biti
znak da mu je potrebna pomo¢ u odrastanju. Ovdje najveéu ulogu opet imaju roditelji, suputnici
svoje djece koji im trebaju uvijek biti na raspolaganju, pogotovo u kriznim situacijama.

Biti roditelj adolescentu drugacija je pozicija roditeljstva u odnosu na ranije razvojne laze
djeteta (Graovac, 2010). Roditelji u nacelu teSko podnose adolescenciju svoje djece jer se tada
sve odvija ubrzano. Adolescenti imaju osjec¢aj da ih roditelji ne razumiju, a roditelji se osjeéaju
kao da je uzaludno sve §to Cine, govore i rade. S obzirom na to da se promjene dogadaju brzo, ni
vama nije jasno gdje je nestalo ono dijete od juCer. S jedne strane potrebno je postavljati
granice, a s druge dovoljno popustiti tako da dijete moze eksperimentirati.

Ako granica nema, adolescent juri u nova iskustva, ima osjecaj velike slobode, ali istovremeno
duboko u sebi misli da roditeljima nije stalo, da im nije vazan i nerijetko dolazi u velike sukobe
sa svojom okolinom provjeravajuéi nesvjesno hoce li to roditelji primijetiti (Graovac, 2010).

Navest cemo neke rizi€ne i zastitne faktore obitelji vezane za psiholoSke probleme u djetinjstvu i
adolescenciji (Vuli¢ — Prtori¢, 2002).

Zastitni faktori:

- dobra roditeljska prilagodba, razumijevanje djetetovih problema i s tim uskladena
oCekivanja, visoko samopostovanje, jasne obiteljske komunikacije, zreli mehanizmi obrane i
efikasne strategije suoCavanja

- zadovoljstvo roditelja brakom, dobra komunikacija s braénim partnerom; odnos izmedu
djeteta i roditelja prozet toplinom i podr§kom

Riziéni faktori:

- bolest roditelja, nisko samopostovanje roditelja, nezreli mehanizmi obrane loSe
strategije suoCavanja kod roditelja
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- bra€na nesloga i nasilje, sukobi u obitelji

- problemi emocionalne vezanosti, kaZznjavajuc¢i odgoj, popustljiv odgoj, zanemarivanje;
roditelji se previde i prenapadno uplicu u djetetov Zivot; nezainteresirani su ili zanemaruju
dijete; nejasna komunikacija roditelja i djece

- psiholo&ki problemi (posebno depresija), alkoholizam i ovisnosti u obitelji

- odvajanje djeteta od obitelji, zlostavljanje djeteta, gubici i tugovanje, socioekonomski
problemi obitelji

Mnogo puta bit éete u nedoumici jesu li vase metode i odgojni postupci dobri jer nikako ne
mozete uspostaviti dobru komunikaciju s vasim djetetom. Dajete mu savjete koje ne slusa,
postavljate mu pravila koja ne funkcioniraju. Nemojte se obeshrabriti. Va3e dijete odrasta i
preispituje vlastite i tude postupke te eksperimentira. Slusajte svoje dijete i dajte mu savjete
samo kada ono to traZi od vas. Ne budite nametljivi i pokazite razumijevanje, prihvacanje te
ponudite djetetu pomo¢ tako da zna da ima siguran oslonac u zivotu.

Aktivnost: Nakon predavanja roditelj podijeliti u manje grupe (optimalno 4-5 roditelja po jednoj
grupi) i podijeliti svakoj grupi jedan radni listi¢ (Prilog 1.)

Roditelje se zamoli da odgovore na pitanja prema uputi koja im je dana na radnom listi¢u.
Svaka grupa iznosi $to je napisala za pojedinu situaciju. Potaknite roditelje na grupnu diskusiju.

Izvor: Coce, J., Jerkovi¢, A. (2017). Priru¢nik za roditeljske sastanke. Solin: Jafra print.

Prilog 1. Moje dijete odrasta — §to napraviti?

Vase dijete ima neki od sljedeéih problema koji su usko vezani uz odrastanje.

Razmislite kako mozete pomoci? Sto napraviti?

Moje dijete ima jako nisko

samopostovanije.
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Poteo/potela je izostajati iz Skole.

U zadnje vrijeme moje dijete ima loSe
ocjene.

Bezobrazno odgovara uciteljima.

Zatvori se u sobu i stalno tipka na mobitelu.

Nije se nikada tukao/tukla u Skoli, a sada to
radi.

Moje dijete ponekad mi drsko odgovori.
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RECENZUIJA

U javno drustvenom, a nerijetko i politickom i struénom prostoru, pojam prevencije pojavljuje
se i koristi kao ,,Carobni Stapi¢” i instant rjeSenje za mnoge drustvene probleme, zaboravljajudi
ili ne znajudi kako je rije¢ o vrlo ozbiljnim, sustavnim, sveobuhvatnim i kontinuiranim naporima
razli¢itih sustava i dionika da adekvatno, znanstveno i stru¢no odgovore i preveniraju razlicite
drustvene probleme i probleme pojedinaca. Veé¢ dugi niz godina skupina hrvatskih
znanstvenika i stru¢njaka, mahom socijalnih pedagoga, intenzivno i vrijedno radi na
artikuliranju i promoviranju prevencije i njene prakse u razli¢itim okruzenjima.

U tom smislu, ABECEDA PREVENCIJE: podrska skolama za ujednacavanje standarda kvalitete i
sadrZaja skolskih preventivnih strategije predstavlja ogroman doprinos hrvatskoj prevencijskoj
praksi, na poseban nacin onoj u odgojno-obrazovnom okruzenju, iako ovaj rukopis moze biti
relevantan svima koji se bave prevencijom i/ili rade s djecom i mladima.

ABECEDA prevencije rezultat je iznimnog rada skupine iskusnih socijalnih pedagoginja koje
znanstveno i stru¢no utemeljeno te metodicki jasno i detaljno objasnjavanju neke od
temeljnih klju¢nih pojmova kao Sto su prevencija, prevencijska strategija, prevencijski program
te u konacnici donose metodicki detaljno opisane aktivnosti za provedbu s ucenicima u
razli¢itim fazama njihovog odgojno-obrazovnog procesa. Naime, autorice prikazuju veliki broj
strukturiranih aktivnosti za u€enike razredne i predmetne nastave, a onda i za u€enike srednjih
Skola. Svaka od aktivnosti precizno je opisana, slijedi identi¢nu strukturu tako da su opisani
ciljevi, o¢ekivani ishodi, potreban materijal, a potom detaljan opis aktivnosti te izvor od kud je
preuzeta aktivnost. Sve aktivnosti baziraju se na temeljnim ¢imbenicima zastite za koje je
prevencijska znanost utvrdila da imaju snaZan prevencijski potencijal te doprinose dobrobiti
ucenika, a to su: razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi, razvoj suradnickih socijalnih
vjestina, razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba te druge klju¢ne socijalno-emocionalne
kompetencije.

ABECEDA prevencije nije samo zbirka kvalitetnih aktivnosti, ve¢ pruza Sirok konceptualni okvir
za promisljanje, razvoj i implementaciju Skolskih preventivnih strategija. Knjiga je usmjerena
na sve kljuéne dionike preventivnih aktivnosti u Skolama, ukljucujué¢i uéenike, roditelje,
ravnatelje, razrednike, voditelje Skolskih preventivnih programa, uditeljska i nastavnicka
vijeca.

Primjena ovako definiranog konceptualnog okvira zasigurno ée pridonijeti osiguravanju
podrske Skolama u ujednacdavanju standarda kvalitete i sadrZaja preventivnih programa, ¢ime
¢e se znacajno povecati njihova ucinkovitost.
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